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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmaodroél és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol szélé 321/2011. (XIl. 27.) Korm.
rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairol
szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Nyirmeggyes Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében
szlkséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészllt és elfogadott Esélyegyenl6séqi
Programmal 06sszehangolja a teleplilés mas dokumentumait!, valamint az
onkormanyzat fenntartasaban lévé intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy
az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kldnds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja és
folytatasa a 28/2013.(VII.12.) sz. hatarozattal elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi
Program dokumentumnak.

Nyirmeggyes, ahhoz, hogy 2018-tdl is hatékonyan, illetve még hatékonyabban tudja
mikodtetni az intézményhaldzatat, ellatni az dnkormanyzati kotelezé feladatokat és
lehetbség szerint az onként vallalt feladatok és a fejlesztések terén is tudjon el6re
Iépni, ismételten szikséges a feladatok felllvizsgalata, valamint a mutatészamok
valtozasa fuggvényében sort kell keriteni a kotelezd és dnként vallat feladatainak
atgondolt fejlesztésére, atalakitasara.

A telepiilés bemutatasa

Megkozelithetoséqge:

Nyirmeggyes Szabolcs — Szatmar — Bereg megye szatmari részén, a Délkelet-
Nyirségben talalhato telepulés. Megyeszékhelyunktél, Nyiregyhazatdl mintegy 51 km-
re, a megye 2. legnagyobb varosatél, Matészalkatol 5 km-re fekszik. Megkdzelithetd a
471-es uton, érinti a Nyiregyhaza — Matészalka vasutvonal, ez kedvezden befolyasolja
a lakossag foglalkoztatasi helyzetét. Mivel a munkalehetéségek helyben — a kdrnyezé
kistelepulésekhez hasonléan — minimalisak. Ennek kovetkeztében sok csalad kuzd
megélhetési gondokkal.

1 Kéltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepilésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid
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Torténete:

Oseink a honfoglalas idejében elkeriilték a magasabb fekvésii, erdével boritott,
homokos talaju térségeket, leginkabb a folydk egykori arterébél kiemelkedé hatakat,
valamint az AnarcsNyirkarasz, Buj-Nyiregyhaza-Erpatak-Geszteréd iranyd féldsavot,
és a Nyiregyhazatol Apagy, Nagykallo, Balkany felé eltertilé vonulatokat Glték meg. Az
egyik ilyen honfoglalé Kaplony nemzetség a Kraszna és Szamos mellékén telepedett
meg, t6lUk szarmazott a Karolyi, Vetési, Bagosi, Csomakozi csalad. A Semjén vagy
Balog nemzetség 6si szallasai a Szamos két partjan voltak, utodaik el6bb L&6kds,
késébb Kallay néven szerepeltek. Szintén a Szamos vidéke adott otthont a Koélcsey
nemzetségnek, amelybdl a Kende és a Kolcsey csalad agazott ki, valamint a Gutkeled
nemzetségnek is, amelyb6l a Bathori, Vardai csalad eredt. A Kata nemzetség a
Kraszna mentén telepedett meg, t6luk szarmaztak a Csaholyiak, Suranyiak és
Vasvariak.

A kozség V. Istvan kiraly 1272. augusztus 3-an kelt oklevelében tlnik fel Hetény
hatarjarasanal Medyes néven. Szent Laszl6 fennmaradt kultusza miatt kiralyi
telepitésiinek vélik a falut. Oklevél 1297-ben emliti el6ész6r, de akkor mar kialakult
faluként.

1300-ban foldesura Topokai. A XIV. szazad elején a Tovisiek Kozép-Szolnokbdl
szarmazo csaladjanak birtokaban volt a telepulés.

1337-ben az idevalé Tovissedi Istvan fia pereskedik a Kaplony nembeli
Nagymihalyiakkal a tertletért. 1340. decemberében a falu egyharmadaba-birsag
cimén (40 marka) - a pernyertes Csaholyi Péter fiat, Janost iktatta be a varadi kaptalan,
bar Tovissedi Istvant fiai: Janos, L6érinc és Miklos eltiltottak a kérdéses birtokrész
atengedésétdl. Tiltakozasuk azonban eredménytelen maradt, s6t még a sajat
birtokrészuket is elpusztitotta a szomszédos birtokos: Kantor Bereck.

1348-ban, mint a Tovisi nemesek birtokat, Kantor Bereck pusztitotta, igy a hajdani
Medgyes nevét késébb Medgyesteleke néven lelhetjik fel, ami a telepllés elpusztult
allapotara utal, igy mar csak telekhelynek nevezték.

1352-ben | Lajos Kiralynak jelentette Szatmar megye elbjardja, hogy Meggyestelken
Kantor Bereck hevesen tamadta a Nagysemijéni Istvan fianak jobbagyait. Nem véletlen
tehat, hogy a telepulést 1354-ben mar csak telekhelynek nevezték, 1358-ban pedig
kifejezetten lakatlannak.

Egy 1357. évi oklevél szerint Ruszkaval, Martonival és Hodasszal volt hataros. Utdbbi
év augusztusaban Hetény 4 Nevét 1381-ben Megyes alakban talaljuk.

1383-ban Tdvised Jakab birtokolja, akinek magvaszakadtaval a Csaholyiakra szallott
s Ovek volt a csalad kihaltaig. Kés6bb ez a birtokrész - egy 1383-ban kelt oklevél
szerint - a Kallayak kezére kerUlt, akik egy részét be is népesitették. 1384-ben Kallay
Istvannak ezen birtokan a szomszédos Radalf urai: a Macsolai Nyilasok
hatalmaskodtak. Ugyancsak ez id6ben sikerllt Tovissedi Jakab mester diaknak
iktatoparancsot szereznie Meggyesnek az Abahazaval szomszédos azon részére,
amely 1340-t6l a Csaholyiak birtokaban volt. A Csaholyiak ellentmondasa miatt
azonban a kialakult peres eljarasban csak 1390. augusztus 31-én hoztak végitéletet,
elrendelve Tovissedi Jakab mester diak beiktatasat a kérdéses birtokrészbe. Alig
néhany év multan, 1392. januar 14-én, Tovissedi Jakab a kiskoru fia: Péter nevében
is atengedte Meggyest és a szomszédos Tarkany nevi 6roklott birtokait a hataraikon
belil fekvdé Tuzokos, Eperjes és Cserepes tartozékaikkal egyUtt-155 budai
dénarmarkaért- Kallay Istvan unokainak és Csaholyi Sebestyén fiainak.

1408-ban Csaholyi Laszl6 a meggyesi részbirtokait zalogba adta Vay Palnak, akit a
birtokba be is iktattak.



1410 korul a Kallayak részbirtoka mar Kallay Istvan fia: Meggyesi Zsigmond 6roklott
birtoka volt. Az bizonyos, hogy 1413-ban még egy szent Andrasnak emelt templomardl
létezik emlités.

1429. majusaban Csaholyi Istvan fiai: Janos és Laszlé nyertek uj adomanyt Zsigmond
kiralytol Meggyesre, de az egykori birtoktest tovabbra is a Kallay és Csaholyi csaladok
tulajdona maradt. 1429-ben Megyes utragne alakban talaljuk.

1434. aprilisaban az elhalt Meggyesi Zsigmond és felesége hagyatékan osztoztak
utédaik és Orokoseik, ekkor emlitik a falu Szent Laszlo kiraly tiszteletére emelt
templomat és Istvan nevi plébanosat.

1436-ban vajai Vay Pal kapta meg felét.

1471. szeptemberében a Bathoryak feldultdk Csaholyi Pal meggyesi birtokat, s a
javait Batorba hurcoltak.

1477-ben a Bélteki Dragffyak szerezték meg itt Csaholyi Matyus fia, Istvan részeit.
1513-ban az elhalt Csaholyi Bertalan 6zvegye, Anna asszony vonakodott visszaadni
férje egykori meggyesi részbirtokat.

1514-ben meghirdetett keresztes hadba szamosan vonultak a térség falvaibdl,
mezévarosaibdl.

1520-ban -leanyagi 6rokosként- Derzsi Laszloné Buthkay Keszegh Erzsébet szerzett
benne a Csaholyiaktdl részeket. A hatalmas Dragfi Gaspar partfogasa alatt a
reformacio mar 1527-t6l kezdve nagyon elterjedt volt varmegyénkben s a tobbek kdzott
a kozséglnkben birtokos. Sulyok, Irinyi, és Zeraycsaladoknak is hivei kozé
szamithatta - joggal lehet kovetkeztetni, a XVI. szazad masodik felében mar
reformatus volt a lakossag.

1546-ban Pedkry Pal birtokolta egy részét. Volt ez azon Pedkry Lajosnak Bathori
Erzsébettél sziletett fia, aki mivel Ferdinand Kiralyt illetlendl tsufolta, Gréczben és
Insprukban két esztendeifogsagban tartatott 1547-ben Csaholyi Somat és Katalint
iktattak itt birtokba.

1549-ben Brebiri Melyth Gyorgyné Csaholyi Anna kovetelte a masik Csaholyi-agtol
elhalt apja birtokainak okiratait. A XVI. Szazadban féldesurak benne a Bathoryak is. A
XVII. szazadban Meggyes urai gyakran valtoztak. Uj birtokosként felt(inik Anarcsy
Gyodrgy,1659-ben Kapy Katalin. Jelenleg a nyirmeggyesi egyhaz térténetérél 1666-bol
és 1673-bol kelt kontraktudlis levél s a megmaradt kisebbik harang ezzel az
inscriptiaval: "Sum furu in glorian Dei Ao 1687" arulkodik. Az egyhaz adatai az 1666.
évig vezetnek vissza az ekkori prédikator Dobrai Mihaly volt. A Il. Rakéczi Ferenc altal
elrendelt 1703 punkosdjétdl 1705 januar 1-ig tarté 6sszeirasbdl kitlinik, hogy meggyes
2 hétig pusztan allott az 0sszeiras alkalmaval, csupan 6 gazda lakott benne.
1742-ben restauraljak a templomot, két évvel késébb 1744-ben pedig masik harangot
Ontetnek a kisebbik mellé. Az 1766 évi tlzvész, amely egy villamcsapas
kovetkezménye volt, elpusztitotta a kozség templomat és a pardkiat is.

1783-ban 18 nemes és 6 adozoé férfiubdl megalakul az elsd presbitérium. A XVIII.
szazadban a grof Teleki, Irinyi, Ujhelyi, Korda, Bay, Sulyok, Varga, Kovacs és a
Szatmari, Bence csaladok szerezték meg. Mar Nyir-Meggyes néven irt réla Fényes
Elek az 1851-ben kiadott Geographiai szétaraban: "Szép erdeje volt, j6féle lapaly és
homokos hatara buzat, rozsot, kukoricat béven termett, 1433- an laktak."

Szatmar varmegye 1908. évi monografidjaban kiskdzségként szerepel 335 hazzal,
1737 lakossal, 4092 hold hatarral és 12 tanyaval. Akkori urai llosvay Aladar és Balint,
Ozv. Vally Janosné, Nemestéthi Szabo Antalné voltak. A kdzség 1786-bdl szarmazo
pecsétje jol tikrozi, hogy az emberek {6 megélhetési formaja mar ebben az idészakban
is a mez6gazdasag volt. A zart pecsétmezd aljan stilizalt fold, beléle kindvé lombos
faval, folotte az évszam: 1786. A fa bal oldalan alul gérégdinnye, folétte sargadinnye,



a jobb oldalon egy kéve buza. Tisza Laszl6, Kadlman és Lajos 1866-ban, még a birtok
elkllonozés (jobbagyfelszabaditas lezarasa) teljes befejezése el6tt, felosztottak
egymas kozott a tiszai uradalmat, amit 1866. oktdber21-én Geszten irtak ala. A
tovabbiakban rogzitették a fiu és leanyagat egyarant érinté 6rokdsodés ala esé
birtokrészeket is, ide tartozott Nyirmeggyes is tizennégyezer forint becsult értékkel.

A rendszervaltas el6tti években Nyirmeggyes aktiv keres6képes lakossaga a kozeli
varosban Matészalkan, illetve a Petdfi Mezbgazdasagi Termel6szovetkezetben
dolgozott.

Matészalka a kornyék kozpontja, a kornyékbeli falvakra gyakorolt vonzaskorzete
hatalmas volt, hiszen nagyon sok vallalat mikoédott ott, pl: Magyar Optikai Mlvek —
MOM, Ipari és Szerelvénygyartdo Gépgyar — ISG, Budapesti Finom Kotott aru Gyar —
BFK, ERDERT, ZOLDERT. Butorgyar, Mezdgép, Tejipar, Kenyérgyar.

Ezek a vallalatok ,bejaros”, alul iskolazott embereket foglalkoztattak.

A rendszervaltas utan Nyirmeggyes kdzség gazdasagi élete sulyos valsagba kerdlt,
mivel a Termel8szdvetkezet megsziint, valamint a részei felbomlottak (varroda,
kertészet, sertés telep, cipésarok készité Uzem, csirkeneveld telep). A kornyéken
talalhatd gyarak, Uzemek cs6dbe mentek, s az ott dolgozdkat elbocsatottak. A
munkanélkuliség oriasi magassagokba emelkedett.

A munkanélkiliség kovetkeztében nagy szocialis feszlltségek alakultak ki. Az oriasi
munkanélkuliség magyarazhatdé az alacsony iskolai végzettséggel, a palyakezdé
fiatalok magas szamaval, a kbzhasznu illetve kbzmunka programok hianyaval.

A 90-es évek kozepén lassu stabilizalodas, szerény mértéki fejlédés kezd6dott. A
korabban kizarolag csak szovjet piacra termelé Konzervgyar piacot valtott, ez altal
talpon tudott maradni. A varrodanak uj, olasz tulajdonosa lett, aki Uj gépi technikaval
modern termelési modot tudott tanitani a felvett dolgozoknak.

Azonban a Petéfi Mezégazdasagi Termel6szOvetkezet tobbi része a kertészet, a
csirkenevel6 telep, a sertés telep privatizalasa nem volt sikeres.

A Matészalkan talalhaté régi gyarak egy része példaul a MOM Zrt. 2 Uj német
tulajdonost kapott, igy atalakult - jelentés része — CARL ZEISS-¢é, és BUCHMAN-a.

A butor gyart, az Erdértet, a Tejipart, a Kenyeérgyarat sikeresen privatizaltak, igy ha
lassan is, de elkezd6dtek fejlédni.

Az Uj gyarak a ZEISS, BUCHMANN, VEGA, és a Matészalkan gombaszer(ien kinétt uj
bevasarlo kdzpontok Uj munkahelyeket biztositottak a munkavallalok részére. Lassan
a munkanélkuliség kezdett mérséklodni térségunkben ez altal Nyirmeggyesen is.

Foldrajzi adottsagok:

A Délkelet-Nyirség kistaj jellemzéen 20-25 m magasra emelkedik ki a Tiszantul
sikjabal, felszinét az észak-keleti Karpatokbdl lefutd folyok hordaléka, valamint a szél
alakitotta ki a pleisztocén foldtorténeti korban. A telepulés 37%- ban futéhomokkal
fedett, homokbuckakkal tagolt hordaléksiksag. A futbhomok mellett humuszos homok,
kovarvanyos barna erdétalaj és réti talaj a jellemzé. Eghajlatat tekintve a mérsékelten
meleg és a mérseékelten hiivds éghajlati dv hataran terul el. A mérsékelt éghajlat mellett
magas a napsutéses orak szama (1980-1990), a kozéphémérséklet 9,5-9,7 °C, az évi
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csapadékdsszeg 590-610 mm kozott alakul. Az uralkodé szélirany az E-i és EK-i, de
gyakori a DK-i szél is. Az éghajlat a nem tul viz- és hdigényes kulturaknak kedvez,
elterjedt a rozs és vordshere. A futbhomok kiterjedtsége elég magas, 37 %, ezért az
erddsitési programokban gondolni kell az erdéteriletek bdvitésére. Jellemzd
természetes erdétarsulasok csak foltokban maradtak meg, elsésorban a vizenyés,
mavelésre nem alkalmas teruleteken. Erre az él6helyre jellemzé tarsulas a nyirlap és
a flzlap. A Nyirség potencialis erdétarsulasa, a gyongyviragos tdélgyes ma mar nem
talalhaté meg a telepulés teruletén. Erdéinek jelentds részét akacosok alkotjak, kisebb
terlleten pedig nemes nyarak, tolgyesek, feny6félék talalhatdéak. A nyilt tarsulasok
kozott homokpuszta-rétek is megfigyelhetéek, jellemzé a tézegeper, sasok
eléfordulasa.

Nyirmeggyes telepililés orokségei:

Nyirmeggyes legjelentésebb épitészeti értéke, a kozépkori eredetl reformatus
templom, mely miemléki védelem alatt all. A telepllésen a reformatus egyhaz
torténete 1527-
ben kezdddott:

akkor kezdett
terjedni a
reformacio a

kornyeken. A késo
gotikus templom a
XIV.  szazadban
épult. A tornyon
téglabdl készilt a
sisak, ami a
kornyéken igen
szokatlan. Az
épulet
hozzavetblegesen
keletelt,
| egyenesen zarodo
. — ; hajoja téglalap
alaprajzu, nyugaton egy nyolcszogleti harangtoronnyal, délen két toldalék
epitménnyel rendelkez6 kontyolt nyeregtetds épulet. Bejaratai egy déli eléterbdl, illetve
a nyugati torony tengelyében nyilnak. A hajé parkanymagassagatol nyolcszogleti
torony féldszintjén oldalanként 2-2 tampillér keretezte egyenesen zarddo bejarati ajto,
felette félkorives ablak. A korbefutd f6 parkany felett paros oldalanként 1-1 félkorives
ablak nyilik. Fél oraparkanya felett falazott k& gulasisak. A hajé haromszdogl
oromzattal kapcsolddik a toronyhoz, sarkain tampillérekkel, mig déli oldalahoz egy
félnyeregtetés karzatfeljaré toldaléképdlet, illetve egy haromszogl oromzatos elétér,
lizénas keretezés(i falmezdben nyil6 bejarattal. Kozottik neogdtikus rézsiis, kdonyoklos
ablakok nyilnak. Egyenesen zarodé végén 3 tampillér kozott 2 félkérives ablak. Eszaki
falan 2 neogodtikus ablak nyilik. Kontyolt nyeregtetején fémlemezboritas talalhato.

S

A mivel6dési haz és a Kdozséghaza kozott all a romai katolikus egyhazhoz tartozo
Szentharomsag templom, melynek kertjében egy fa haranglab is talalhaté. A templom
ékes disze Nyirmeggyes féterének.



l.és Il. vilAghaborus emlékmiivek

A telepulés kozpontjaban két emlékmi all. Az elsé vilaghaborus emlékmi a
reformatus és katolikus templom kozoétt lathatdé. A masodik vilaghaborus emlékm
szobraszati alkotas nélkuli, a reformatus templom mellett talalhato.

Arany Janos szobor és emléktabla

Az egyik legismertebb és leghiresebb ironk nevét viseli a helyi mivel6dési haz és az
altalanos iskola épulete is. A mlvel6dési haz névaddjat, Arany Janost Varga Tamas
szobrasz mintazta meg. Az életnagysagu, bronzbdl készult mivet az épllet elé, a
rézsakert kozepében helyezték el, 1999-ben. Az ir6 arcképes emléktablaja az iskola
bejarata mellett talalhatd.

Jésag szimbdéluma

2012-ben avattak fel az Arany Janos Altalanos Iskola udvaran Grigoriy Pototsky orosz
szobraszmivész alkotasat, mely a Josag szimboluma nevet viseli. A pitypang a
mivész szerint egy Iégies virag, mely a joésagot jelképezi. Egy hosszu szaru, viragot
megjelenitd szobrot lathatunk, ahol a viragot nyitott
tenyerek formaljak, rajtuk tagra nyilt szemekkel. A
szobrasz igy vélekedik koncepciodjarol.: ,A nyitott tenyerek
. a Foldet formazzak. Amig jok vagyunk, addig ovjuk a
/- Foldet. Ha nem lesziink ilyenek, akkor a Fold eltlinik, és
- mindannyian  elpusztulunk. Még a legnehezebb
nemzetkozi problémakat is a joésag elve alapjan kell
| rendezni. Ezért szorgalmazom, hogy a kulonbozd
orszagokban helyezzék el a j6sag szimbolumat.” A szobor
masai szintén megtalalhatéak a vilagon mar sokfelé, pl.
Franciaorszagban, Németorszagban, Svajcban,
Ausztriaban, Kinaban, Esztorszégban, Lettorszagban,
Ukrajnaban, és Oroszorszagban is.

Gébics tanya

A Nyirmeggyes hataraban lévé Gébics-tanya egy parabolabucka olelésében, csondes,
nyugodt kornyezetben helyezkedik el. A tobb mint két hektaros terulet egyik része oreg
akacos, mely a homokbuckak megkotésére lett telepitve, a masik részén néhany éves
akacultetvény talalhato. A tanya vad és madarvédelmi bemutatohelyként mikodik,
valamint otthont ad kornyezet, - és természetvédelmi el6adasoknak,
foglalkozasoknak. Az ide latogatok megismerkedhetnek a vadon él6 allatok és
madarak életkorulményeit segité eszkdzokkel és lehetdségekkel. Az évekkel ezelbtt
|étesitett odutelep kivald lehetéséget kinal az odulaké madarak fészkelési szokasainak
megdfigyelésére, a fidkak fejlédésének nyomon kovetésére. A latogatdk betekintést
nyerhetnek az odukészités, a helyes odukihelyezés, takaritas rejtelmeibe is.

Nyirmeggyes természeti értékei

Nyirmeggyes kultertlete nagyrészt mezdégazdasagi terllet és telepitett akac, nyar, de
itt is talalhatunk érdekes és megérzésre érdemes él6helyeket. Kiemeleten fontos lenne
a homokbuckak kozott megbuvd égerlapoknak és mocsaraknak a megdvasa. Igen
valtozatos élévilaggal talalkozhatunk ezeken a kis él6helyszigeteken, amelyek sokat
meg0riztek az eredeti ndvény, -allatvilagbol. Az égeresekben tobbek kozott fellelhetjik
a kékcinegét, a feketerigdt, széncinegét, fekete harkalyt, az eml6sdk kézul a mogyoroés
pelét stb. A naddal és gyékénnyel bendtt mocsaras terlleteken gyakori vendégek a
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poszatafélék, ticsdkmadarak, de itt fészkel még a barna rétihéja, mely védett
madarunk, eszmei értéke 50.000 Ft, és a t6keés réce is. A vizeny6sebb él6helyeken
megtalalhaté a mocsari tekndés és a vizisiklo. Ezért is fontos nagyobb figyelmet
forditani ezen teruletekre, hiszen ezek biztositjak a legidealisabb él6helyet a térség
ndvény-és allatvildganak fennmaradasahoz. A Gébics tanyardl egy rovid sétaval
juthatunk el egy kozeli éger lapba, melynek dominans fafaja az éger, de mellette a
magyar €s magas kéris is eléfordul. A mélyebb, vizallasos fekvésben magassasos,
nadas tarsulas valtja fel, ahol mar a flzfajok is megfigyelheték, tavasszal tomegesen
nyilik a mocsari nészirom. Csokkend vizszint mellett sajnos tdmegessé valnak a nitrofil
fajok (fekete bodza, felfut6 komld, nagy csalan). A terllet érdekessége, hogy
megfigyelheté a kildnb6zd, vizhez koétdd6 tarsulasok egylttes jelenléte. A
természetes él6helyek megébrzése érdekében a legfontosabb feladat a meglévd
belvizcsatornak vizének visszatartasa, a lefolyas lassitasa. Az erdében szivesen
dagonyaznak vaddisznék. Madarfajok kozul érdekesség a nyaktekercs, csuszka,
lappanytu, magasabb vizallas esetén vizimadarak is visszatér6 latogatoi a helynek. A
Gébics tanyan talalhato kerti kistd szamos békafajnak szolgal szaporodohelydl, mint
peldaul a barna varangynak, erdei békanak, zOld levelibékanak és a vordoshasu
unkanak

A kulterulet teruletfelhasznalasi elemei

Szantok: Nyirmeggyes kilterlletén a mezégazdasagi jelleg az uralkodé. Az éghajlat a
nem tul viz- és héigényes kulturaknak kedvez, elterjedt szantofoldi ndvény a buza, a
kukorica, a rozs és a voroshere. Ma a kiiltertlet dont6 részét, foglaljak el a szantok,
melyek részben kdzuton, részben diléutakon jél megkozelithetbk. A szantoteruletek a
hatarban 6sszefliggd fellletként jelennek meg, a tablak hatarain futé csatornak és utak
menti fasorok csak helyenként tagoljak a tajat.

Rétek, legelék: A gyepes terlletek er6sen megfogyatkoztak az utdbbi szaz évben. A
nyilt tarsulasok kdziul a homokpusztarétek jellemzéek. A mélyedésekben gyakoriak a
vizallasos, nedves rétek, mocsarrétek. A rétek és a legel6ként hasznositott
gyepteruletek egyuttvéve a kultertletnek kb. 1%-at teszik ki.

Erdék: Erdétarsulasait jelentés mértékben akac, nemes nyar, fekete fenyd és erdei
feny6 Ultetvények jellemzik. A tolgyesek kisebb aranyt képviselnek. Az erd6k a
telepllés 1/3-at boritjak.

Gyumdlcsdsok: A gyumolcsosok terulete az utdbbi években az alacsony felvasarlasi
arak miatt csokkent. Az alma- és meggytermesztés jellemz6 a telepulésre. A
gyumolcsosok nagy része a kilterlleten talalhatd, koralbelll a kilterilet 18%-a. A
zartkerti terlleteken korabban els6sorban a szél6termesztés volt jellemzd, amit ma
részben gyumolcsosként, részben szantdként hasznositott parcellak tarkitanak, de
jelentés a parlagon hagyott teriletek aranya. Szél6ként nyilvantartott tertlet kb. 1%.

Az utak forgalma a kiépitésik 6ta nagymértékben megndvekedett, miként a kozlekedd
jarmivek sulya is. Az utak rdadasul nem arra a haladasi sebességre lettek tervezve -
ha egyaltalan tervezettek voltak - amelyeken most kozlekednek rajtuk.



Infrastruktura helyzete

— atelepulés elérhetésége: kdzuton a 471-es f6 kdzlekedési ut mellett
helyezkedik el az M3-as autépalya felhajtéja 18 km-re talalhaté. Vas-
uton a Matészalka-Debrecen- Nyiregyhaza utvonalon helyezkedik el.

— vonalas kézmiivek kiépitettsége: viz, szennyvizcsatorna, gazhalo-
zat kiépitett,

— telefonellatottsag: vezetékes és mobilhalozat, valamint kabelcsatla-
kozasi lehetbség, telefon és internet elérhetbség jo,

— szilard hulladék kezelése: a telepllés szemétleraké telepe rekultiva-
lasra kerult a szilardhulladék hetente kerul elszallitasra a megyei tér-
ségi hulladékgazdalkodasi tarsulas altal alapitott Kft-én keresztul,

— intézmények infrastrukturalis, eszkoz ellatottsaga: az intézmé-
nyek eszkoz ellatottsaga hianyos,az épuletek elavultak, energia fel-
hasznalasuk magas.

Az Onkormanyzat ezért fontosnak tartja a kbzuthalozat, a jarda, a vizvezetékrendszer,
a villamos energia, a gaz, a kdzvilagitas, illetve egyéb telefon, internet, szolgaltatasok
biztositasat.

Az informatikai lehetéségek biztositasa a telepullési onkormanyzatok szamara a mo-
dern kor kdvetelményeihez val6 igazodas, felzarkdzas kovetelmeényét jelenti. Az infor-
matika terén meg kell valositani azt, hogy az Onkormanyzat olyan honlappal rendel-
kezzen, melyen az Onkormanyzattal és intézményeivel kapcsolatos minden fontosabb
tajékoztatas biztosithato legyen.

Telepiilésiink erés és gyenge pontjai:

Erésségek:

a természeti kdrnyezet tiszta, jelentésebb szennyezédésektél mentes
Mezbgazdasagi hagyomanyokkal, termelési tapasztalatokkal rendelkeznek a
telepulés lakoi

Orszagos hir(i gyimolcstermesztési és gasztrondmiai hagyomany
Jelent6sek az élelmiszeripari tapasztalatok és hagyomanyok
Beruhazasokra alkalmas ingatlanok rendelkezésre allnak

Térségi egyuttmikodés szervezeti keretei kiépitettek és mikodéképesek
Civil szervezetek viszonylag magas aranya

Jelentds szamu szabad munkavallalo

Jarasi kdzpont, ipari park kdzelsége

Jo adottsagok a falusi és kerékparos turizmus szamara

A telepllés elérhet6sége kdzuton és vasuton is j6 (471-es féut mellett, kdzel
az M3-as autopalya)

Hatar menti telepulések kdzelsége (Ukrajna 50 km Romania 22 km)
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Gyengeségek:

e Hatranyos helyzetl csoportok részaranya novekszik

e Elvandorlas elsésorban a képzettebb fiatal korosztalyt érinti

o A telepulésen él6k életszinvonala alacsony, jovedelmi helyzetik kedvezétlen

o Jelentés a munkanélkiliség, magas az alkalmi munkabdl él6k szama

¢ A rendelkezésre all6 munkaerének nem megfeleld a szakképesitése,

e Az idegenforgalom nem rendelkezik piacképes kinalattal, kiépitett infrastruktu-
raval és szolgaltatéi hattérrel,

e A mikodé vallalkozasok tobbsége gyenge versenyképességu,

A kozuthaldzat allapota rossz,

Kerékpar-uthalozat nincs kiépitve,

471-es féut melletti jardaszakasz hianyos, felujitasra szorul,

Nincsenek a helyi termékek feldolgozasara épul6 csaladi kis Uzemek,

Nagymértéki elvandorlas, romlo korosszetétel,

A gazdasag alacsony szintje

Nem megfelel6 az oktatasi, szocialis és egészségugyi infrastruktura allapota,

eloregedett, leromlott épuletek, kozteruletek, intézmények,

o Csapadékviz elvezetd rendszer elavult

Futé palyazatok

Belteriileti utak:

Az utburkolat-felujitassal érintett helyszin Nyirmeggyes kdézség kodzpontjat koti 6ssze
a Nyirkata felé vezetd orszagos kodzuttal. A telepulés egyik leghosszabb utcajardl van
sz0, az id6k folyaman allaga leromlott, az utburkolat-felujitas, padkarendezés
halaszthatatlan feladatta valt. Az elvégzend6 munkak: - az ut teljes beltertleti hosszan
(1315 fm) katyuzas elvégzése, a teljes utburkolat felllet 5%-an. - az ut egy szakaszan
Uj aszfaltszényeg (AC-11 kopodréteg) beépitése a felllet marasa, el6készitése utan. -
padkarendezés az ut teljes hosszan, mindkét oldalon 2306 fm hosszon, teherbird
utpadka helyreallitasaval. A munkak elvégzésével javul a kdzlekedésbiztonsag az itt
elok, a telepulésen athaladd kozlekedbk szamara. Az uj teherbird utpadka segiti az
egymassal szemben kozlekeddk helyzetét, tekintve az utburkolat sziikossegere. Az
utigyi el6irasok szerinti el6irt burkolatszélesség, utkorona kialakitas a jelen
felujitashoz képest nagyon jelentés beruhazast igényelne. Jelen tervezett munkak
elvégzésével viszonylag hosszu tavon biztositott az ut megfelel6 allaga.

Palyazati projekt cime: Nyirmeqggyes telepiilés hosi halottainak emléket allito .
vilaghaborus emlékmiivének helyreallitasa

A program célja a Bajcsy Zsilinszky utca és a Petéfi utca sarkan talalhaté |.
vilaghaborus emlékm feldjitasa, valamint a kozvetlen kdrnyezetének helyreallitasa.
Az emlékmU nem miemlék jellegl, az elvégzend6 munkak nem épitéskotelesek. Az |.
vilaghaborus emlékmivet, a haboruban elesett hdsok és aldozatok emlékére allitottak.
Mivel az emlékmi a telepulés kdzpontjaban talalhatd, igy az id6 mulasaval erés kémiai
és bioldgiai szennyezddést szenvedett.

TOP-3.2.1-15.SB1- Onkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése. Energetikai
beruhazas megvaldsitasa Nyirmeggyes kozségben
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A projekt célja: Rakoczi u. 17. szam alatti épulet szigetelése, nyilaszard cseréje,
valamint a Szalkai Laszlé u. 1. szam alatti orvosi rendeld, tovabba a Rakoczi u. 33.
szam alatti évoda épuletének energetikai korszerilsitése, napkollektorokkal valo
ellatasa. A projekt tervezett Osszkoltsége: 90.000.000 Ft. A palyazat benyujtasa
hatarid6ben 2016. junius 7. napjaig megtortént.

A projekt helyi esélyegyenl6ségi programhoz vald illeszkedése: A Helyi
Esélyegyenl6ségi Program kapcsolddik a helyi stratégiai és telepulési Onkormanyzati
Programokhoz. Az Onkormanyzat gazdasagi programjaban szerepel a forrasok
kiegészitése kulonboz6 2014-2020-ban jelentkezd Unids palyazati lehetéségek és
megyei teruletfejlesztési programok kihasznalasaval. A HEP els6dleges célja szamba
venni az esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokat, felmérni ezen
csoportok szolgaltatasokhoz valé hozzaférését. A projekt leginkabb a fogyatékkal él6k
esélyegyenldségét tamogatja, megvalositva ezzel minden dnkormanyzati épuletben
az akadalymentesitést, az erre vonatkozé szabalyok figyelembevételével. Ez a cél
szerepel a HEP intézkedési tervében is. A fejlesztések hozzajarulnak az
esélyegyenléség javitasahoz. A szennyezések csokkentése, tisztabb kornyezet
pozitivan hat az egészségi allapotra, az életmindségre is, igy hozzajarul a tarsadalmi
kohézio, esélyegyenléség megteremtésehez is.

Népesséqg adatai:

A népmozgalmi adatok Magyarorszagra vonatkozoéan felhivta a figyelmet arra, hogy a
nyugati tarsadalmakhoz hasonléan nalunk is elindult egy eléregedési folyamat. A
szlletések szamanak folyamatos csokkenése, illetve stagnalasa, a sziletéskor
varhato atlagos élettartam fokozatos javulasa, a kedvezdtlen mortalitasi adatok
kovetkeztében, mely az utdbbi idoben féleg a 40-50 éves férfiakat érinti. A 60-65 év
feletti korosztalyt ma jellemzéen az egyedulallo (6zvegy) né képviseli. Mas széval az
id6sddb lakossag egy csokkend tarsadalom egyre ndvekvé retegét képezi.

Magyarorszagon - ugyanugy, mint mas orszagokban és a vilag egészére vonatkozdan
is - rendszeresen készlilnek népesség-elére szamitasok. Ezek az elére szamitasok a
termékenység és a halanddsag valamilyen feltételezett jovébeni alakulasan alapulnak.
Ezeket azonban nem lenne helyes pontos el6rejelzésnek tekinteni, inkabb ugy kell
Oket értelmeznunk, hogy kimutatjak, hogyan alakul a népesség szama és dsszetétele
a termékenység és a halanddsag bizonyosfajta alakulasa esetén. A legujabb magyar
elészamitasok szerint 2020-ban mar 9,5 milliéra csdokken a népességszam, ha a
termékenység és halanddsag aranya valtozatlan marad.

Az elmult évszazadok viharos esemeényei ellenére is megdrizte a telepulés a lakossag
szamat, és egyediségét. Nyirmeggyes népességszam valtozasaban folyamatos
emelkedést lathattunk, melyet az I. illetve a Il. vilaghaboru tért meg. A lakossagszam
csokkenését lehetett tapasztalni 1990 — 1995-ig is, majd a népességszam 1995-16l
fokozatosan emelkedett.

A fokozatos infrastrukturalis fejlesztések kedvezéen hatottak Nyirmeggyesen, s egyre

tobb fiatal hazaspar talalta megfelelének a koriiményeket a letelepedéshez, a
csaladalapitashoz. A demografiai valtozasok kiegyensulyozottabbakka valtak.
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1. szamu tablazat - Lakonépesség
szama az év végén

Ev F6 Valtozas
2013 2604
2014 2610 100%
2015 2 656 102%
2016 2712 102%
2017 2 827 104%
2018 2713

Forras: TelR, KSH-TSTAR

0-14 éves
(n6k TS 0307,
férfiak TS
0306)
12%

65 év feletti (n6k
TS 0315, férfiak
TS 0314)
18%

Allandé6 népesség - n6k

60-64 éves (n6k
TS 0313, férfiak
TS 0312)

6%

15-17 éves (n6k
TS 0309, férfiak

18-59 éves (n6k TS 0308)
(o 3%
TS 0311, férfiak
TS 0310)
61%

1. sz. diagram

65 év feletti (n6k < _ . . g 0-14 éves
Ts 0315, ferfiak ___ ~andoneépesség -ferfiak |, oo00,
TS 0314) férfiak TS
12% 0306)
9 15-17 éves
60-64 éves (nék (n6k TS 0309,
TS 0313, férfiak férfiak TS
TS 0312) 0308)

5% 3%

A 2. sz. tablazat, illetve a kdérdiagramok a 2016. évi allanddé népesség (bejelentett
allandd népesség) adatait tartalmazza, korosztalyos és nemenkénti bontasban. A
tablazatbdl és a kordiagramokbdl megallapithatd, hogy mig a 60-64 éves korosztaly
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tekintetében nincs, ugy a 65 év feletti korosztaly esetében jelentés aranykuldénbség
tapasztalhatd a férfi és a néi lakossag létszama kozott. A 0-59 évesek kozott a
férfilakossag szama a magasabb, viszont a 60 év folbttiek tekintetében megfordul az
arany. A lakossag Osszetételében jelentdés azon id6skoruak aranya akiknek
csaladtagjaik elvesztése miatt, vagy hozzatartozoéik, gyermekeik varosba koltozése
miatt elmaganyosodnak. Fizikai és szellemi teljesitbképességuk csokkenése miatt
egyre inkabb raszorulnak masok segitségére, rendszeres apolasra, gondozasra lenne
szukseéguk. A férfiak nagyobb halanddésaganak kovetkezményeként az elmult
id6északban a népességen belll folytatédott a nék aranyanak lassu emelkedése.

2.1. szdmu tablazat - Alland6 népesség

Az allandé népesség-

£5 b6l a megfelel6 kor-

Korcsoport csoportu nék és fér-

fiak aranya (%)

N6k Férfiak Osszesen N6k Férfiak

Allandé6 népesség szama 1406 1421 2 827 49,73% 50,27%
0-2 évesek 81 2,87%

0-14 éves 173 198 371 6,12% 7,00%

15-17 éves 35 52 87 1,24% 1,84%

18-59 éves 856 934 1790 30,28% 33,04%

60-64 éves 86 71 157 3,04% 2,51%

65 év feletti 256 166 422 9,06% 5,87%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lako- | 0-14 éves koru allandé
Ev sok szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index (%)

2012 383 352 108,80%
2013 391 343 113,99%
2014 399 352 113,35%
2015 404 359 112,53%
2016 422 371 113,75%
2017 n.a. n.a. n.a.

Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven fellli f6 jut. A
fenti adatokbol megallapithatd, hogy Nyirmeggyes lakossagabdl nagyobb szamot
mutat a 65 év feletti lakosok szama. Tehat a teleplilés eléregedd.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

- Elve sziiletések HaIaI?zasok Természetes sza-
Ev . szama 2 (19R
szama porodas (f6)
2012 25 39 -14
2013 12 25 -13
2014 23 27 -4
2015 19 33 -14
2016 32 20 12
2017 n.a. n.a. n.a.
4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és
elvandorlasok kii-
Allandé jellegii oda- , , I6nbségének
Ev vénjdorlis ACEIR s Eglyen- 1000 éllagndé la-
e kosra vetitett
szama
2012 49 51 -2
2013 39 54 -15 -5,6
2014 55 79 -24 -8,87
2015 51 59 -8 -2,89
2016 82 80 2 0,71
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az alland6 lakonépesség novekedésében, illetve csokkenésében nagy szerepet
jatszik az elvandorlas és az odavandorlas is. A 2016-0s évig az egyenleg negativ volt.
Az elvandorlasok szamanak novekedése a munkalehet6ség hianyaval indokolhato. A
népességfogyas f6 oka, hogy egyre tobb fiatal vandorol ki mas orszagba, és sokan
csaladot is kuilfoldon alapitanak. Ennek az eredménye, hogy a gyermekek
szluletésének aranya is nagyban lecsokken. Tovabba, az utdobbi években egyre
népszeribbé valt, hogy tobb fiatal koltdézott a kornyezd varosokba, telepulésekre.

A statisztikai  alapinformaciék  alapjan  Nyirmeggyesen a természetes
szaporodas/fogyas mutatészama 2015-ben -14 f6, ami szintén, egyértelmiien a
lakossag eloregedését mutatta. Azonban 2016-ban kiugré szamot jelez a szuletések
szama, ami sajnos a 2017-es évben mar a felére csdkkent. A halalozasok szama
viszont jelentésen megnétt. Mindez az dregedési index (%) diagramjan is lathato.

Ertékeink, kiildetésiink

A HEP a 321/2011.(XIl.27.) Korm. rend. 1.§ (2) bekezdés elGirasa értelmében kiemelt
figyelmet fordit célcsoportjai, a hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok, kilénésen a
mélyszegénységben él6k, romak, gyermekek, nék, idések, fogyatékkal élok
helyzetére.

Nyirmeggyes Koézség Onkormanyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy az
erintett célcsoportok a sajat telepulésen jussanak lehetéséghez az oktatas, a kultura,
a sport, a szocialis és egészségugyi szolgaltatas, a foglalkoztatas, a lakhatas, valamint
a kozlekedés és a kommunikacio teruletén. Lehet6séget teremt arra, hogy helyi
palyazatok meghirdetésével anyagi tamogatasban részesitse az esélyegyenldség
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biztositasara iranyuld torekvéseket. Az esélyegyenléség elve alapjan lehetéség van
az ugynevezett pozitiv diszkriminacié alkalmazasara, amely alapjan preferalt a
hatrannyal indulé emberek elényben részesitése az élet minden teruletén, fliggetlendl
attél, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él6, milyen a szarmazasa vagy
az anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Esélyeqyenloséqi Program atfoqo célja

Fontos, hogy az esélyegyenléség elve minden allampolgar szamara fontos érték
legyen, ezen elv interiorizacidja és érvényesitése nem csak jogszabalyok altal
meghatarozott kdtelezettség, hanem a a telepullés hosszu tavu érdeke is, hiszen azt a
célt szolgalja, hogy minden nyirmeggyesi lakosnak esélye legyen a j6 minésegl
kozszolgaltatasokra, életminéséguk javitasat szolgald feltételek biztositasara és
Osszességében a boldog, kiegyensulyozott emberi életre.

Nyirmeggyes Kbézség Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

e azegyenld banasmaod, és az esélyegyenlfseég biztositasanak kdvetelményeét,
a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvet,
a diszkriminaciomentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészséglgy, az oktatas és a
lakhatas teruletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése
erdekében szlikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az évoda
kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyuttmikodik az
intézményfenntartd kézpont tertleti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges cél szamba venni a 321/2011.(X11.27.) Korm. rendelet 1.§ (2) bekezdésben
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok
szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepulésen.

Emellett cél a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténé hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertleteken jelentkez6
problémakat. Tovabbi cél meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eléseqitd
feladatokat, és azokat a terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6
banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
utemezését a HEP (Intézkedési Terv) IT tartalmazza.

A HEP IT célja
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Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét

elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok hely-
zetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoloddé kommunikaciot.
Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttmikodési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon
kovetés, ellenbrzés-értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a
HEP Forumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP-nek kiemelten foglalkoznia kell:

e a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci hatranyainak csokkentésével, foglalko-
zasi eseélyeinek javitasaval,

e a munkaeré-piaci szegregacio visszaszoritasaval,

e hatranyos helyzetli gyermekek, tanuldk hatranyainak kompenzalasaval,

e a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségugyi, szocialis, igazgatasi és teruletfejlesz-
tési célok 6sszehangolasaval,

e a kozszolgaltatasokhoz és az egészseégugyi szolgaltatasokhoz valé egyenlé
esélyl hozzaférés biztositasaval,

e az esetleges lakohelyi szegregacioé felszamolasaval,

e a mélyszegenységben él6k, romak, nék, kisgyermekesek esélyegyenlésegével
és az egyenl6 banasmadd érvényesitésével a megfelel§ pénzbeli, természetbeni
juttatasokhoz vald hozzajutasaval,

e az esélyegyenldség javitasahoz kapcsolddo prioritasi sorrend meghatarozasa-
val,

e a helyben él6 nehezebb sorsu, tartés betegségben 1évd, fogyatékkal élé, sze-
gényseéggel kiszkdodbk, hatranyos helyzetben levék segitésével,

e az emberi méltdésag tiszteletben tartasaval,

e akadalymentes kdzlekedés biztositasaval.

\ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmodrol és az
esélyegyenléség elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban:
Ebktv.) elGirasai alapjan végeztuk. A program elkészitésére vonatkozo
részletszabalyokat a torvény végrehaijtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esély-
egyenléségi mentorokrol” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo
2/2012 (V1.5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kilénds figyelmet forditva a

» a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szél6 2011. évi CLXXXIX. térvény (to-

vabbiakban: Mo6tv.)
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» a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szélé 1993. évi lll. térvény (to-
vabbiakban: Szt.)

» a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szo6lé 1991. évi
[V. torvény (tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nem-
zetiségi torvény)

» az egészségugyrdl szolé 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eltv.)

» agyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tor-
vény (tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

A HEP altal figyelembe vett alapelveket kivaléan rdgziti Magyarorszag
Alaptorvényének XV. cikke: (1) A torvény el6tt mindenki egyenlé. Minden ember
jogképes. 12 (2) Magyarorszag az alapveté jogokat mindenkinek barmely
megkulonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai
vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, szuletési vagy
egyéb helyzet szerinti kulonbségtétel nélkul biztositja. (3) A ndék és a férfiak
egyenjoguak. (4) Magyarorszag az esélyegyenléség megvalosulasat kulon
intézkedésekkel segiti. (5) Magyarorszag kulon intézkedésekkel védi a gyermekeket,
a nbket, az idéseket és a fogyatékkal él6ket.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlfseg elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. toérvényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései
kapcsolodnak a kdvetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti szintl stratégiakhoz, agazati
politikakhoz:

EU 2020 stratégia
Az esélyegyenléseég szempontjabdl relevans célkitiizéseket tartalmaz:
— Biztositani kell, hogy a 20—64 évesek korében a foglalkoztatottsag aranya el-
érje a 75%-ot
— A szegénység és tarsadalmi kirekesztettség kockazatanak kitett lakosok sza-
manak 25%-0s csdkkentése, 20 milli6 ember kiemelése a szegénységbdl
— Cél az iskolabdl kimaraddk aranyanak 10% ala csdkkentése

Nemzeti Reform Program

A 2017. évi Nemzeti Reform Program intézkedéseinek jelentés hanyada 06nallé
stratégia, torvény, amelyeket megel6zott a torvényekben elbirt tarsadalmi konzultacio,
tovabba az uniés programokban szerepld intézkedések esetében az EU tamogatasok
felhasznalasi eljarasrendjének megfeleléen mind a tervezés, mind a kivalasztas
folyamataban sor kerull tarsadalmi egyeztetésre. A gazdasagpolitika aktualis f6 célja a
termelékenység, a versenyképesség javitasa. Az elmult idészak f6 kormanyzati
intézkedései mar alapvetéen ezt a célt szolgaljak: béremelés, ado- és
jarulékcsokkentés, kozfoglalkoztatas atalakitasa, kilénbdz6 iparfejlesztési és
digitalizacié tdmogatd programok, az oktatas és képzés az esélyeket megerdsitéve,
versenyképesebbé tétele, az egészségugyi szolgaltatasok fejlesztése.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
A felzarkézaspolitika az uj stratégiai és kormanyzati keretek adta atfogd
megkozelitésmdd, amely a szakpolitikdk 0Osszehangolasaval és komplex
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beavatkozasokkal kezeli az orszag tarsadalmi kohézié szempontjab6l meghatarozé
szocialis problémait.
A felzarkozaspolitika célja, hogy
- csOkkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben él6k aranya;
csOkkenjen a hatranyos helyzetl gyermekek tarsadalmi lemaradasa, gyengul-
jenek a szegényseg atorokitésének tendenciai;
- csokkenjenek a roma és nem roma népesség kozaotti tarsadalmi kilonbségek;
- enyhdljenek a tarsadalmi és teruleti kizarédas jelenségei, folyamata;
- minél tébb embert hozzon abba helyzetbe, hogy felelésséget tudjon vallalni
sajat sorsaert;
- a felzarkéztatd programok teljesitményre 6szténdzzenek és teljesitményt
varjanak el.

~,Egészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia
A stratégia specifikus népegészségugyi célkitlizései:
a.) A sziletéskor varhato, egészségben eltoltott eletévek ndvelése 2020-ra (EU-
atlag elérése 2022-re).
b.) A fizikai és mentalis egészség egyeni és tarsadalmi értékének ndvelése.
c.) Egészségtudatos magatartas elGsegitése, egyéni felel6sségvallalas
érvényesitése.
d.) A terileti egészség-egyenlétlenségek, illetve a szlletéskor varhaté élettartam-
ban mutatkozo kuldnbségek csokkentése.

»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Nemzeti Stratégia szlkségességét elsésorban az indokolja, hogy csokkentse a
gyermekek és csaladjaik nélklulozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit.

A torvény minden gyermekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyermekeknek
kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sérulnek, akiknél a nélkulozések a
legjobban korlatozzak fejlédésiuket. Masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitasanak szikségessége. Ez a gyermekek és a tarsadalom kdzos taviati
erdeke.

A szegény gyermekkor nem csak az anyagi javak hianyat jelenti, hanem azt is, hogy a
gyermekek el6tt lezarodnak azok a lehet6ségek, amelyek révén j6 eséllyel
kapcsolddnak be a tarsadalom nagy rendszereibe, munkaba, allampolgari
részvetelbe, egyaltalan: hozzajuthatnak a tisztes megélhetéshez.

Roma Integracié Evtizede Program

A Stratégiai Terv négy prioritasi teruleten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és
egeszségugy), az egyenlé banasmdd eérvényesitésével kapcsolatban, tovabba a
kultra, a média és a sport terlletén hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz
kapcsolodd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok
eléeréséhez szukséges intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenlfseg
megteremtését a négy prioritasi teruleten megfogalmazottakhoz kapcsolédd
feladatokon és intézkedéseken keresztul kivanja megvaldsitani.

A Stratégiai Tervben meghatarozott feladatok elsésorban tertleti (hatranyos helyzet
térségek, telepllések) és szocidlis szempontok (pl. hatranyos helyzet, tartos
munkanélkuliség, alacsony iskolai végzettség, stb.) - illetve ezek metszete - alapjan
hatarozzak meg a legfontosabb intézkedéseket, amelyek hosszu tavon biztosithatjak
a legszegényebbek - kdztlk nagy aranyban romak - valos tarsadalmi és gazdasagi
integraciojat.
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Nemzeti Ifjusagi Stratégia

A stratégia altalanos célja: az ifjusagban rejlé eréforrasok kibontasa, e korosztaly
tarsadalmi integraciojanak el6segitése. A dokumentum kiemelt célként rogziti egyebek
mellett a kirekesztettség, kisodrédas megakadalyozasat, az unio altal deklaralt célok
atvételét, a magyarorszagi és a hataron tuli magyar fiatalok kozotti kapcsolatok
fejlesztéseét.

A stratégia specialis célokat is megfogalmaz, ezek koézott szerepel az ifjusagi
korosztalyok tarsadalmi, egyeni felel6sségének fejlesztése, integraciojanak segitése,
a gyermekvallalashoz szlikséges feltételek, a munkavallalas, otthonteremtés
elésegitése.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid
bemutatasa.

Az allampolgari ongondoskodas, egyiittmiikodési készség erdsitését szolgalja az
a torvenyi felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testilet egyes kdzszolgaltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez koétheti, a feladat- és hataskorébe tartozo
onkormanyzati Ugyekben — torvény altal biztositott keretek kozott — oOnalldan
meérlegelhet.

A HEP figyelembe veszi Nyirmeggyes Koézség Onkormanyzata altal hozott
rendeleteket, dokumentumokat:

- Nyirmeggyes Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 1/2016. (1. 28.) 6n-
kormanyzati rendelete a szocialis ellatasok helyi szabalyairol szolé 6/2015. (II.
27.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol.

- Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 9/2016. (I1l. 18.) 6n-
kormanyzati rendelete a kozteruletek tisztan tartasarol.

- Nyirmeggyes Kdzség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 14/2016. (IV. 28.) 6n-
kormanyzati rendelete a helyi csaladi tamogatasrél, valamint az Onkormany-
zat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl sz6l6 dnkormanyzati rendelet ez-
zel 6sszefiggd modositasarol.

- Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 19/2016. (VIII. 25.)
onkormanyzati rendelete az idések egyszeri tamogatasaral.

- Nyirmeggyes Kdzség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 25/2016. (XI. 29.) 6n-
kormanyzati rendelete szocialis célu tuzel6 juttatasardl.

- Szolgaltatastervezési Koncepcio

- Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 13/2017. (V111.31.)
onkormanyzati rendelete a helyi kozmUvel6dés tevékenységerél.

- Nyirmeggyes Kdzség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 22/2017. (X1.30.) 6n-
kormanyzati rendelete a telepuléskép védelmérdl.

2, Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és teleplilési O6nkormanyzati
dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal
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A helyi stratégiakkal, telepulési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal 6sszhangban kerul megalkotasra a HEP, melyek a kovetkez6k:

Koltségvetési rendeletek
Szolgaltatastervezési Koncepcio
Telepulésarculati Kézikonyv
Telepulésrendezési Terv
Gazdasagi Program

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak
bemutatasa

e Szabolcs 05. Onkormanyzati Terlletfejlesztési Tarsulasa (szh.: 4700 Maté-

szalka, H6sOk tere 9.).

e Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségugyi Alapellatasi Intézményi Tar-

sulas (szh.: 4700 Matészalka, HosOk tere 9.)

A Tarsulas altal ellatand6 feladatok Nyirmeggyes kozigazgatasi teruletén:

Csaladsegités: A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak,
illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok sza-
mara az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet megszinte-
tése, valamint az életvezetési képesség megdbrzése céljabdl nyujtott szolgalta-
tas

Hazi segitségnyujtas: Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast
igénybe vevd személy sajat lakokornyezetében kell biztositani az 6nallo életvi-
tel fenntartasa érdekében sziukséges ellatast.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas: A jelzérendszeres hazi segitségnyuj-
tas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocialis helyzetlik miatt
raszoruld, a segélyhivo készllék megfeleld hasznalatara képes idéskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az dnall6 életvitel
fenntartasa mellett felmeruld krizishelyzetek elharitasa céljabdl nyuijtott ellatas.
Fogyatékossaggal élok nappali ellatasa: A 3 életéviket betdltdtt dnkiszol-
galasra részben képes, vagy onellatasara nem képes, de felugyeletre szoruld
fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehetéséget a napkdz-
beni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai szuk-
ségletek kiegészitésere, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak nap-
kozbeni étkeztetését.

Gyermekjoléti Szolgaltatas: Feladata, hogy hozza kell jarulnia a gyermek
testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédésének, jolétének, a csaladban torténd
nevelésének elésegitéséhez a veszélyeztetettség megel6zéséhez és a kiala-
kult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladbdl tor-
téné kiemelésének megelbzéséhez.

Bolcsédei ellatas: A bolcs6de a csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek
napkdzbeni ellatasat, szakszerl gondozasat és nevelését biztositd intézmény.
Haziorvosi ligyeleti ellatas: A napi munkarenden kivul bekévetkez6 surgds-
ségi esetekben a beteg vizsgalataval, egészségi allapotanak észlelésével, al-
kalomszer( és azonnali slirgésségi beavatkozasok elvégzésével. fekvébeteg-
gyogyintézetbe torténd sirgésségi beutalasaval kapcsolatos feladatok.
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2.3 A teleplilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenldség
szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A felhasznalt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbazisbadl, helyi dnkormanyzati
adatokbdl, statisztikakbol, a helyi nyilvantartasokbdl kerultek 06sszegydjtésre,
figyelembe véve a helyi szakemberek, intézmények, civilszervezetek beszamolait,
tapasztalatait. Téobb helyen jelezve lett adathiany, mivel a megel6z6 évi hivatalos
statisztikai adatok tobb helyen még nem d&llnak rendelkezésre. A kilonb6z6
forrasokbol szerzett, ugyan azon terlletet érinté adatok tobb esetben eltérést
mutatnak.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység viszonylag Uj, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom.
Ezen elsbsorban azt a jelenséget érthetjuk, amikor valaki vagy valakik tartosan a lét-
minimum szintje alatt élnek, és szinte esélyuk sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbél, on-
er6bdl kitorjenek. A mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjak a ciganysaggal,
holott ez a jelenség nem bérszin figgd, bar kijelenthetd, hogy a mélyszegénységben
elék tobbsége roma szarmazasu. Magyarorszagon a mélyszegénységben él6k teruleti
elrendez6dése nagyjabdl egybeesik a hatranyos helyzeti térségekkel. Az NFU adatai
szerint ezek a kovetkezd megyéket érintik: Borsod-Abauj-Zemplén megye, tovabba
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye.

A szegénység elsésorban a pénz hianyat jelent, melynek kévetkeztében az emberek
olyan tartésan fennall6 hatranyos helyzetben vannak, melybél sajat er6bdl nem tudnak
kikerulni. Kulonféleképp fejti ki hatasat az egyénre, melyek lehetnek enyhébbek és
sulyosabbak egyarant. Ide sorolhatjuk a lakas fenntartasanak nehézségeit, a szamla
befizetésének nehézségeit, rosszabb minéségi ételek, gydgyszerhiany, és még sorol-
hatnank. Mindez pedig kulonbdz6 okokra vezethetd vissza. Mely okok kozull a legna-
gyobb problémat a munkanélkuliség jelenti. De ide sorolhatjuk még az alacsony isko-
lazottsagot, az elszigeteltséget, az anyagi terhek sulyossaga miatt kialakult anyagi ne-
hézségeket és a tarsadalmi kapcsolatok hianyat. Magyarorszagon a KSH adatai sze-
rint a szegények tobbnyire a tartés munkanélkuliek, tartdos betegek, fogyatékosok,
nyugdijasok, nagycsaladosok, egyszulds csaladok és a romak koreibdl kerulnek ki.

A telepulésen a szo6 klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban él6
csaladrol nincs tudomasunk. Azonban, a munkahelyek hianya, az elhelyezkedési esé-
lyek rohamos csokkenése a szerény korulmények kozott €16 emberek, csaladok roha-
mos lecsuszasahoz vezet, ami egészen a mélyszegénységbe sodorhatja 6ket.

A kdzségben roma szarmazasu lakosok nem élnek, igy a ciganysag szegregacioja,
illetve ellenuk iranyuld diszkriminacié sem jelentkezik.

A Kormany legutobb 2015 marciusaban alakitotta at a szocialis ellatorendszert —
lényegében az Onkormanyzatokra bizva a fenntartast. Megszintették a kozponti
lakhatasi és adossagrendezési tamogatast. A rendszeres szocialis segélyt sokkal
kevesebben kaphatjak meg. Kiléndsen a nyugdij elétt allo, nagyjabdél 17-18 ezer fének
egyeduli esélyként maradt a k6zmunka, amit kotelezd elvallalniuk, ha valamilyen
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bevételhez akarnak jutni. Az allaskeresési jaradékot kilenc hénaprél haromra
roviditették.

Helyi szinten az egyik ,legnagyobb kozfoglalkoztaté” és a munkat koordinalé szerv
tovabbra is az onkormanyzat, a munkavégzés helyét pedig az onkormanyzat és
intézmeényei biztositjak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Nyirmeggyes teljes lakossaganak helyzetér6l ad informaciot a telepulés
adoderOképessége, éves ado, a maganszemélyek kommunalis addja mértéke.

Kommunalis adé6: 3.271.651,-Ft
Iparizési ado: 17.614.558,- Ft
Gépjarmi ado: 7.159.605,- Ft
Talajterhelési dij: 334.230,- Ft

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré6-piaci integracio

A helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkuliek ellatasardl
sz0l6 1991. évi V. toérvény (tovabbiakban: Flt.) 8. § (4) bekezdése értelmében kilon
térvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
c) dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatasi szerv mikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamo-
gatast nyuijt.

A tablazatokban szerepl6 adatok segitségével a telepulésinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni. A helyi
adatokat mas adatokkal is dsszevetjuk.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64
évesek szama

15-64 év kozotti allandoé népesség (f6) Nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
3 NG Férfi
° ertl Osszesen NG Férfi Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 904 993 1897 147 | 149% | 120 | 12,3% | 263 | 12,5%
2013 982 977 1959 105 | 10,7% | 125 | 12,7% | 230 | 11,7%
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2014 976 980 1956 100 | 10,2% | 117 | 12,0% | 217 | 11,1%
2015 978 1025 2 003 73 7,5% 96 9,3% 169 8,4%
2016 977 1057 2034 71 7,2% 77 7,3% 147 7,2%
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k aranya
15,0%

10,0%
5,0%

0,0%
2013 2014 2015 2016

nék férfiak Osszesen

A 3.2.1. szamu tablazat éves szinten mutatja a telepulésen €l aktiv koru lakossag
nemek szerinti lebontott Iétszamat, valamint az adott évben nyilvantartott allaskeres6k
létszamat, szazalékos aranyat. A fenti adatokbdl lathatd, hogy a nyilvantartott
allaskeres6k szazalékos aranya a vizsgalt id6szakban csdkkent, nék és férfiak hasonlé
aranyban szerepeltek a nyilvantartasban.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkuliek szama korcsoport szerint
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F6 | 2013 2014 2015 | 2016 | 2017
Regisztralt munkanélkiiliek szama gzs:-
cen | 229,25 | 217,25 | 169 | 147,25 | 87
20 év alatti F6 > 4 6 > 3
% | 21% | 18% | 33% | 34% | 3,7%
F8 28 27 25 27 8
-24 &
20-24 ev % | 122% | 12,4% | 14,9% | 18,0% | 9,5%
25-29 év F8 21 21 15 17 9
F6 29 24 13 12 7
-34 é
30-34 ev % | 125% | 10,9% | 7,4% | 80% | 83%
. F8 33 31 19 12 9
35-39 ev % | 142% | 144% | 114% | 81% | 101%
F8 35 31 23 20 11
40-44 &
0-44 ev % | 154% | 14,0% | 13,6% | 13,8% | 12,9%
] F6 36 40 27 21 13
45-49 ev % | 15,7% | 183% | 157% | 14,4% | 14.4%
c0.54 & Fé 25 23 22 18 11
% | 108% | 10,4% | 13.2% | 122% | 12,9%
c5.50 &y Fé 16 13 15 11 12
% | 70% | 59% | 89% | 7.6% | 132%
59 év feletti F6 2 > > > >
% | 09% | 23% | 28% | 31% | 52%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k szama (f6)
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Amennyiben a nyilvantartott allaskeres6k csoportjat szlikebb korcsoportokra tovabb
bontva vizsgaljuk lathatd, hogy legkisebb aranyban a 20 éven aluli lakossag korében

talalhatéak regisztralt munkanélkuliek. Ennek magyarazata lehet,

hogy a 16.

életéviket betdltott lakosok tObbsége még az oktatasi rendszerben foglal helyet,

kdzépiskolaban, vagy azt kdvetben felséfoku szakképzésben vagy fels6oktatasban
vesz részt. A vizsgalt idészakban bar az allaskeres6k szama csokkent, annak
korcsoportonkénti megoszlasa alapjan 35-39 év valamint a 55 év feletti lakossag

aranyanak tukrében az ndvekedett. Kiugré ndvekedés tapasztalhaté a 55 év feletti
lakossag korében, mely a 2010 6ta zajlo, lIépcsbzeteses nyugdijkorhatar emeléssel,
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valamint az korkedvezményes nyugdij megszintetésével allhat 6sszefliggésben.
Ezen felul altalanossagban is megallapithatd, hogy idésebb korban a mobilitasi
képesség csokkenésével egyenes aranyban novekszik a kiszolgaltatottsag is,
amennyiben helyben nincs lehetbség a foglalkoztatasra, az idésebb korosztaly tagjai
gyakrabban valnak munkanélkulivé. Az oOnkormanyzat altal muikodtetett
kozfoglalkoztatasi programok probaljak ellensulyozni az idésebb korosztalyra és
egyéb hatranyos helyzetben Iévd lakosokra nehezedd, féként az alacsony mobilitasi
lehetbségeikbdl fakadd terheket azzal, hogy helyben biztositanak allaslehetéséget
szamukra.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

Nyilvantartott allaskeresék/re- | 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskere-
gisztralt munkanélkiiliek szama s6k/regisztralt munkanélkiiliek szama
Ev . )
f6 f6 %
. s Ossze- | .| . .| . T
NG Férfi sen NG | Férfi | Osszesen NG Férfi Osszesen
2012 145 120 276 67| 61 128 45,6% 50,8 47,9%
2013 105 125 230 53| 37 90 50,4% | 29,7% 39,2%
2014 100 117 217 51| 42 93 51,0% | 35,8% 42,8%
2015 73 96 169 39| 31 70 53,2% | 32,4% 41,4%
2016 71 77 147 25| 24 49 35,5% | 31,3% 33,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

60,0% 180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

2013 2014 2015 2016
nék mférfiak = Gsszesen

A 3.2.3. szamu tablazat jol mutatja, hogy a regisztralt munkanélkuliek aranya csokkent
a telepulésen, az elmult évekhez képest. Az allasnélklliek visszakerllésre a piacra,
azonban mégis problémat okoz. Ahogy a fentiekben emlitésre kerdilt,
kozfoglalkoztatasban vesznek részt nagyobb aranyban.
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
Ev

N6 | Férfi Osszesen N6 Férfi Osszesen

F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 251 263 514 16 6,4% 17 6,5% 33 6,4%
2013 243 250 493 11 4,5% 11 4,4% 22 4,5%
2014 237 236 473 9 3,8% 14 5,9% 23 4,9%
2015 236 | 250 486 4 1,7% 12 4,8% 16 3,3%
2016 228 252 480 11 4,8% 3 1,2% 14 2,9%
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Palyakezdd allaskeres6k szama
15

10

2013 2014 2015 2016

nék m férfiak

A 3.2.4. tablazatban lathatd, hogy a vizsgalt id6szakban a palyakezdd, 18-29 éves
fiatalok k6zott az allaskeresOk aranyaban jelentés mértékl csokkenés figyelheté meg.
Mig 2015-ben a férfiak palyakezdd allaskeresék aranya volt magasabb, addig 2016-
ban ez az arany megfordult. Aranyuk a munkanélkuliek kdzott gyakran a szakmai
gyakorlat hianyabol fakad. A fiatalok ugyanis sok esetben hiaba rendelkeznek
megfelelé iskolai végzettséggel, a valds, gyakorlatban elsajatithatd tapasztalatuk
hianya miatt nem alkalmazzak 6ket a munkaltatok. A 18-29 éves palyakezddk a
nagyobb |élekszamu telepuléseken hamarabb talalnak végzettséguknek megfeleld
allast, tobbséguk még csaladalapitas el6tt allva konnyebben valtoztat lakohelyet az
idealis munka kedvéért.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely
mind a szegényseg vizsgalatanal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél
is kiemelésre kerll. A mai, rohamosan fejl6dé vilagban a szakmak, munkakorok egyre
erbteljesebben specifikalodnak, azok miveléséhez, betdltéséhez specialis iskolai
végzettségek, szakképesitések sziukségesek. Terrmészetesen a munkaerépiac
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bizonyos szegmensei tovabbra is felszivjak az alacsony iskolai végzettségi lakosok
egy részét, azonban ezen munkakorOk szama is véges, igy megfeleld iskolai
szakképesités, végzettség hianya egyértelmien hatranyt okoz a munkaerdpiacon valo
elhelyezkedésben.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. év- Iskolai végzettséggel
folyamat elvégzett 15 éves és id6- | nem rendelkezd 15 éves és id6sebb
sebb népesség, a megfeleld koruak | népesség, a megfelel koruak szaza-
Ev szazalékaban Iékaban
NG Férfi NG Férfi
% % % %
2001 80,3% 91,8% 19,7% 8,2%
2011 90,7% 96,5% 9,3% 3,5%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas

Nyirmeggyesen 2001 és 2011 kozott a nbék tekintetében 10 %-al, mig a férfiak
tekintetében 5 %-al csdkkent az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezé, 15.
életéviket betdltott lakosok szama. A 3.2.5. szamu tablazatbdl kiolvashatd, hogy
csokkent a férfiak és nék kozotti kilonbség: 2001-ben a a néi lakossag 19,7%-a, a férfi
lakossag 8,2 %-ka nem rendelkezett altalanos iskolai végzettséggel, 2011-re ez az
arany nék esetében 9 %-ra, férfiak esetében 3,5 %-ra szelidult.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Nyilvéntartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
allaskeres6k
Ev szama ossze-

Sen , ’ 7z _ .
8 ::t:l;;r 32“:;:::250 Altalanos iskolai vég- | 8 altalanosnal magasabb
v 2 g zettség iskolai végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2013 230 3 1,3% 78 33,7% 149 65,0%

2014 217 4 1,6% 82 37,6% 132 60,8%

2015 169 4 2,1% 61 35,8% 105 62,1%

2016 147 2 1,2% 50 34,1% 95 64,7%

2017 117 3 2,4% 36 30,4% 79 67,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 3.2.6. tablazatban lathato, hogy 2013 és 2017 kodzott a nyilvantartott allaskeresdok
iskolai végzettség szerinti megoszlasa atalakult. A 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezbk aranya kis mértékben csokkent, de a munkanélkuliek még
mindig tdbb, mint 60%-a tartozik ebbe a csoportba. A 8 altalanosnal alacsonyabb
végzettséglek aranyaban minddssze 1 %-0s ndvekedés lathatd, mig a 8 altalanossal
rendelkezOk szama kis meértékben csokkent.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék

Altaldnos iskolai felnéttoktatas- | 8. évfolyamot eredményesen befe-
ban tanulék szama jezte a feln6ttoktatasban

Ev
F6 F6 %

2013 n.a. n.a. n.a.

2014 n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a.

2016 n.a. n.a. n.a.

2017 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kdzigazgatasi Informacids Szolgélat (TAKISZ)

Felnéttoktatasban résztvevokrdl adattal nem rendelkezik a telepulés. A hianyzé adatok
ellenére altalanossagban elmondhaté, hogy a telepulésen nyilvantartott
munkanélkuliek kdézott még mindig vannak olyan emberek, akik csak alapfoku
végzettséggel rendelkeznek. A 16. életév betdltésével Magyarorszagon megszinik a
tankotelezettség, igy semmilyen jogszabaly altal biztositott forma nincs arra, hogy a
fiatalokat ,rakényszeritsiUk” arra, hogy kozépfoku képesitést szerezzenek. Az
iskolarendszeren kivuli szakképesités megszerzésének egyik lehetéségeként alakult
ki az utobbi években, hogy a nyilvantartott allaskeresé az illetékes Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyan keresztll pl. kdzfoglalkoztatasi program keretein belll, a
munkaveégzeés alol felmentve szerez valamilyen dukumentalt szakképzést.
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c) kozfoglalkoztatas

A koézfoglalkoztatdas egy, a munkaviszonytdl elkilonudlten kezelendd, allam altal
részben vagy egészben finanszirozott specialis jogviszony, amelynek célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriljon az elsédleges munkaerdpiacra.
A kozfoglalkoztatdas a jelenlegi piaci és gazdasagi kornyezetben szamottevd
lehetéséget jelent a hatranyos helyzetl allaskeres6k — kiemelten a foglalkoztatast
helyettesit6 tamogatasra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — atmeneti jellegd,
hatarozott idétartamu foglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatdshoz kapcsoldédd, valamint egyéb
torvények modositasarol szolé 2011. évi CVI. térvény meghatarozza, hogy
kozfoglalkoztatottként melyek azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatoak.
A fent emlitett torvény taxative felsorolja azt is, ki lehet kozfoglalkoztato:

A kozfoglalkoztatasi tamogatasok tipusai:
— rovid idétartamu foglalkoztatas tamogatasa
— hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas tamogatasa
— orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatasa
— start munkaprogram tamogatasa

A kozfoglalkoztatasi jogviszony alapjan a koézfoglalkoztatott jogosultsagot szerez
tarsadalombiztositasi- és a nyugellatasra (tappénz, nyugdij). Ennek megdfeleléen —a
munkabérhez hasonléan— a kdzfoglalkoztatasi bér utan is meg kell fizetni a
munkaltatoi terheket, valamint a kozfoglalkoztatott brutté bérébél is levonasra kerulnek
az ado- és jarulékterhek.

2013 és 2016. kozott az allam altal meghatarozott célok elérésének egyik

meghataroz6 programja volt a kistérségi start mintaprogram, valamint a késébb erre
épuld start-munkaprogram.

2017-es kozfoqlalkoztatasi programok:

Hosszabb idejii

Onkormanyzatunknak vannak olyan feladatai, amelyeket sajat forrasbol nem tudunk
finanszirozni. A hosszabb ideji kdzfoglalkoztatas lehetéséget ad az alabbi feladatok
elvégzésére. Parkgondozas, zdldterllet-fenntartas, kertészeti munkak, parlagfi men-
tesités, koztemetd fenntartasa, gondozasa, falltetés, koztisztasagi feladatok ellatasa,
intézménytakaritas, szocialis segités, egészségmegdbrzés, betegségmegeldzési fel-
adatok, intézményi karbantartasnal végezhet6 segédmunkak, dnkormanyzati intézmé-
nyek felujitasanal végezhet6 segédmunkak, a startmunka program mezégazdasagi
projektjében eldallitott €és megtermelt nyersanyagok feldolgozasara.

A hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas lehet6éséget ad az alabbi feladatok
elvégzeéseére:

A konyha és 6vodai vizesblokkok tisztitd festése. A kozterllet, jatszétér eszkdzeinek,
karbantartasa, javitasa. A 2017-ben vasarolt Rakéczi u. 42. szam alatti épulet kulsé
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bels6 renovalasa. Tarolok faszerkezetének festése. Az (iveghaz tetejének
biztonsagosabba tételére polikarbonat beszerzése indokolt.

Parkgondozas, parkolok, kapubejarod, keritések karbantartasa, koztemet6 tertletének,
épuletének allagmegdbrzése. Ezen kivul intézménytakaritas, szocialis segités, konyhai
kisegités.

Start programok:

Mezégazdasagi

Az el6z6 évekhez hasonléan az Onkormanyzat konyhajat minél szélesebb kdrben
szeretné ellatni sajat termelésii nyersanyagokkal, ezaltal is flggetlenebbé valva a
beszallitoktol. A program példaként szolgal az dnellaté falusi mezégazdasagi termelés
visszaallitasahoz, hiszen az elmult évben tapasztaltuk, hogy egyre tobben kezdenek
visszatérni a konyhakerti zoldségek termesztéséhez. Tobb csalad is foglalkozott
munka mellett pl. kordonos uborkatermesztéssel. Voltak olyan fiatal gazdak is, akik a
példankat kdvetve vagtak bele az uborkatermesztésbe. A programban résztvevdk
egyre tobb tapasztalatot szereznek, s a munkavezetok szakszerl iranyitasa mellett
nagyobb onallésagra tesznek szert. Folytatddott a folias- és a szabadfoldi zoldségfélék
termesztése (sargarépa, petrezselyem, kaposzta, karalabé, hagyma, borso, bab,
zb6ldhagyma, retek). A kdvetkez6 évben az uborkatermesztést felvaltana az intenziv
paprikatermesztés, amelyhez az elmult évben kiépitett uborka ont6zérendszert
hasznalnank. 2016-os évben kialakitottunk egy 2 ha-os bio ciganymeggy ultetvényt,
amelynek az dnt6zérendszerét beszereztik és 2017-ben tovabbfejleszettik 6nt6z6 kut
létesitésével. Az elmult években sikerult tobb nagyobb méretl gépet (MTZ traktorok,
JCB munkagép, stb.) és a hozzajuk tartozé eszkdzoket beszerezniink (pétkocsik és
talajmiiveld eszkdzok, stb.). Allaguk hosszabb tavi megdrzésére szilkség van egy
nagyobb méretl géptarolo szin megépitésére, amelyet a tavaly dner6bdl megvasarolt
telephelylnkre tervezink. Ez a szin a téli idészakban a gépek karbantartasara is
alkalmas helyszinként szolgalna. Ugyancsak erre a helyszinre a meglévé épulet koré
epitenénk egy szélesebb félereszt (gazdasagi épulet), amely a zdldségek atmeneti
tarolasat valamint a zoldségek betakaritas utani valogatasahoz, és a tarolas
elb6készitéséhez (darabolas, szeletelés, stb.) fedett helyet biztositana, mert jelenleg
nincs alkalmas helylnk erre. Egyéb kulterlleteken gabonaféléket termesztenénk,
amelyek a kecskék takarmanyozasat szolgaljak. Raktarkészleten van téli
munkaskabat, melyet az idéjaras fliggvényében ki tudunk adni.

Onkormanyzatunknal 2017. évben 46 6 (4 f6 munkairanyito; 2 f6 adminisztrator; 2 6
mezbgazdasagi gép kezel6; 36 f6 segédmunkas; 1 f6 allat- és novénytermeszté 1 6
karbantarté (miszerész) volt foglalkoztatva.

Mezd6gazdasagi foldut karbantartasa

A telepulés hataraban 1évé rossz mindségi foldutak indokoltta teszik a rendszeres
karbantartast. Az elmult év tapasztalatai alapjan viszont ezt a nyari és az 06szi
id6szakra kerult athelyezésre. Hiszen igy az utak hosszabb id6n at jarhatéva valnak
(féleg a betakaritasi id6szakban). A tavasszal elvégzett munkankat ugyanis a
mez6gazdasagi gépek hamar tdnkre teszik, ezért az utak az év tovabbi részében
jarhatatlanok. A munka soran az utakrol a viz elvezetését, a katyuk és mély barazdak
elegyengetését végeztik el.
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Helyi sajatossagok

Ebben a programban els6dleges a falumegujitas, telepulésszépités,
szolgaltatasbdvités - ezaltal az életmindség javitasa. Tervben van a szegélykovek
gyartasa, melyekbdl a Petéfi utca jobb oldalan 1évé parkold, valamint a temetd
terlletén 1évé ut szegélyezése kerllt megvaldsitasra. Folytatédott a térké gyartasa,
ezen kivul belvizelvezet6 aknafedOket gyartanank, melyekkel a megrongalodott,
eltoredezett aknatetbket cserélnénk le. A program keretében asztalok, padok kerultek
gyartasra, melyek elsésorban a kozfoglalkoztatottak szamara hasznosak a
mindennapi kulturalt étkezésekhez, megbeszélésekhez, képzésekhez, a téli
foglalkozasokhoz.

Belvizelvezetés

Célunk a telepulés kul- és belteruletén talalhatd belvizelvezetd arkok karbantartasa,
megelézve a csapadékos idészakokban a belvizzel jelentkezd problémakat. A korabbi
eévekhez hasonléan a kozfoglalkoztatottak végezték az arkok kaszalasat,
cserjementesitéseét, iszapkiszedését. Az elmult év csapadékos id6jarasanak
koszonhetéen bebizonyosodott, hogy nem elég az Ulepitd aknakbdl az iszap
kiszedése, hanem a zart csapadékelvezetd csovek kitisztitasa is szikséges. Ehhez
alapvetd szUkséglet egy csatornatisztitd gép beszerzése, hiszen az aknakat
0sszekotd, hosszu, zart csdvekbdl az iszap kiszedését nem tudjuk massal megoldani.

Belteriileti kozutak karbantartasa

2017-ben is folytatodott a belteruleti kdzutak karbantartasa, hiszen az elmult évben
nagy mennyiségl csapadék féleg az utpadkakat elmosta, a nem aszfaltozott utakat
pedig jarhatatlanna tette. A bitumenes utjainkon kialakult katyukat hideg aszfalttal
javitottuk, valamint a padka mentén kimosott godroket zuzott kdével poétoltuk. Ezen
program keretében hasznositasra kerlltek a helyi sajatossagban eldallitott
szegélykovek és térkovek. Az utak mentén tovabbra is megtortént a kaszalas,
parlagfi-mentesités.

A helyi sajatossagban gyartott szegélykdveket a Petéfi utca jobb oldalan kialakitand6
parkolok szegésére, valamint a temet6 belsd ut két oldalanak szegésére hasznaltuk
fel. A gyartott térkovek a fé6téren a pihendpadok alatti kavicsozott részek keriltek
burkolasra.

A programok tovabbi kiemelt sajatossaga maga az értékteremtés, a
kozfoglalkoztatottak munkajukkal hozzajarulnak a telepulés apolasahoz, a
gyermekétkeztetés tamogatasahoz, a szocidlis természetbeni ellatasok
megteremtéséhez, kozben elsajatithatnak a munkavallalashoz szikséges
kompetenciakat is.

Szikséges azonban ujbdl hangsulyozni, hogy a kdzfoglalkoztatas csak atmeneti
megoldast nyujt a munka nélkul maradt lakossag szamara, nem lehet tartds célként
meghatarozni a kézfoglalkoztatasi programban valé részvételt.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacioés és

egyéb tényezdi (pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett
beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé
foglalkoztatasi programok stb.)
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A foglalkoztatas mutatdja lehet a munkahelyek, vallalkozasok szama.

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja -
vallalkozasok

regisztralt
c vallalkozasok | Kiskereskedelmi vendéglatohelyek
v szama a iizletek szama szama

telepiilésen

2013 1402 191 52

2014 1417 200 56

2015 1410 196 57

2016 1423 201 58

2017 n.a. 201 58

A helyi vallalkozasok az aktiv koru népesség csak egy részét kepesek foglalkoztatni,
ezért a munkahelykeresés és munkavallalas soran fontos a vonzaskoérzetekben 1évé
munkahelyek elérhet6sége.  Nyirmeggyes-Matészalka, valamint  Nyirbator
Nyiregyhaza utvonalon a kozlekedés jO, elbsegiti a nyirmeggyesi lakosok
munkavallalasat, mivel a hivatkozott telepliléseken nagyobb aranyban vannak gyarak,
amelyek megoldast jelenthetnek a foglalkoztatasi gondokra. A megyeszékhely
Nyiregyhaza, valamint a févaros hiaba kinal jobb munkavallalasi feltételeket,
tavolsaguk miatt, ingazas esetén egyik sem jelenthet igazan célpontot a lakossag
szamara.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet meg-
konnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Kis telepulés révén ezt nem tudjuk megoldani, nincs kapacitasa arra, hogy specialisan
a fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet meg-
konnyiti, illetve az idések foglalkoztatasat elésegiti programokat dolgozzanak ki, és
valésitsanak meg, ilyen programokat a telepulésen nem talalunk. A telepulés és a kor-
nyekbeli lakosok, a Matészalkai Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya altal szer-
vezett képzések jelenthetnek megoldast. Az allaskeresdk a képzés idejére jogosultak
keresetpdtlo juttatasra, a lakdhely és a képzés helyszine k6zott az utazasi koltséget is
megtéritik, valamint a teljes képzési dij és az els6 vizsga koltsége sem az Ugyfelet
terheli. A programok célja a 25 év alatti fiatalok, valamint a 25-64 év kozotti allaskere-
sbk, kulonos tekintettel az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk segitése.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképe-
zése (pl. felnbttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hoz-
zaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Helyi szinten t6rténé munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek nem mikddnek. A
munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés modjarol, lehetéségerdl a helyben
mikodé Csaladsegité Szolgalat és az Onkormanyzat nyujt segitséget.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu in-
tézményekben torténd foglalkoztatasa
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A sajat fenntartasu intézményekben torténé foglalkoztatas a képesités hianya miatt
nem lehetséges, de a kozfoglalkoztatas keretében erre figyelink.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkriminacio els6sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacio mértéke és a
munkaeré-piaci statusz kozott erés dsszefliggés talalhaté. A nem foglalkoztatottak
csoportja (munkanélkuliek és inaktivak egyutt) és azokon belll a roma szarmazasu
nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valészinliséggel a hatranyos
megkulonboztetést eddigi életutjuk soran. A munkaerdpiacrol valo korai kiszorulashoz
leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral 6sszefliggd
foglalkozasi diszkriminacio jarul hozza.?

Az egyenldé banasmodrol és az esélyegyenldéség elémozditasardl szoélo 2003. évi
CXXV. térvény, amely 6sszesen huszféle diszkriminacioéra okot ado tulajdonsagot so-
rol fel. llyen példaul a faji hovatartozas, egészségi allapot, anyasag (terhesség) vagy
apasag, foglalkoztatasi jogviszonynak vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogvi-
szonynak részmunkaidés jellege, illetve hatarozott idétartama, vagy épp a nemi iden-
titas.

A torvény szerint hatranyos megkulonboztetésnek mindsul minden olyan rendelkezés,
amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt személyi kvalitasa
miatt kedvezbétlenebb banasmddban részesil, mint mas, 6sszehasonlithatd helyzet-
ben levé szemeély vagy csoport.

Telepulésunkon hatranyos megkuldnboztetés nem tapasztalhato.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6dé tamogatasok

E fejezetben kiemeljik a pénzbeli és természetbeni szocialis tamogatasokat, valamint
a munkaer6-piaci szolgaltatasokat és az allaskeres6k szamara elérhet6 tamogataso-
kat.

A Szocialis torvény az 6nkormanyzatok altal nyujthaté tamogatasok keretszabalyait
tartalmazza. Az ellatasokra vonatkozo részletes szabalyokat az dnkormanyzatok ren-
deleteikben allapitjak meg.

A torvény célja, hogy a szocialis biztonsag megteremtése érdekében meghatarozza
az allam altal biztositott egyes szocialis ellatasok formait, szervezetét, a szocialis ella-
tasokra valo jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

A szocialis igazgatas hatosagi feladatait és a kdzség szocialpolitikai ellatorendszeré-
nek koordinalasat Nyirmeggyes Kozség Jegyzbje latja el.

A térvény megalkotasa ota eltelt id6szakban az ellatasok iranti igény dinamikus nove-
kedést mutat, a tendencia hatterében a tarsadalom egyes rétegeit érint6 kedvezétlen
valtozasok allnak. Ezzel egyidejlleg a szocialis kiadasok sulya is jelent6s mértékben
emelkedett.

2 http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf
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A toérvénymoddositas értelmében 2015. januar 1-t61 a szocidlis terllet is jelentds
valtozason ment at és ezzel 6sszhangban az 6nkormanyzati rendelet is modositasra
keralt.

Jogszabalyban eldirt kotelezettségének eleget téve Nyirmeggyes Kozség Onkor-
manyzat Képvisel6-testiilete megalkotta a 6/2015. (11.27.) 6nkormanyzati rende-
letét a szocialis ellatasok helyi szabalyairél. Az Onkormanyzat a Szocr.-ben meg-
hatarozott feltételek szerint — az Szt. 45. §-aban rogzitett cél érdekében — rendkivili
telepllési tamogatast nyujthat a Iétfenntartast veszélyeztetd rendkivili élethelyzetben
lévé lakosoknak. A rendelet szerint elsGsorban a kdvetkezd esetekben és tovabbi fel-
tételek teljesulése esetén allapitja meg a szocialis hataskor gyakorloja a tamogatast:

- jovedelem nélkuli személy, csalad szamara,
- nyugdijazas esetén, ha az ellatas még nem kerult megallapitasra és folydsitasra, allé
szabadulasi 6sszeg a nyugdijminimumot nem haladja meg,

- aki jogellenes cselekmény sértettjeként, vagy jogerésen megallapitott fizetési kotele-
zettségének hataridés teljesitése miatt szorul anyagi segitségre,

- lakhatasi célbdl, az ezzel kapcsolatos valamennyi kiadas viseléséhez,

- tanévkezdés tamogatashoz abban az esetben, ha a kérelmezé torvényes képvisel6-
jén tul az oktatasban részt vevé tamogatandd gyermek is Nyirmeggyes telepulésen
rendelkezik bejelentett lakéhellyel,

- temetés céljabdl, a temetés koltségek enyhitésére.

Az onkormanyzatoknal kiadaskompenzalé tamogatasok igényelheték, melyek
egységesen telepulési tAmogatas” elnevezésre hallgatnak. Ide tartoznak a korabbi
atmeneti, csaladi krizis-, lakasfenntartasi, gydgyszerkiadasi, apolasi célra vagy mas
cimen kifizetett segélyek.

Rendszeres telepiilési tamogatas:

Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete elfogadta a szocialis el-
latasok helyi szabalyairdl szold 6/2015. (Il. 27.) donkormanyzati rendelet (a tovabbiak-
ban: Szocr.) médositasaval a rendszeres teleplilési tamogatasra (a tovabbiakban: ta-
mogatas) vonatkozé 2015. oktdber 01. napjatol alkalmazasra kerulé Uj szabalyo-
kat.

A tamogatas — lakhatasi célbdl a Szocr.-ben elismerhetd rendszeres kozizemi dijak,
mig gyogyszertamogatasként a gyogyito ellatasi kdltségek viseléséhez — kizardlag
kérelemre, tobbszori elbiralas esetén is 6sszesen 9 honapra allapithaté meg.

Ha a lakhatasi tamogatast kér6 koztizemi dijhatralékat rendezni kivand személynek
(a tovabbiakban: hatralékos személy) minésul, ugy a tamogatas teljes dsszege a
kozszolgaltaté szamara havonta keriil atutalasra. Ha nem hatralékos személynek
mindsul, ugy a tamogatas 10 ezer forintig készpénzben is biztosithatd, de a 10 e forint
feletti rész — barmely esetben — kizarolag kamatmentes kolcsonként. A kdlcsén
biztositdsanak feltétele, hogy a kérelmezd:

- a visszafizetés teljesitését a vele megkbtenddé megallapodasban vallalja;

- valamennyi kériilménye — kiilébnésen a csaladja anyagi tehervisel6 képessége —
megalapozottan valészindisiti visszafizetése teljesitését,
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- a kérelme benyujtasat megelbézéen — barmely jogcimen — biztositott visszatéritendd
6nkormanyzati pénzbeli tamogatasa esetében mindig hianytalanul és hataridében
tett eleget visszafizetési kotelezettségének.

A gyogyszertamogatas mindig készpénzben — havonta utélag, s havonkénti, a tamo-
gatott nevére szolo szamlaval torténd utdlagos elszamolasi kotelezettség elbirasa mel-
lett — kerul biztositasra. Ha a tamogatott a tdmogatasarol sz6lé hatarozatban el6irtak
szerint nem szamol el, ugy az ott meghatarozott hatranyos jogkdvetkezményekkel sza-
molhat (pl.: folydsitas megsziintetése stb.).

Ezen tul:

A) a lakashatasi tamogatas akkor keriilhet — évente egyszer — megallapitasra, ha:
a) — ha a nem hatralékos személy — a kérelem benyujtasat megel6z6 legalabb 2
(kettb) dijfizetési id6szakra vonatkozban igazolja az altala havonta fizetend6 va-
lamennyi kéziizemi dija nagysagat;

b) — ha a hatralékos személy az a) ponton tul igazolja azt is, hogy az adott kbzszol-
galtatast illetéen dijhatraléka all fenn és annak egyiittes 6sszege eléri a 10.000,-
Ft-ot, és irasban vallalja, hogy a tamogatas teljes 6sszegének a kdzlizemi dijhatra-
lékkal érintett kbzszolgaltato(k) javara térténé atutalasahoz hozzajarul, valamint
visszatéritend6 tamogatas biztositasa esetén a visszafizetésre vonatkozé megalla-
podast megkéti.

B) a gydgyszertamogatas akkor keriillhet megallapitasra, ha a kérelmezé:

a) irasban nyilatkozik arrol, hogy nem rendelkezik — barmely jogcimen kiadott, a ne-
vére sz0lo — érvényes kozgyodgyellatasi igazolvannyal, és az igényelt tamogatas
kizardlag a személyes sziikségletének kielégitéséhez sziikséges és azt arra hasz-
nalja fel;

b) — a jogosultsagi feltételek hianyaban — nem jogosult sem alanyi, sem normativ
jogcimen kézgyogyellatasi igazolvanyra; gyogyito ellatas iranti sziikséglete
megalapozott, és esetében a normativ jogcim szerinti kbzgydgyellatasra valé jogo-
Sultsagi feltételek azzal az eltéréssel teljestiljenek, hogy a kérelmezé csaladjaban az
egy fére jutdé havi jovedelem a fentieknek megfelelo

A Szocr. szerint a megallapitasra kerulé tamogatas havi 6sszege:

a) lakashatasi tamogatasnal:

- nem lehet kevesebb a rendkivili telepllési tdAmogatas legalacsonyabb altalanos
O0sszegénél, de nem haladhatja meg, a nyugdijminimum 75 (hetvendt) %-at (tehat
jelenleg 3.000-21.375,- Ft k6z6tti lehet);

- egyluttes 0sszege nem haladhatja meg az igazolt dijak, mig hatralékos személy
esetében az igazolt dijak és dijhatralék 6sszevont 6sszegét;

- ha fizetendd havi dij, vagy dij és dijhatralék nem éri el a legalacsonyabb mértéket (3
ezer Ft), ugy tamogatasként a ténylegesen fizetendé 6sszeget kell — a kerekités
szabalyai szerint, kerekitve — megallapitani.

b) gyoégyszertamogatasnal:

- nem lehet kevesebb a kérelmezé megalapozottan igazolt rendszeres havi gyogyitd
ellatasa koltségének 50 %-anal, s

- nem lehet tobb a rendkivdli telepulési tamogatas legalacsonyabb altalanos dssze-
gének 150 %-anal (azaz jelenleg 4.500,- Ft-nal).

- a kerekités szabalyai szerint 100,- Ft-ra (szaz forintra) kerekitve kertlhet megallapi-
tasra.
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Valamennyi jdvedelemkompenzald tamogatas, igy az aktiv koruak ellatasanak megal-
lapitasa a jarasi hivatalok hataskorébe kerult. Az aktiv koruak ellatasaval kapcsolatban
kétféle ellatastipus allapithaté meg, egyrészt a foglalkozast helyettesité tamogatas,
masreészt az egészsegkarosodasi €s gyermekfeligyeleti tamogatas (ez utobbi a meg-
sz(n6 rendszeres szocialis segély helyébe lépett). Jarasi hataskérben maradt az id6s-
koruak jaradéka, az apolasi dij, a kdzgydgyellatasok, valamint az egészségugyi szol-
galtatasokra valo jogosultsag.

3.3.1. szamii tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilok szama

£y 15-64 év ki:;«';‘t:izéa’:Laandé népes- Allaskeresési segélyben része- | Allaskeresési segélyben ré-
siil6k (fo) - szeslil6k %
2013 1959 0 0,0%
2014 1956 1 0,1%
2015 2003 2 0,1%
2016 2034 2 0,1%
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott al-
laskeresok szama

Nyllvant,a,\rtotf e Allaskeresési jaradékra jogo-
keresSk szama sultak (TS 1201)
e (TS 1301)
\"
F6 F6 %
2013 229,75 25,75 11,2%
2014 209,00 12,50 6,0%
2015 169,00 15,00 8,9%
2016 133,00 12,25 9,2%
2017 116,75 21,50 18,4%
2013. 2014.
Elldtottak szama Osszeg Elldtottak szama Osszeg
(fo) .
(e.Ft) (f6) (eFt)
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Rendszeres szociilis se- 9 3090 11 3013
gély

Lakasfenntartasi tamo- 96 29 580 254 12 491
gatas

Foglalkoztatast helyet- 96 29 850 85 20793
tesité tdmogatas

Rendszeres gyermekvé- 268 16 781 258 2425
delmi kedv.

Ovodaztatasi 16 400 12 260
Apolasi dij 2 436 2 436
Atmeneti segély/onkor- 20 100 95 4 053
manyzati segély

Telepiilési tamogatas 2017:

Telepulési lakhatasi tamogatasban részesitett személyek szama: 231 haztartas
(felhasznalt 6sszeg: 11.092.000,- Ft)

Telepulési gydgyszertdmagtasban részesitett személyek szama: 80 f6
(felhasznalt 6sszeg: 3.116.000,- Ft)

Rendkivuli telepllési tAmogatasban részesitett személyek szama: 175 f6
(felhasznalt 6sszeg: 2.114.000,- Ft)

Munkanélkiliséghez kapcsolodé tamogatasok

Az 1991. évi IV. torvényt a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasardol és a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz valé jog
gyakorlasanak elésegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az
allaskeres6k tamogatasanak biztositasa érdekében alkotta az Orszaggyiilés.

Az Flt-ben meghatarozott feltételek fennallasa esetén az allami foglalkoztatasi szerv
kulonféle tdamogatasokat (pénzbeli) és szolgaltatasokat nyujt az allaskereséknek.

Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nyujtott
szolgaltatasok:

a) munkaerd-piaci és foglalkozasi informacio nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi
tanacsadas,

c) munkakozvetités.

Munkaltatok részére nyujtott tamogatas
A foglalkoztatas el6segitésérdl eés a munkanelkuliek ellatasarol szold 1991. évi IV. tv.
16. §, a 6/1996. (VII. 16.) MUM rendelet 11. §, az Eurdpai Kbézbsséget létrehozo

Szerz8dés 87. és 88. cikke alkalmazasaban a tamogatasok bizonyos fajtainak a k6zos
piaccal 0sszeegyeztethetének nyilvanitasardl szoldé 2008. augusztus 6-i 800/2008/EK
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bizottsagi rendelet szabalyozza a foglalkoztatas bovitését szolgalé bértamogatas
nyujtasanak feltételeit.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo terlletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-
allomanyt, a szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakasceélu
ingatlanokat, feltarva a telepulésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriiményeket,
veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6
tamogatasokat. E mellett részletezzik a lakhatasra vonatkoz6 egyéb jellemzdket,
elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Az életmindség jelentbs elemét képezik a lakhatas korulményei, melyek szoros 0sz-
szefuggést mutatnak a lakossag jovedelmi helyzetével és igényszintjével. A lakasallo-
many nagysaga illeszkedve a ndvekvé lakdnépességhez, folyamatosan emelkedé ten-
denciat mutatott az utébbi években. A lakasok tobbsége az 1990-es évek el6tt éplt,
amely minden bizonnyal 6sszefliggésben all az ebben az idészakban gyakori lakas-
épitési tamogatasok nyujtasaval. Az épuletek tobbsége jo allapotban van, lakdik igye-
keznek megfelel6 szinten fenntartani lakasukat.

3.4.1.1. Nyirmeggyes kdozségben a lakasok és lakott lidiilék épitési éve

Lakasok és lakott lidiilék | Lakasok és lidiilok

épitési éve szama
- 1919

1920-1944
1945-1959
1960-1969 926 lakas
1970-1979 1990. elétt épdilt.
1980-1989
1990-2001 96
2002-2006 53

Forras: Onkormanyzati adatok

3.4.1.2. Lakéegységek rendeltetése Nyirmeggyes kdozségben 2011. évben

Lakéegység Lakéegység szama
lakas lakottan 1053
lakas nem lakottan 67
lakas udulésre hasznalva -
lakas mas célra hasznalva 5

0dulé lakottan -
0dalé tdiulésre hasznalva -
0dilé mas célra hasznalva -
intézeti haztartasi lakoegy- -
ség
lakas és lakott idilé egyltt -
Forras : Onkormanyzati adatok

A nyirmeggyesi lakosok tobbsége sajat tulajdonu csaladi hazakban él.
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A lakasok szama Nyirmeggyesen 1038 db
- egyszobas lakasok szama 31 (3 %)
- kétszobas lakasok szama (a masfél szobasokkal egyutt) 326 (31,4%)
- haromszobas lakasok szama (a két és félszobasokkal egyutt) 491 (47,3%)
- négy és tobb szobas lakasok szama (a harom és félszobasokkal egyutt) 190
(18,3%)

Pontos adat nem all rendelkezésre, de jelentds el6fordulnak olyan lakasok, amelyek a
devizahitel karosultak tulajdonabol az Nemzeti Eszkozkezel6hoz kerultek. Az elmult
években érzékelhetéen megnétt a fiatal, kozos életet kezdeni kivano lakasigényl6k
szama is.

A lakasok tobbsége 0sszkomfortos lakas. Magas a fél komfortos lakasok szama is,
mely leginkabb a hatranyos helyzetl csaladok szamara ad otthont. A rossz lakasko-
rulmények oka, hogy tobb itt él6 lakdnak nincs lehetésége arra, hogy a gaz, viz, csa-
torna halézathoz val6 csatlakozas koltségeit, illetve a csatlakozas utan a rendszeres
havi szamlakat kifizessék, ezért némelyik csalad még a kdzkutakrdl hordja a vizet.

a) bérlakas-allomany

Nyirmeggyes nem rendelkezik bérlakas allomannyal. Egyetlen szocialis bérlakasa
van, ki van adva. Az dnkormanyzat koltségvetési helyzete miatt nem tud anyagilag
segiteni a lakashoz jutasban. A telepulésfejlesztési koncepcio, illetve a Telepullésszer-
kezeti terv nem tartalmaz olyan 6vezeteket, melyben a mélyszegénységben él6knek,
,szegregalt” telepulésrész lenne kijeldlve.

Azonban az elmondhato, hogy Nyirmeggyesen nincsenek olyan uUresen allo ingatla-
nok, melyek az dnkormanyzat tulajdonat képeznék, és oda be lehetne koltdztetni csa-
ladokat.

Nincs pontos adat arra vonatkozva, hogy a telepulés Osszes lakasallomanya
viszonylataban mennyi az elégtelen lakhatasi korulményeket biztositd lakasok szama.
Betudhaté ez annak is, hogy nincs meghatarozva ennek szempontrendszere. A

lakhatatlanna nyilvanitdas ma a Jarasi Hivatal feladata és épitéshatosagilag
alatamaszthaté tények indokoljak.

b) szocialis lakhatas
Szocialis lakhatas a telepulésen nem indokolt.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Telepulésunkon nincs lakascélra hasznalt nem lakasceélu ingatlan.

e) lakhatast segité tamogatasok
A mindennapi létfenntartds mellett a lakas fenntartasara forditott kiadasok igen
megterhel6ek a célcsoport csaladjai szamara. A terhek enyhitését szolgalja az Szt-
ben és a helyi rendeletben meghatarozott feltételek fennallasa esetén igénybe vehet6

lakhatasi tamogatas. A tamogatas pénzbeli és természetbeni ellatasként is
folydsithatd. Telepuiléstinkon elsésorban pénzbeli ellatasként.
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3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi adossagesokkentési
év tamogatasban tamogatasban
részesitettek szama | részesiilok szama

2013 93 0

2014 254 0

2015 235 0

2016 n.a 0

2017 231 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazatban szerepl6k szamara jelent komoly problémat az eladésodas, kulonosen
a hatranyos helyzeti, munkajukat elveszit6 vagy alacsony jovedelm, idés, vagy tobb
gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanna, vagy
naluk kapcsolhatjak ki fizetés hianyaban a kézszolgaltatasokat.

A kormany altal Iétrehozott CSOK program kozpontilag kivan segitséget nyujtani a
népesség megtartdsahoz, novekedéséhez, a lakhatas megoldasaval, ennek
hatasairdl, szamairdl telepulésunk vonatkozasaban nem rendelkezink adatokkal.

f) eladosodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladdsodas, kulondsen a hatranyos helyzet,
munkajukat elveszitd, vagy alacsony jovedelmi idds, vagy tobb gyermekes csaladok
esetében. Adossagcsokkentd tamogatasrol nem alkotott rendelet az onkormanyzat. A
helyi  lakasviszonyok legjellemz6bb  problémaja a  kdzmuidij-hatralékok
felhnalmozddasa, illetve annak folyamatos ujratermelédése. A tapasztalatok szerint az
elmult években folyamatosan novekszik a kdézuzemi szolgaltatok felé hatralékkal
rendelkez6 lakosok szama. Az utébbi két évben ennek ellensulyozasara egyre tébben
veszik igénybe az eldre fizetds, un. kartyas mérdorak” felszerelésének lehetdsegét.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kulteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd
lakasok, minéségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

A telepulésen kultertleten, nem lakéovezetben nincsenek lakott lakasok. A k6zmu-
szolgaltatasok kozul elérheté a viz, gaz, villany, tovabba az elmult évben palyazati
uton a szennyvizberuhazas is megvaldsult a telepulésen.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teruleti el-
helyezkedése, megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatott-
saga, kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-
egészséglugyi jellemzéi stb.)

Nyirmeggyesen szegregalt lakokornyezetben nem élnek emberek.
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b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempont-
jabol fobb jellemzoi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélye-
zettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Nyirmeggyesen szegregalt lakokornyezetben nem élnek emberek.

C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezé6désé-
nek folyamatai

Nyirmeggyesen szegregalt lakokornyezetben nem élnek emberek.
3.6 Egészséglgyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségugyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az egészségugyrél szolo 1997. évi CLIV. térvény elbirja, hogy a telepllési dnkormany-
zat az egészségugyi alapellatas korében gondoskodik:

152. § (1) A telepllési onkormanyzat az egészséglgyi alapellatas korében
gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatashoz kapcsolddé ugyeleti ellatasrol,

d) a védoénéi ellatasrol,

e) az iskola-egészseégugyi ellatasrol.

(2) A telepulési onkormanyzat képvisel6-testulete megallapitia és kialakitia az
egészsegugyi alapellatasok korzeteit, tobb telepulésre is kiterjedd ellatas esetén a
korzet székhelyét.

(3) A helyi 6nkormanyzat biztositja a tulajdonaban vagy hasznalataban levé jarébeteg-
szakellatast, illetbleg fekvébeteg-szakellatast nyujtd egészségugyi intézmények
mikodését.

153. § (1) A telepulési nkormanyzat a kdrnyezet- és telepulés-egészsegugyi feladatok
korében

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepuléstisztasagi feladatok ellatasardl,

b) biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kuldon jogszabalyban meghatarozott rovarok
és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepulés kornyezet-egészségugyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén - lehet6ségeihez képest - sajat
hataskorben intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezé és illetékes hatdésagnal
kezdemeényezi a szukséges intézkedések meghozatalat.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6n-
kormanyzatok biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban fog-
lalja a szocialis alapszolgaltatasokat (falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, ét-
keztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas,
k6zosségi ellatasok, tamogatd szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas) és
szakositott ellatasokat (az apolast, gondozast nyu;jté intézmény, a rehabilitaciés intéz-
mény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujté intézmény, az egyéb specialis szo-
cialis intézmény).
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Az egyenl6 banasmodhoz valé jog magaban foglalja kilénésen az azonos
egeszségugyi intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony,
illetéleg nem magasabb  kockazattal jaré gydgykezelésben, valamint
betegségmegel6z6 programokban (szirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

Az egészségugyi ellatas Nyirmeggyesen egy teljesen, felujitott, korszerisitett épuilet-
ben zajlik. Ahol megtalalhatéak az egészségugyi alapellatas egységei a hazi orvosi
szolgalat, védéndi szolgalat. igy minden alapellatas egy helyen, de kiilén jél elkiildni-
tetten talalhaté meg a kdzség szivében.

A haziorvosi szolgalat — Forras — Medical Kft, Nyirmeggyes, Szalkai ut 1. -
Nyirmeggyes kozigazgatasi terlletére, s Nyirmeggyes valamennyi lakosa ide tartozik.
Jelenleg Nyirmeggyesen a privatizalt hazi orvosi szolgalatban1 f6 hazi orvos, 1 6
korzeti apoléné, valamint 1 f6 orvos irnok dolgozik.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln6ttek és gyermekek | Csak feln6ttek részére | A hazi gyermekorvosok
Ev részére szervezett hazior- | szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
vosi szolgalatok szama szolgdltatasok szama szama
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A praxisba tartozé lakossagot az orvos koteles ellatni, de a paciens élhet a szabad
orvosvalasztas lehet6ségével és masik haziorvos praxisaba bejelentkezhet.

A haziorvosi ellatas jelenleg téritésmentesen vehetd igénybe gydgyito-megel6z6 ella-
tas céljabdl.

A haziorvos a lakossag folyamatos ellatasat napkdézben a rendelési idében 8 — 11
oraig, 11-16 éraig pedig rendelkezésre allasi id6 van. Rendelési idon kivul a haziorvosi
ugyeleteken biztositjak.

Felnétt haziorvosi Ugyelet, valamint a gyermek Ugyelet Matészalkan érhetd el. A teru-
leti korhazba telepitett Ugyeleti szolgalatok biztonsagos hatteret biztositanak a beteg-
ellatas soran.

A lakossag korében a fébb betegségcsoportok sorrendben a hypertonia, a mozgas-
szervi betegségek, a diabetes, a sziv- és érrendszeri betegségek, valamint a tapcsa-
torna betegségei.

A hazi orvosi rendel6 kijelolt helyisége meghatarozott reggelen vérvételi helyként ma-
kodik, a levett vert vizsgalatra a Teruleti Korhaz Kozponti laboratériumaba szallitjak. A
vérvételi hely tehermentesiti a rendelbintézeti laboratorium betegforgalmat, nem utolsé
sorban a betegnek nem kell esetenként tobb autdbusz igényvételével lakdhelyétdl
utazgatnia. A vérvételi hely igénybevétele jelenleg ingyenes.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyadgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2012 280
2013 169
2014 164
2015 135
2016 80

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére — egészseégugyi allapota
megdrzéséhez és helyreallitdsahoz — az egészségugyi szolgaltatasokkal kapcsolatos
kiadasok kompenzalasat célzé hozzajarulas. A kdzgydgyellatas megallapithaté alanyi
jogon: tartésan beteg gyermekek részére, rokkantsagi ellatasban részesuléknek, hadi
gondozottaknak, normativ és méltanyossagi alapon jovedelem fliggvenyében. Az
ellatast kérni a Matészalkai Jarasi Hivatal Kormanyablakaban lehet. 2016-ban a
kdzgydgyellatasban résztvevék szama majdnem a felére csokkent.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Ev Apolasi dijbaf\ részesitettek
szama
2012 53
2013 38
2014 45
2015 45
2016 45

Forras: TelR, KSH Tstar

Tartésan beteg az a személy, aki a fekvbbeteg-szakellatast nyujté intézmény, vagy
illetékes szakrendel6 arra jogosult szakorvosa altal kiadott zardjelentés, igazolas alap-
jan a haziorvos szakvéleménye szerint elbrelathatélag harom hénapnal hosszabb
idére gondozast igényel. Apolasi dijpan 2016-ban 45-en részesiiltek.
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b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé
szlirésekhez) valo hozzaférés

A telepulésen célzott korosztaly szamara évente rendszeresen van tudé szirdvizs-
galat, melyet az érintettek sajnos csak kevés szamban vesznek igénybe, pedig ez az
egészségugyi szolgaltatas helybe jon, és nem kell emiatt tavoli helyekre utazni. Sok-
kal kevesebben vennének részt a szlrévizsgalaton, ha ezért tavoli helyekre kellene
utazni. Ezen kivul 2009 6ta a védéné méhnyakrakszirést is végez.

A kisgyermekek és iskolaskoru gyermekek szamara kotelezd szilrévizsgalatok vé-
déné, haziorvos, bevonasaval rendszeresen megtorténik.

A 0-1,5 éves koru gyermekek vizsgalata havonta torténik. A 2-7 éves korig évente
torténik a statusz vizsgalata. Az iskolas koru gyermekek (2-4-6-8 évfolyam) kotelezd
szlrdvizsgalata védén6, orvos bevonasaval torténik. Ha a szulé nem viszi el a szi-
résre a gyermeket, akkor az a kiskoru veszélyeztetésének szamit, amit a Gyermek-
joléti Szolgalat felé jelezni kell.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
Fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés a teleplilésen nem megoldott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Kdzel 16 éve mar, hogy Onkormanyzatunk lerakta egy Uj konyha alapjait, melyre azota
mar tobb terv is készult, de anyagi forras hianyaban ez meghiusult. Jelenleg a konyha
ideiglenes engedéllyel az 6voda épuleteben mikodik, a meglevé eszk6zok elavultak.
Ez a helyzet mar nem tarthat6 fent, hiszen az el6irasoknak is csak nehezen tudunk
eleget tenni. A konyhahoz nem tartozik kiszolgalé helyiség (étkez6). EbédI6 hianyaban
egy nagyobb méreti tantermet alakitottunk at ideiglenes ebédlévé. Magat az ebédet
az ovodaban készitik el6, ami tavol van az iskolatol, emiatt az atszallitas is kortilmé-
nyes: a szocialis étkezésben résztvevé autdval oldjuk meg. Telepllésinkodn a gyere-
kekkel egyutt mar igy is 400 fénél tobben étkeznek a konyhardl, de még tovabbi igé-
nyek is felmerulnek. A jelenlegi korulmények és a sz(ikos kapacitas viszont nem teszi
lehetdvé ezeknek az igényeknek a kielégitését.

Mivel a konyhaban naponta, minden korcsoport szamara csak egyfajta ebéd készll,
ezért fokozottan kell figyelni az egészséges taplalkozasra. Az étkeztetéssel,
étrendkészitéssel, nyersanyag felhasznalassal kapcsolatban a kozétkeztetésre
vonatkozo6 taplalkozas-egészségugyi elbirasokrol szolo 37/2014. (IV. 30.) EMMI
rendeletben foglalt kdvetelmények az iranyaddak.

A konyhai eszk6zOk beszerzése folyamatban van.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Sportolashoz, a sportprogramokhoz valé hozzaférés a helyi lehetéségek tekintetében
telepllés minden lakéja szamara elérhet6 a helyi sportpalyan. Sajnos a tornacsarnok
megvalositasa még folyamatban van.

Telepllésunk az egészségmegbrzés, a prevencid terén is igyekszik lehet6séget
kinalni az érdekl6ddék szamara. A funkcionalis tér hianya kdvetkeztében itt is
egyuttmikodés szikséges az oktatasi intézménnyel; mind a személyi, mind a targyi
feltételek biztositottak ezaltal. A mozogni, sportolni vagyo jelentkez6k szamara heti 1
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alkalom all rendelkezésre az iskola 2. emeletén 1évé nagyteremben a k6zos edzésre,
mozgasra. A tavaszi honapokban frissité aerobikérak, mig az 6szi hdnapoktdl TRX
edzések szolgaltak a résztvevék testmozgasat, 2 f6 testneveld tanarral.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyuijtas, falu és tanyagondnoki
szolgaltatas.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférést a Szat-
mari Alapellatasi Intézmények keretében biztositja a telepulés lakosainak a szamara.
A Tarsulassal egyuttmikodve kozségunkben a hazi segitségnyujtast lehet igénybe
venni.

A hazi segitségnyujtas keretében gondoskodik azokrél az idéskoru személyekrél, akik
onmaguk ellatasara nem képesek, illetve azokrdl, akik az egészségi allapotuk miatt
erre raszorulnak, ezt az ellatasi format igénylik, illetve bentlakasos intézményi elhelye-
zésre varakoznak. Evek 6ta mikddik a jelzérendszeres hazigondozas, jelenleg 19 6
rendelkezik ilyen készulékkel. E rendszer segitségével fenntarthatok a biztonsagos
életvitel feltételei, krizishelyzetben lehetéséget nyujt az ellatast igénybe vevd személy-
nél torténd gyors megjelenésre es segitségnyujtasra.

Az étkeztetés keretében az Onkormanyzat gondoskodik azoknak a szocialisan raszo-
rultaknak a legalabb egyszeri meleg étkezésérdl, akik azt Gnmaguknak és eltartottjaik
részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Etkeztetésben ré-
szesul az az igényl6 is, aki kora vagy egészségi allapota miatt nem képes az étkezte-
tésrél mas modon gondoskodni.

A falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgaltatas célja az apréfalvak és a kulteruleti
vagy egyeb belteruleti, valamint a tanyasi lakott helyek intézményhianyabdl ered6 hat-
ranyainak enyhitése, az alapvet6 szukségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz,
kozszolgaltatashoz, valamint egyes alapszolgaltatasokhoz valé hozzajutas biztosi-
tasa, tovabba az egyéni, kozosségi szintl szukségletek teljesitésének segitése.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének meg-
sértése a szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtasakor hatranyos megkulonboztetés, az egyenlébanasmaod ko-
vetelIményének megsértése nem fordult eld.

h) pozitiv diszkriminacioé (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szo-
cialis és az egészségugyi ellatérendszer keretein belul

- Ujszulottek pénzbeli tamogatasa
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
A telepulés kozel 3000 f6s lakossagu. A lakossag dsszetétele az orszagos atlaghoz

hasonld. Nyirmeggyes teleplilés neve kifejezd. Az elbtag a féldrajzi elhelyezkedésére
utal, - a Nyirségben talalhato, s az utétag a meggy névénynév —s képzds szarmazéka.
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Nyirmeggyes kézségben aktiv kulturdlis élet zajlik, ugyanis, mind az Onkormanyzat,
mind az Onkormanyzat fenntartasaban miikddé intézmények egész éves kulturalis
program tervezettel rendelkezik. igy minden nyirmeggyesi lakos megtalalja a szines
kinalatbol a neki kedvezd programot.

A falusi ember az értékeit megbecsuli, legyen az anyagi-, szellemi- vagy kulturalis ér-
ték. 2000. évben szlletett az az 6tlet, hogy a falu nevét egy sajatsagos rendezvény-
sorozattal tegyek hiressé. Eldontotték, hogy egy olyan hagyomanyd6rzé és kulturalis
programot kell megteremteni, szervezni, ami csakis Nyirmeggyes nevéhez kdtheté az
egész vilagon.

A Meggy-fesztival f6 célja a hagyomanyok 6rzése, a kapcsolatok apolasa, a meggy
gasztronomiai jelentdségének tudatositasa, a meggyhez valé kotédés erdsitése.

A Meggy-fesztival 2001. 6ta minden év juliusanak elsdé hétvégeéjén kerul megrende-
zésre. A X. jubileumi Meggy-fesztival 2010. julius 03-04-én kerult megrendezésre.
Felmérik a helyi és mas telepulések igényeit, dsszeallitiak a misort, gondoskodnak a
hagyomany6rz6 és kulturalis elemek beépitéseérdl, a szines és szbérakoztatd program
Osszedllitasarol. A gyermekek szérakozasat jatszéhazak, foglalkoztatd hazak, mini jat-
szotér és a bohdc kdzremikoddése biztositja. A fesztival ideje alatt, a szinpadon folya-
matosan kulturalis programok zajlanak. Mindenki talal olyan misort, ami az érdekl6-
désének megfelel.

A fesztival mara mar nagy hirnévvel rendelkez6, nemzetkozivé valt, hagyomanyapolo,
Osszetartozast er6sitdé rendezvény. A kdzségben jellemzé tarsadalmi 6sszefogas
nagymeértékben meghatarozza a kulturalis turizmus alakulasat is.

A kornyezé és a messzebb 1évd telepulésekrdl is folyamatos latogatottsag jellemzdé. A
fesztivalra a szatmari telepulésekrél, a Hajdusagbdl, Ukrajnabdl, Romaniabdl érkezdk
is elhozzak bemutatni a sajat kulturajukat, gasztrondmiai sajatossagukat, kornyezetik
hagyomanyait, igy megismerkedhetlnk az egyes tajak népi szokasaival, sajatossaga-
ival.

A borverseny is hagyomannya valt az elmult években. It lehetéség nyilik arra, hogy a
helybeli gazdak - gazdasszonyok megmerettessék az altaluk készitett borokat, mely
szintén nagy népszerlségnek orvend.

Kllénféle borok talalhatéak a repertoaron, tdbbféle sz6l6bél készllt bor: vords, fehér,
rosé kategoriakban. Ezen felul neveznek tobbféle gyumdlcsborral. Késtoltunk mar bort
meggybdl, malnabdl, fligébdl, szilvabdl és barackbdl egyarant.

Nagy sikere van a telepulésen, hiszen feleleveniti a régi id6k hangulatat. A verseny
szakmai zsuri kostolasaval kezd6dik, majd az eredményhirdetés utan a nevezett borok
kostolasa, késtoltatasa kovetkezik, s a vendéglatas kozben él6 népzene mellett elbe-
szeélgetnek a résztvevok.

Az elmult években 60 kulonleges bort neveztek a gazdak a versenyre, a szakmai zs(ri
bronz — ezlst — és arany oklevelekkel jutalmazta a legjobbakat. llletve az arany okle-
vélben részesitett borok a Matészalkan megrendezésre kerul teruleti borversenyen,
majd ezt kdvetéen a megyei borversenyen is nagy sikereket érnek el.

A csigacsinalé hagyomanyosan minden évben a borversennyel egy idében kerul meg-
rendezésre.
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Csigacsinald — sajnos ma mar sokan vannak, akik ezt az 6sszetartozé fogalmat sem
ismerik. A kedvukeért a meghatarozasa: a tyukhuslevesbe Unnepek alkalmaval a falu-
ban él6k hazilag kézzel készitett csigatésztat féztek. Egy lakodalom, vagy nagyobb
unnepek el6tt 6sszejott a faluban a rokonsag, az ismerésok, szomszédok és kdzdsen
készitették el a ,levesbe vald.” Amig a lanyok — asszonyok a sajat kezlileg 6sszegyurt
elnyujtott tésztabdl csiga sodrasaval foglalatoskodtak, addig a férfinép elborozgatott,
az asszonyok szorakoztatasara hegedult, notazott. Az éneklésbe a nék is bekapcso-
l6dtak, s igy kdnnyebben és vigabban haladt a munka.

Mig a borversenyen a férfiak megmérettetik a boraikat, addig az asszonyok él6 nép-
zene mellett pedrik — sodorjak a csigat, a sajat kezlileg gyurt és nyujtott tésztabol. A
csigacsinaloét és a borversenyt az dnkormanyzat minden év februarjaban megszervezi,
ugyanis kozossegepitd, hagyomanyapold, hagyomanyérzé jelent6sége hatalmas,
ugyanis a nagyszul6k mar az unokaik is hozzak, akik lelkesen probalgatjak a nagyitol
ellesni az alapvet6 fortélyokat.

A Falusi Karacsony cimmel egy k6zosen eltoltott adventi délutanra hivtuk és varuk
telepllésiink lakosait a falu féterén. A hangulatos 6sszejévetelen az iskolai és egyhazi
énekkar fellépésén tul egyutt gyujthattuk meg az adventi koszoru négy gyertyajat a
klonb6z6 vallasok egyhazi képviselbivel. A kdzdsen elfogyasztott forralt bor, silt tok
es aprosutemény, a kdzos beszélgetés kdzelebb hozta egymashoz a megjelenteket

a) kozosségi élet szinterei, forumai
Mindenki szamara biztositott a Konyvtar, és az Arany Janos Mivel6desi Kozpont szol-
galtatasainak igénybevétele. Evente visszatér6 rendezvény a Meggyfesztival, ld6sek

napja, Falusi Karacsony.

Arany Janos Kozosséqi Tér Konyvtari, Informacios és Kozosségi Helye:

Konyvtarunk a 2017-es évben gydjteményét a hatalyos jogszabalyok alapjan, a
fenntartd igényeit kovetve fejlesztette és gondozta. A rendelkezésre allé anyagi
forrasokat maximalisan kihasznalva tortént dokumentumbeszerzés. Korunkban az
internet adta lehet6ségek nagymértékben hozzajarulnak ezen igények gyors és
korszerl kielégitéséhez, igy ezen igények csoOkkent intenzitassal jelentkeznek az
intézmeény szolgaltatasai korében. A folyoiratok, idészaki kiadvanyok esetében szintén
elmondhatd, hogy az érdeklédés elhanyagolhaté ezen dokumentumok irant. A fiatal,
kozépiskolas korosztaly kolcsdonzési igényei leginkdbb az iskolai oktatashoz
kothetben, a kotelez6 irodalom felé iranyulnak. A gyermek korosztaly ellenben mind
az oktaté-neveld6 munkahoz kapcsolédéan, mind pedig a szoérakoztatd
gyermekirodalom iranyaba nagy érdeklédést mutatnak.

A konyvtar a torvényi szabalyozasnak megfeleléen lehet6ségeihez mérten kulturalis,
mivelddési alkalmakat szervez. Tekintettel az épllet kis alaptertletére, zsufoltsagara
ez a feladat nehezebben megoldhatd, illetve egyuttmikoddést igényel az iskola fenn-
tartéjaval, mikddtetsjével.

2017-ben a tavaszi és az 6szi id6északban tematikusan egy-egy alkalommal kerult sor
a gyerekek szamara délutani kézmiives foglalkozasra. A gyerekek szamara, iskola-
idében szervezett programok szamat és gyakorisagat befolyasoljak a tandérai elfoglalt-
sagok (egész napos oktatas), illetve az egyéb, oktato-neveld tevékenységhez kdthetd
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tevékenységek (szakkorok, felkésziték, stb.). A megvaldsult alkalmak j6 hangulatban
teltek, a gyerekek aktivan bekapcsolodtak a jatékos munkaba.

Két alkalommal a Néi Klub cimmel debreceni el6adok, pszichologus szakemberek
vezettek csoportfoglalkozast az érdekl6d6k szamara. A program az informacioszerzeés
mellett aktiv részvételt is igényelt a résztvevoktol; igényes, ujszerl és hasznalhato is-
mereteket nyujtott, hozzajarult a szocialis €s kommunikacidos kompetenciak fejleszté-
séhez, a realis 6nismerethez.

Az Olvasokor 6 alkalommal gyllt 6ssze a kdnyvtarban, melynek soran az aktualis
olvasmanyélmények megosztasa mellett, kapcsolédva az olvasottakhoz szamos té-
marol szo esett és szulettek mély, tartalmas beszélgetések. Ezen alkalmakon kivul a
huasvéti és a karacsonyi Unnepkorh6z kapcsolédva mar hagyomanyosan talalkozott a
csoport egy kreativ kézmives foglalkozasra, hol nem a kdnyveké, hanem az alkotasé
a fészerep. A csoport tagjaival vald kapcsolattartas a kozosségi médian keresztul tor-
ténik.

Miivelodési Haz:

A Nyirmeggyes Onkormanyzat Mivel6dési Haza — mint k6zmiivel6dési intézmény — a
kozosségformalas, az egyéni és csoportos ontevékeny mivelédési torekvések lehet-
séges szintere. Ezt el6segitendf, feladata a kultura helyi értékeinek megteremtésében
val6 kdzremlikddés, ezen értékek kdzvetitése a helyi lakossag felé. Szerepvallalas az
egyetemes emberi kultura értékeinek megismertetésében, a hagyomanyok apolasa-
ban, megbrzésében, atadasaban.

A torvényben foglaltak alapjan a Miivel6dési Haz feladatanak tekinti
e az egyetemes, a nemzeti kultura értékeinek megismertetését, a megértés és

befogadas el6segitését, az Unnepek kulturajanak gondozasat,

e a helyi kdrnyezet szellemi, mivészeti értékeinek, hagyomanyainak gyuljtéseét,
megismeréseét és gondozasat,

o lehetdséget biztositani a helyi lakossag szamara a kulturalis, mivelédési és
szorakozasi igényeik kielégitésére,

e a helyi amatér alkotd — és eléaddmiivészek tevékenységének tdmogatasat,
szamukra bemutatkozasi alkalmak szervezését,

e az dntevékeny dnképzd, az életmindséget javitd csoportokban valo tevékeny-
ségek biztositasat,

o a kozOsségi élet, a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének épitéset,

e akdzmuivelbdési és kozéleti tevékenységek bemutatasat a helyi nyomtatott és
elektronikus médiumok altal.

Kozosségek, klubok, civil szervezetek

A kdzOsségi mivelddés a helyi kdzosségben zajlo tanulasi-mivel6dési, kulturalis fo-
lyamat az egyének és csoportjaik aktiv részvétele révén. Telepulésunkon jelenleg 6t
aktiv, alkoto csoport mikodik heti, havi rendszerességgel. E mivelddési, mivészeti
k6zosségek az intézmény életében fontos szerepet jatszanak, hiszen az alkoté folya-
matok mellett a k6z6sségi magatartasformak fejlesztésében is jelentéséggel birnak.
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Szamukra az intézmény kdzosségi teret, bemutatkozasi lehetéséget biztosit, a cso-
portok pedig tevékenységukkel hozzajarulnak a helyi kulturalis programkinalat gaz-
dagitasahoz, Nyirmeggyes hirnevének oregbitéséhez a telepulés hatarain kivul.
o Neéptanc és Népmuveszeti Egyesulet
e Nyirmeggyesi Ifjusagi Természetvédelmi és Hagyomanyo6rzd Egyesulet
e Amatdr Szinjatszé Csoport
e Aranyes6 Népdalkor
e Nyirmeggyesi Citerasok Amatér Mivészeti Csoport
e Baba — mama klub
A helyi Véddnd6i Szolgalat kezdeményezésére, a Mivel6dési haz és a Gyer-
mekjoléti Szolgalat kdzremikodésével az elmult évben indult kezdeménye-
zés, a telepulés kismamainak és kisgyermekeinek biztositott kozosségi al-
kalmakat a Mlvel6dési haz kistermében havi rendszerességgel. Ezen alkal-
mak soran a kotetlen beszélgetések, kozossegi egyuttlétek mellett az érdek-
|I6dési kérnek megfeleléen tematikus foglalkozasok, eléadasok megtarta-
sara is sor kerulhet a lehet6ségek figyelembevételével.

A helyi k6zmivel6dési tevékenységek soraban a 2017-es évben kiemelt jelentéseggel
tervez6dott 6t nagy rendezvény; a Gyermeknap, a Pedagdgusnap, a Meggyfesztival,
a Falusi mulatsag és a Falusi karacsony.

Gyermeknap:

A gyermeknapi program a tapasztalatok alapjan nem mutatott olyan latogatottsagi
mutatét, mely indokolta volna az egész napos program megszervezeését és az anyagi
raforditast. A 2016-o0s év rendezvénye a telepulés egész lakossaga szamara meghir-
detett volt s kinalt szinvonalas programot a gyerekek s szileik szamara is. Ennek el-
lenére kevés gyerek, s még kevesebb felnétt vett részt a rendezvényen. Mindezek
mellett az oktatasi — nevelési intézményekben ezen idészakban szintén gazdag
programkinalat varta a gyerekeket. Ezekre a tapasztalatokra alapozva olyan dontés
szuletett, hogy az erre a programra tervezett koltséget egy késdbbi id6pontban, egy
mas rendezvényen kamatoztassuk a fiatal korosztaly szamara. Ez az elgondolas az
6szi honapokban realizalddott is, egy orszagos vandorkiallitas meghivasaval.

Pedagdgusnap:

A Pedagégusnap keretében az 6nkormanyzat ebben az évben is, a hagyomanyoknak
megfeleléen, méltd mdédon emlékezett meg a telepllésiinkdn oktatd-nevelé munkat
végz6 pedagdgusokrol. A rendezvény helyileg — az elmult évekhez hasonldéan — az
altalanos iskola épuletében kerult megrendezésre, melyen az aktiv dolgozokon kivul
részt vettek a nyugdijas pedagdgusok és az oktaté-nevel6 munkat segité dolgozok is.
A kdszontdé misort kdvetden Unnepi vacsoraval és viraggal fejezte ki a telepllés veze-
tése elismerését.

Meggyfesztival:

A Meggyfesztival tervezése soran figyelembe vettlk a telepllés lakossaganak mez6-
gazdasagi tevékenységét (meggyszedés) és —lehetéségeinkhez mérten — a kdrnyez6
telepiilések rendezvényeit is. igy tolédott a rendezvény a hagyomanyos julius elsé hét-
végéjerdl a hdnap koézepére, bizva abban, hogy mindez ndveli majd a latogatottsagot.
A szinpadi misorok, kiallitok, arusok kinalataban igyekeztink szem el6tt tartani az
onkormanyzat pénzugyi lehetéségei mellett a valtozatossagot és az igényességet. A
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lebonyolitasba aktivan bekapcsolddtak kozséglnk oktatasi intézményei, kdzintézmé-
nyei és civil szervezetei. A rendezvényen kerult atadasra Varga Elemérné nyugdijas
tanitoné pedagogiai munkaja elismeréseként az Aranydiploma. Osszességében érté-
kelve — meghallgatva a beérkez6 visszajelzéseket — elmondhatod, hogy a rendezvény
a vart latogatottsagot és népszerliséget élvezi. Mindez jelentésen elmarad a korabbi
rendezvényekhez képest, am hiven tiikrézi a térség tendenciait, mely szerint ezen
falusi nagy fesztivalok kissé eléregedtek, kevésbé vonzéak mar a lakossag szamara.
A fesztival korabbi, életrehivo gondolata a jelenlegi gyakorlattdl eltéréen, a rendezvény
szorakoztatd funkcioja mellett jéval nagyobb hangsulyt helyezett a szakmai program-
elemekre a fesztival elnevezésébdl eredben. A kovetkezd év tervezése soran — tekin-
tettel a rendezvény nagysagara — kiemelt jelentéségli mindezek figyelembevétele.

Falusi mulatsag:

Az 6szi honapok nagy rendezvénye, az Id6sek Napja kapcsan rendezett Falusi mu-
latsag toretlen népszeriiségnek 6rvend a lakossag korében s egyre tobben latogatjak
ezen kdzdsségi programot. Oktdber 7-én a Mivel6dési Hazban a Nyitnikék Ovoda
kozremikodésével szinvonalas, szivet melengetd muisor koszontotte telepulésunk
szépkoru lakoéit, ezt kdvetéen pedig — az id6jaras kedvezb voltanak kdszonhetben is —
egy jo hangulatu vendéglatasra kerult sor az iskola parkoldjaban gazdag szinpadi sz6-
rakoztatd misor kiséretében.

Falusi Karacsony:

A téli innepkdrhéz kapcsoldodd nagyrendezvény a Falusi karacsony ismét dssze-
hozta telepulésink lakéit egy kellemes, k6z6s karacsonyvaré programra. Ezt megel6-
z6en mar megtorténtek az aktualis adventi gyertyagyujtasok a telepulés egyhazkozse-
gei és felekezetei kdzremikddésével. A program soran kézmuves kiallitas, egyhazi és
szinpadi mUsor, majd szabadtéri program varta a résztvevo kozonséget. A misorban
lelkesen mikddtek kdzre az oktatasi intézmeények; az 6voda nagycsoportos gyerekei
betlehemes jatékkal, az altalanos iskolas gyerekek pedig dramatikus jatékkal és ének-
kari produkciéval jarultak hozza az innepi hangulat megteremtéséhez. A rendezvény
kozosségerfdsitd voltat az is mutatja, hogy a vendéglatashoz szamos felajanlas érke-
zett. A Falusi karacsony egyike azon rendezvényeknek telepllésinkon, mely hagyo-
manyainkat apolja s gazdagitja, megérzése, fejlesztése kdzdsséglink érdeke.

A kiemelt rendezvények

A rendezvény neve Latogatok szama
Gyermeknap -
Pedagogusnap 100 16
Meggyfesztival 3161 6
Falusi mulatsag 431 16
Falusi kardcsony 300 f6

A mivel6dési haz térvényben meghatarozott feladata a mivel6d6 kozosségek
szamara k6z0sségi szintér biztositasa, tevékenyseguk tamogatasa. A telepulésinkon
jelenleg aktivan tevékenykedd csoportok mindegyike rendszeres hasznaldja a
mulvel6édési haz helyiségeinek; tevékenységukben, programjaik szervezésében
kiemelkedo jelentéséggel bir a kulturalt kornyezet megléte.

A Nyirmeggyesi Citerasok Amatér Népmiivészeti Csoport tagsagat 5 felnétt és 2
gyerek alkotja. Az 6nszervez8d6 csoport tevékenységének folytatasahoz elsésorban
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a heti rendszerességli gyakorlashoz hasznalja a szinteret. Misoraikkal lelkesen,
onzetlenul bekapcsolodnak a helyi kulturalis életbe; szinte nincs olyan program, me-
lyen akar misorral, akar felajanlott munkajukkal ne lennének jelen a rendezvényen. Jo
hirik tullépett mar telepulésiunk hatarain is, bizonyitva ezzel is munkajuk szinvonalas
voltat.

Feln6tt Amatoér Szinjatszé Csoport 10 lelkes, az amatdr szinjatszas irant mélyen
elkotelezett emberbdl all. A csoport heti rendszerességu probait megosztva a Konyv-
tarban és a Mlvel6dési hazban tartja, szem el6tt tartva a fenntartd koltségtakarékos-
sagat. A szinpadi probak és a bemutatdk viszont nem lehetségesek szinpad nélkdl,
igy ezen alkalmakkor a mlvel6dési haz helyiségeit hasznalja. El6adasaikat nagy ér-
dekl6dés kiséri, a kdzonség szivesen vesz részt a bemutatokon, melyek altalaban
evente 2 hosszabb, egész estés darabot jelentenek. Az igényeknek és a lehetbségek-
nek megfeleléen kdzremikoddnek a rendezvényeken, felajanlasaikkal tamogatjak az
intézményeket, programokat.

A Nyirmeggyesi Ifjusagi, Természetvédelmi és Hagyomanyorzé6 Egyesiilet a tele-
pulés aktiv, tenni akaro fiataljait gyQjti 6ssze soraiba. Létszamuk valtozo, allandé tag-
saguk 10 f6. Osszejdveteleik gyakorisagat és idépontjat nagymértékben meghata-
rozza iskolai elfoglaltsaguk, (az altalanos iskolai korosztalytél kezd6déen az egye-
temistakig valamennyi korosztaly képviselteti magat), altalaban kéthavi rendszeres-
séggel, a nyari honapokban ettél gyakrabban tartottak megbeszéléseiket. Tevékeny-
séguk soran a kozossegi életuk, programjaik tervezése-szervezése-lebonyolitasa
szintere a mivel6dési haz. Lelkesen kapcsolédnak be a kdzség kulturalis életébe,
programjaiba. Onallo rendezvényeik célkdzonsége egyelére legféképp az dvodas és
altalanos iskolai korosztaly, évente megszervezett hagyomanyos programjaik szama
3, mely jatszéhazi foglalkozast és Mikulas-szolgalatot foglal magaban.

A 2016-t6l, a helyi Védénéi Szolgalat, a Gyermekjoéléti Szolgalat és a Mlvel6dési Haz
koz0s szervezésében Uj kezdeményezésként elindult Baba — mama Klub ebben az
évben is 2 hetente rendszeres lehetéséget biztositott a teleplilés kismamainak és 3
éves kor alatti gyerekeknek az 6sszejovetelekre, melyek helyszine minden esetben a
muvel6dési haz kisterme volt. A kdzosség szakmai iranyitéi a helyi védoné és gyer-
mekvédelmi szakember. Lelkesedésiknek és kreativ munkajuknak kdszdnhetéen a
klub tagsaga allandd, illetve — bar az életkori hataroknak megfeleléen valtozik — bévdil.

Telepulésunk aktiv alkotd csoportja az Aranyes6 Népdalkor. Tagjainak a szama: 10
f6. A csoport mikoddése soran alkalmanként hasznalja a k6zdsségi szinteret; fellé-
péseiket megel6zben, legféképp a nyari idészakban tartjak itt probaikat. Hasonléan a
korabban emlitett kozosségekhez a népdalkor is elkdtelezett a telepulés kulturalis
élete, a népdaléneklés 6roksége irant. Orommel vesznek részt mind a helyi, mind a
kornyez6 telepulések rendezvényein.

b) kozosségi egyuttélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepllésen etnikai konfliktusok nem léteznek, azok kezelésére nincs szikség. A
lakdk zavartalanul élnek.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes
munka stb.)
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A kozségben minden évben megrendezésre kerul valamilyen céllal jotékonysagi bal.
llyen az Ovoda Bal, vagy a Néptancos Bal. Ezeken a rendezvényeken szinvonalas
misorokkal lépnek fel az dvodas és iskolas gyerekek, tovabba a Szul6i Munkakdzos-
ség tagjai. A balon vacsoraval és €él6 zenével is kedveskednek a vendégeknek. A be-
lép6bdl és a tombolabdl befolyt 6sszeget az 6voda felujitasara, gyermekek segitésére
koltik. A Gyermekjoléti Szolgalat kozrem(ikddésével ruhagyilijtést szerveztek a falu la-
kosainak segitségével, melyet a hatranyos helyzetl és raszorul6 csaladok részére
adomanyoztak. Tovabba a Magyar Okumenikus Segélyszervezet altal szervezett EU
élelmiszer segély program megvalosulasa is megtorténik évente. A segély a falu csa-
ladjai kozott kerul kiosztasra. A zenés masoros balok mellett, kiemelked6 szerepe van
a jotékonysagi baloknak is, mely hiven tukrozi a falu dsszetartd erejét. Telepulésunk
egyik lakosan, a 3 éves Blankan segitettek, aki sulyos betegségben szenved. Példa-
ertékii megmozdulas jellemezte a szervezést, és az estét. Az este soran befolyt 6sz-
szeggel segitettek a gyermek csaladjanak, ezzel is hozzajarulva Blanka gyoégyulasa-
hoz. A NEEKA alapitvany is kiemelked6 az adomanyozas szempontjabol, mely szer-
vezet minden célcsoportra kiterjed6en kulonbozo élelmiszer segélyek és adomanyok
gyUjtése és szétosztasa teruletén.

3.8 Aroma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyen-
I6ségi tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Telepulésunkdn nem mikodik kisebbségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran ke-
riiletiinkben
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
A szegénység oka és kdvetkezménye a tar- | K6zfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
tés munkanélkuliség, szamuk nem csokken. | Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetéségek fel-
48% -os mértekl az aktiv koru lakossagon | kutatasa a tartos munkanélkuliség lekiz-
belul a nyilvantartott tartos munkanélkiliek | dése érdekében.

aranya

Hatranyos helyzet generaciokon keresztuli Szikségletfelmérésen alapuld felzarkdzta-
orokl6dése tasi programok szervezése
Kézmitartozasok felhalmozédasa, hitelek fi- | - Figyelemfelhivas, tajékoztatas a lakhatasi
zetésének megrekedése. A lakossagi adds- | tdmogatas igénybevételének lehetéségérél
sagallomany ujratermel6dése. az onkormanyzatnal (kézmivek kikapcso-

lasa elkerulése érdekében). - Segitd figyel-
meztetés az indokolatlan és nehezen nyo-
mon kovethetd hitelek felvételének esetle-
ges kdvetkezmeényeirél.

A telepilésen él6k egészségének folyama- | Az egészségtudatos életmddra nevelés a
tos romlasa. Gydgyszertamogatasra jogo- | felnéttek korében is, annak tudatositasa,
sultak szama. hogy a szlrdvizsgalatokon valé mind na-
gyobb szamu megjelenés az egészsége-
sebb életet, a varhaté élettartam megnéve-
kedését eredményezheti.

Nem regisztralt munkanélklliekr6l nincs | Ezen adatok felkutatasa, nyilvantartas folya-
adata az 6nkormanyzatnak. matos vezetése.
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Palyakezd6 fiatalok elhelyezkedési esélyei | Foglalkoztatashoz valé hozzaférés elbsegi-
rosszak tése, diszkriminacio csokkentése

Tiszta kérnyezet létrehozasa »Tiszta udvar, rendes haz” mozgalom beve-
zetése, kertek mivelése, haz elbtti rész kar-
ban tartasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzé6i (pl. gyermekek szama, ara-
nya, életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Eszak-Alfold régidban, féként Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében magas azon gyer-
mekek aranya, akik a szulok tartos munkanélkuli statusza miatt rendkivul kedvezétlen
korulmények kozott nevelkednek. Ezeknek a gyermekeknek haromnegyede inaktiv
csaladokban él, ahol a legalapvetdbb szikségletek kielégitése is nagyon nagy nehéz-
séget jelent a szul6knek. Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében minden negyedik csalad
tamogatott, ami kétszerese az orszagos atlagnak. Ezek alapjan nem meglepd, hogy a
kiegészitd csaladi potlék folyositasara felhasznalt 6sszeg az orszagban ebben a régi-
Oban a legnagyobb, az orszagos keret negyedét itt osztjak ki.

Nyirmeggyes Kozség allandd népességének szama: 2827 f6, ebbdl a 0-18 évesek
szama 0sszesen: 458 f6. A gyakorlatban ebbdl a korosztalybol kerllhet ki a veszélyez-
tetett és védelembe vett kiskoru gyermekek szama.

Altalanossagban elmondhaté, hogy a 0-18 éves lakossag szama és aranya csdkkend
tendenciat mutat a lakossag idésebb korosztalyaihoz képest. A 0-18 éves korosztalyon
belll a fiatalabb korosztalyok (0-2 és 3-5 évesek) aranya csokken az idésebb korosz-
talyokhoz képest, ami az alacsonyabb szuletési adatokkal, €s novekvd negativ demo-
grafiai trendekkel hozhat6 kapcsolatba.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hat-
ranyos helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama
és aranya, egészségugyi, szocialis, lakhatasi helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott —
magatartas, mulasztas vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6édését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt.
5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi
intézkedés. Ha a szul6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettséget
az alapellatasok onkéntes igénybevételével megszintetni nem tudja, vagy nem akarja,
de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi
kornyezetben mégis biztosithatd, a telepulési dnkormanyzat jegyz6je a gyermeket
védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elbsegitésére,
a veszélyeztetettségének megelbzésére, megsziintetésére szolgal.

Amennyiben a kiskoru gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése barmely
ok folytan veszélybe kerul, a telepulési dnkormanyzat jegyz6je védelembe veszi a
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gyermeket. Nyirmeggyesen mikodik Gyermekjoléti Szolgalat képviseldje a telepulé-
sen él6, azt jol ismerd, helyi lakos. JO és szoros kapcsolatot apol a jegyzbvel, csala-
dokkal és az oktatasi intézményekkel (6voda, iskola).

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

Védel kiskoru - L . , 2
P ek eml?e vett kiskoru gye'r Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
Ev mekek szama december 31-én .
december 31-én

2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 17 0
2017 9 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vétel ideje alatti csaladgondozas:

A hatésagi intézkedést — mely mar nem az oOnkéntességen alapszik, hanem a
kotelezésen — a Jarasi Hivatal Jarasi Gyamhivatala hozza meg. A védelembe vétel
idejére a Jarasi Gyamhivatal kotelezettségeket ir el6 a szll6 és a gyermek szamara,
amelyek betartasa szukséges a probléma megoldasa érdekében. Ebben az esetben
nem donthetnek ugy a csaladtagok, hogy nem mikodnek egyutt a csaladsegitével,
hiszen annak sulyos kdvetkezményei lehetnek a csalad életében (pl. a gyermek kikertil
a csaladbdl ideiglenes hatalya elhelyezés, mas gyermekvédelmi intézkedés). A
védelembe vételi végzés alapjan gondozasi-nevelési tervet készit el az
esetmenedzser, melyben rogziti a hatdésag altal meghatarozott kotelezettségeket,
illetve kiegésziti a szlikséges feladatokkal. Ebbdl a gondozasi-nevelési tervbél minden,
az ugyben érintett személy kap egy példanyt, hogy tisztdban legyenek a szamukra
elbirt kotelezettségekkel. Ebben, ha nevesitve van a csaladsegitd, akkor tovabb
gondozza a csaladot esetnapld felvétele mellett. A védelembe vétel ideje alatt sem
minden csalad tlnik egyuttmikodének, hiaba a hatdsagi kotelezés, nem gondoljak
ugy, hogy az szamukra pozitiv valtozast hozna, ezért nem tesznek annak eleget. A
védelembe vételt egy év mulva hivatalbdl felllvizsgaljak, amennyiben senki nem Kéri
a rendkivulli felllvizsgalatot egy éven belll. A felllvizsgalat soran tébb javaslat is
szulethet egy-egy csalad, gyermek esetében.

A védelembe vétel megsziintetése alapellatas nélkul

Ekkor a dontést kdvetéen mar nem mikodnek egyltt a csaladdal, az ugyet lezarjak.
Csak akkor, ha betolti a fiatal 18. életévét, mert feln6tt, nagykord személyt nem
gondoznak.

A védelembe vétel megsziintetése alapellatas mellett

A tovabbiakban nem szukséges hatosagi kozremikodés a probléma megoldasa
érdekében.

A védelembe vétel fenntartasa

Ha az elmult egy évben nem sikerult a hatésagi kdtelezés mellett sem megsziintetni a
veszeélyeztetettséget, ezért a tovabbiakban is szukségesnek tartjagk a hatdsag
k6zrem(kodését.

Mas gyermekvédelmi intézkedésre (ideiglenes elhelyezés vagy atmeneti nevelés)
tesznek javaslatot, amennyiben ugy itélik meg, hogy a kiskoru veszélyeztetettsége
olyan mértékl, hogy az mar a csaladon belul nem kezelhet6. Amennyiben a gondozas
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idészakaban barmikor ugy itéli meg a szakember, hogy a gyermek életében olyan
veszélyeztetd tényezd Iépett fel, amelyre azonnal reagalni kell, ideiglenes hatalyu
elhelyezésre tesz javaslatot.

A Csalad-, és Gyermekjodléti Szolgalat gondozasi tevékenysége 2017-ben:

. Gondozott ‘
Megnevezés Gondozott csaladok
gyermekek .
. szama
szdma
ndozasi k 6sszesen
Gondozasi esetek osszese 42 21
Alapellatasban torténé gondozas
P & 30 13
Szocidlis valsaghelyzetben Iév6 varandds 5 5
anya
E Magéntanuld - -
B
B
0] Védelembe vétel
L (ebbdl 2 gyerek esetében 50 érat
meghaladd iskolai hidnyzas miatt az iskolai 3 5
tdmogatas szlineteltetésére kerilt sor 3
Utdégondozas
csaladbafogadas 1 1
Atmeneti nevelt gyermekek

Eredményesség miatt 11, nagykoruva valas miatt 2, és koltozés miatt 1 gyerek
alapellatasa sziint meg.

A veszélyeztetettség kialakulasdban 2017-ben az anyagi és kornyezeti okok
szerepeltek a legnagyobb szamban. Kornyezeti okok a gyermeket gondozé szulok
nevelési tevékenységében felmerllé negativumok: elhanyagolas, sziilbk kozotti
konfliktus, mentalhigiénés problémak, kapcsolattartasi problémak, sziil6k életmddja,
munkanélkdiliség, stb.

A magatartasi okok a gyermekek magatartasara vonatkoznak, pl. igazolatlan hianyzas
az iskolabol, tanulasi probléemak, agresszivitas, csavargas, stb.
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Az alapellatas soran minden esetben a szulével és a gyermekkel egylttmikddve
egyéni gondozasi-nevelési terv készult.

A gondozott csaladoknal minden esetben, a rendeletben meghatarozott adatlapok
vezetésre kerultek.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006. januar 1. napjatol
jegyz6i hataskor. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasanak célja
annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a torvényben
meghatarozott normativ kedvezményekre.

Jogosultak kore: A jogosultsagot akkor lehet megallapitani, ha a gyermeket gondozé

csaladban az egy fére juté havi jovedelem 6sszege nem haladja meg

- az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 130 %-at (2016. évben
37.050.- Ft-ot),

- haagyermeket egyedulallé szulb, illetve mas térvényes képviselé gondozza (2016.
évben 39.900.-Ft), vagy

- ha a gyermek tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos,

- a gyermek nagykoruva valasa utan is jogosult a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre, ha nappali oktatas munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és
23. életévét még nem toltdtte be, vagy fels6foku oktatasi intézmény nappali
tagozatan tanul és a 25. életévét meég nem toltdtte be, és a nagykoruva valasat
megel6z6 masodik hdénap elsé napja, valamint a nagykoruva valasat megel6z6 nap
kozaotti id6északban legalabb egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre
volt jogosult. (Nagykoru gyermek jogosultsagat hazassagkodtése esetén az Uj
csaladban felll kell vizsgalni.)

A vagyoni helyzet vizsgalata kiterjed a k6z0s haztartasban él6 kdzeli hozzatartozok
vagyonara.

A jovedelemszamitasnal iranyadd idészak: rendszeres jovedelem esetén - kérelem
benyujtasat megel6z6 honap, nem rendszeres jovedelem esetén megel6z6 egy év
atlaga.

Jogosultak tovabba Gyvt. 20/A. §-aban meghatarozott egyszeri tamogatasra, akinek a
rendszeres gyermekvedelmi kedvezményre valo jogosultsaga targyév augusztus 1-jén
fennall, a targyév augusztus hénapjara tekintettel, targyév november 1-jén fennall, a
targyév november honapjara tekintettel természetbeni tdmogatast nyujt fogyasztasra
készétel, ruhazat, valamint tanszer vasarlasara felhasznalhaté Erzsébet-utalvany
formajaban.

Nyirmeggyes vonatkozasaban 2017. december 31. napjaval 182 gyermek részesult
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben. A biztositott 6sszeg: 2.471.500,- Ft volt.
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok szama
2017. december 31-én

|
1
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
Ev ményben részesitettek évi atlagos
szama
2013 279
2014 209
2015 214
2016 201
2017 182

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

2017. december 31. napjaig 210 gyermekre valo tekintettel érkezett kérelem, melybdl
7 csalad rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényt kérelmez6 kérelmét utasitottuk el,
melyek leggyakoribb oka az volt, hogy az egy f6ére es6 jovedelem meghaladta a Gyvt-
ben elbirt jovedelemhatart.

2017. december 31-én gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csaladok szima a
yermekek szama szerint:

1gyermek |2gyermek |3gyermek |4 vagy 5|6 vagyannal | Osszesen
gyermek tobb
gyermek
43 41 11 6 0 101

Hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosult gyermek
€s nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi korilmények kdzil egy fennall:
a) a szul6 vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyutt nevel6 mindkét szulérdl, a gyermeket egyedul neveld szulérdl vagy a csaladba
fogado gyamrdl - dnkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) a szll6 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket
neveld szulék barmelyikérdl vagy a csaladba fogaddé gyamrdl megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény igénylésekor aktiv koruak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat
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megel6z6 16 hdénapon belll legalabb 12 hénapig allaskeresdéként nyilvantartott
szemely,

c) a gyermek elégtelen lakdkdrnyezete, illetve lakaskortilményei, ha megallapithato,
hogy a gyermek a telepulésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakokérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkuali vagy
szukséglakasban, illetve olyan lakaskorulmények kozott él, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlddéséhez szikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva
valt gyermek, aki esetében meghatarozott korilmények kézil legalabb kettd fennall,
b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondozoi ellatasban részesulé és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban alld
fiatal felnétt.

A gyamhatésag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
elbiralasaval egyidejlleg, kérelemre - kilon dontésben, a rendszeres gyermekvedelmi
kedvezményre valé jogosultsaggal egyezd idotartamra - megallapitia a gyermek,
nagykoruva valt gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetének
fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasat kovetéen
is kérelmezhetd.

2017. december 31. napjan 182 f6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosultak 69 %-a (125 f6) hatranyos helyzetlinek mindsult. Ebbél 94 f6 hatranyos
helyzetl, mig 25 halmozottan hatranyos.

A hatranyos helyzetliek (94 f6) korcsoportonkénti megoszlasa a kovetkez6képpen
alakult:
- 0-13 éves korig 55 6, 14-17 éves korig 20 f6, mig 18 év folott 11 f6 esetében a
megallapitas oka, a szllé alacsony iskolai végzettsége, 8 f6 esetében pedig a
szul6 alacsony foglalkoztatottsaga.

A halmozottan hatranyos helyzetliek (25 f6) korcsoportonkénti megoszlasa a
kovetkez6képpen alakult:

- 0-13 éves korig 8 f6, 14-17 éves korig 3 f6, 18 év folott szintén 4 f6 esetében a
szul6 alacsony iskolai végzettsége és alacsony foglalkoztatottsag a
megallapitas oka. 10 f6 esetében pedig alacsony iskolai végzettség és
elégtelen lakdkornyezet miatt kerult megallapitasra.

A jogszabalyi tartalom valtozasa miatt csOkkent a hatranyos helyzetiek szama
pusztan azért, mert nem minden rendszeres gyermekveédelmi kedvezményben
részesulé mindsul hatranyos helyzetlinek.

A 2016-0s évhez viszonyitva hatranyos helyzetliek szama tébb a 2017. évben, mig a
halmozottan hatranyos helyzetliek szama csokkent.

c) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

59



Tanévkezdési tamogatas

A szocialis ellatérendszer 2015. marcius 01. napjan bekovetkezett atalakitasaval a
gyermek(ek) fogadasanak el6segitéséhez, iskolaztatashoz kapcsolodo kiadasok
enyhitése céljabdl ujabb tamogatasi formaként megjelent a rendkivili telepulési
tamogatas.

Nyirmeggyes Kozség Onkormanyzatanak 6/2015. (ll. 27.) énkormanyzati rendelete

alapjan telepulési tamogatas keretében tanévkezdési tamogatast nyujtott az

iskolaztatas miatt jelentésen megnovekedett anyagi terhek viselésének
megkonnyitése céljabal.

A tamogatas akkor kerulhetett megallapitasra, ha:

— igazolt az altalanos,- vagy kozépiskolai tanuldi jogviszony, vagy aktiv (nem
sziineteld) felsGoktatasi hallgatoi jogviszony fennallasa,

— a kérelmez6 torvényes képviseldjén tul az oktatasban részt vevé tamogatando
gyermek is Nyirmeggyes telepllésen rendelkezik bejelentett lakcimU lakohellyel
(korabbi allando lakcim), és életvitelszerlen a telepulésen is laknak;

— az ‘érintett gyermek csaladjaban az egy fbére szamitott havi jovedelem a
nyugdijminimum 400 (négyszaz) %-at nem haladhatja meg (ez jelenleg: 114.000,-
Ft).

A benyujtott kérelmek alapjan 2017-ben 247 gyermek részesult a tdmogatasban.

Alsé tagozatos tanuldk: 60 f6

Felsé tagozatos tanulok: 63 f6
Ko6zépfoku oktatasban tanulok: 95 f6
Fels6foku oktatasban tanulok: 29 f6

Helyi csaladi tamogatas

A helyi csaladi tamogatas kizarélag az erre iranyul6 kérelem alapjan allapithaté
meg, ha a tamogatas alapjaul szolgalé gyermek 2016. januar 1. napjan, vagy azt
kovetden nyirmeggyesi szulb, nyirmeggyesi gyermekeként szlletett és él, valamint a
Cstr-ben meghatarozott egyéb feltételek is teljeslinek.

A kérelmet — a gyermek szlletését kovetd 90 (kilencven) napon belil — a
Nyirmeggyesi  Polgarmesteri  Hivatalhoz lehet, és a  rendszeresitett
formanyomtatvanyon indokolt benyujtani (mely elérhet6 a honlapon, vagy
tigyfélfogadasi idében atveheté a Polgarmesteri Hivatalban), de formanyomtatvany
hasznalata nélkll is benyujthatod, ha tartalmazza az elbiralashoz szikséges adatokat,
valamint a Cstr. szerintieket.

A Cstr. alapjan kétfajta — dontéen pénzbeli — csaladi tamogatas nyujthaté az arra
jogosultaknak:

a) a nyirmeggyesi fiatal felnéttek onall6 életkezdésének elésegitése érdekében, a
fiatalok életkezdési tamogatasardl szold 2005. évi CLXXIV. térvény szerinti
Start-szamla kovetelés kiegészitése,

valamint

b) a nyirmeggyesi szul6k gyermekvallalasanak 0Osztonzése, valamint

gyermeknevelésének megkdnnyitése érdekében szuletési tamogatas.
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2017. december 31. napjaig osszesen 7 kérelem érkezett, a 2016-0s évhez
viszonyitva kevesebb. Ebbél 5 f6 mindkét tamogatast — kiegészité és szuletési —
igényelte, mig 2 f6, csak a pénzben kifizetett szlletési tamogatast vette igénybe, mert
a gyermek nevere nem nyitottak Start szamlat. Elutasitasra kérelem nem Kkerdilt,
minden igénylé megfelelt a jogosultsagi feltételeknek.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesulék szama, aranya

A 2017. évi kedvezményes gyermekétkeztetésben részesiilok létszama:

Kedvezményben részesulék szama (f6)
Térités mértéke Ovoda Altalanos Iskola Osszesen
(napkozi, menza)

100%-0s téritési 77 191 268
dijkedvezménnyel
étkez6k
50%-0s téritési - 28 28
dijkedvezménnyel
étkez6k
Az étkezésért teljes dijat 5 68 73
fizeték

Bsszesen 82 287 369

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A
szegénységben él6 gyermekek kdzll otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségi
egeészséges taplalékhoz. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesuld
ovodas és altalanos iskolas gyermek téritésmentesen étkezhetnek. vagy 50%-0s
tamogatast kapnak. Az évodakban, iskolakban havonta atlagosan 200 gyerek étkezik.
Valamennyi szociadlisan raszoruld jogosult gyermekétkezési lehetésége biztositott volt.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingvenes Ingyenes ét- | 50 szazalékos Ingvenes
e kezésben | mértékiked- | BV Ovodaztatasi | Nyari étkez-
étkezésben ) . , N tankonyv- , ) , ,
z . Ve résztvevok | vezményes ét- - tamogatas- | tetésben ré-
Ev | résztvevik . P ellatasban h .. vtz
A szamais- | kezésre jogosul- , .. ban részesii- szeslil6k
szama . X részesii- e i
B kola 1-8. év- | tak szama 1-13. | .. . 16k szama szama
6voda , 16k szama
folyam évfolyam
2013 67 193 28 n.a. 16 125
2014 65 251 34 n.a. 13 127
2015 81 189 27 n.a. 13 124
2016 72 195 27 n.a. 0 60
2017 77 191 28 n.a. 0 78
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Sziinidei gyermekétkeztetés:

2016-ban tavaszi, nyari és 0szi, valamint téli szunidei étkezetésre kerult sor. A Gywvt.
21/C. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a hatranyos helyzeti és rendszeres
gyermekvedelmi kedvezményben részesuld, vagy halmozottan hatranyos helyzetd, a
telepllésen lakohellyel rendelkezd gyermekek szuinidei étkeztetésre jogosultak. A
sziilé, torvényes képviseldé a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésikhoz
felhasznalhatd bizonyitékrol szol6 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet (a tovébbiakban:
Rendelet) 7. mellékletében szerepldé nyilatkozat kitoltésével kérheti a gyermeke
szamara a szunidei étkeztetést.

A tavaszi szunidei étkeztetést aprilis 13. és 18. kdzo6tt, azaz 2 munkanapon keresztul
36 f6 hatranyos helyzetl gyermek vette igénybe.

A nyari szunidei gyermekétkeztetésben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari
szlunet idétartamara esé valamennyi munkanapon keresztul 78 f6 részesult.

Az 6szi szunidei gyermekétkeztetést 2017. oktéber 30., 31., november 02., és 03.
azaz, 4 munkanapon keresztll 61 f6 vette igénybe.

A téli szinidei gyermekétkeztetésben 2017. december 27., 28., 29., és 2018. januar
02., azaz 4 munkanapon keresztil 66 f6 hatranyos helyzetli gyermek részesulhetett.

Osszesen 3.790 étkezési nap volt, atlagosan 76 f6 gyermek étkezett.

A napi ebédet az Onkormanyzat altal fenntartott Konyhaban készitették, s az ellatas
ételhordos edényben valosult meg.

2017.-ben az erre forditott 6sszeg: 2.160.200,- Ft.

Az eddigi tapasztalataink azonban sajnos azt mutatjak, hogy a jogszabaly altal
megjelolt jogosultsagi korbél, csak kevesen veszik igénybe az ingyenes
gyermekétkeztetést. A Csaladsegité bevonasaval egyutt tdbb raszoruld csalad
figyelmét kellett felhivni az ingyenes étkezésre, akikrdl tudtuk, hogy nem jutnak
elegendé mennyiségl és megfelel6 mindségl taplalékhoz, mégsem akartak élni a
torvény adta lehet6séggel.

Tapasztalatok azt mutatjak még, hogy a legtdbben nyari szunet ideje alatt levé
étkezést veszik igénybe, mig a tobbi szinidd alatt ennél jéval alacsonyabb az
erdeklddés.

Problémat jelent azonban azon gyermekek helyzete, akik bar részesulnek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben, nem sorolhatok sem a hatranyos, sem a
halmozottan hatranyos helyzetl jogosultak kozé. Részikre nem kotelezé a napi
egyszeri meleg étel biztositasa.

Onkormanyzatunk viszont sajnos nem rendelkezett sajat erével, igy a koltségvetés
terhére nem tudtuk biztositani szamukra a nyari sziinet ideje alatt az étkeztetést. Nagy
valészinlséggel pedig ezen gyermekek kozott is van szocidlisan raszoruld, hiszen
azok kére nemcsak a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekre
terjed ki.
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Emiatt felvetédik a kérdés, hogy elér-e mindenkihez az ingyenes étkeztetés, akinek
tényleg szuksége van ral?

Sok gyermek sajnos csak ilyen médon juthat meleg ételhez, mert csaladjuk nem, vagy
csak nehezen tudja biztositani szamukra.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Nyirmeggyesen nem élnek magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek,
igy anyanyelviknek és kulturalis helyzetiknek megfelelé pedagdgiai programra sincs
szukség.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esély-
egyenlésége

Szegregalt, telepszeri lakdkornyezetben nem élnek gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az egeészséqlgyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvedelmi
szolgaltatasok és ellatasok a helyi énkormanyzatok feladata. A hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozdsa nem egységes a
gyermekvedelem terlletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer mikodeésérdl szold
beszamold adatait és tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség
okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a
veszélyeztetettségi tényezbk halmozottan jelentkeznek.

Egészséqligyi ellatas: az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény adja, amely
elbirja, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az egészséqlgyi alapellatas kbérébe
gondoskodik:

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

a fogorvosi alapellatasrol,

az alapellatashoz kapcsolddé tgyeleti ellatasrol,
a védondi ellatasral,

az iskola-egészségugyi ellatasrol.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy
védonore jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védo-
Ev nGi allashelyek Egy véddndre juto
szama gyermekek szama
2013 1 72
2014 1 79
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2015 1 81
2016 1 96

2017 1 95
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

A teruleti védén6k feladata a varandds anyak gondozasa, valamint szuléstél az
altalanos iskolai tanulmanyok megkezdéseéig a kisgyermekek gondozasa, tanacsadas
a kismamaknak, a csecsemd és kisgyermek tanacsadas, mely j6 védénd és
szll6é/csalad kapcsolatot feltételez.

A védond a tanulo ifjusag egészseéges testi és szellemi fejlédését hivatott figyelemmel
kisérni az altalanos iskola els6é osztalyatdl a kdzépiskola befejezéséig. Kiemelkedd
feladata egészséges életmodra nevelés, egészségnevelés. Orszagos atlagban 300
gyerek ellatasa jut egy védénore. Kozségunkben is ez a mutatoszam.

A védoné a szulbkkel elsésorban csaladlatogatasok, illetve védoéndéi tanacsadasok és
véddnbi fogadoorak alkalmaval tartja a kapcsolatot. Minden csaladlatogatas és védé-
ndi tanacsadas alkalmaval hangsulyozta az egészséges életmdd és a szoptatas fon-
tossagat.

Védanaoi tevékenység megnevezése

Gondozott gyermekek szama (0-35 hdnapos korig) 64 6
Gondozott gyermekek szdma (3-6 éves korig) 69 6
Terhes és csecsemd tandcsadas heti 1-1 alkalom
Varandds anyuka 236
Szocidlis okbdl fokozott gondozast igényl6 varandds 216
anyak szdma

Esetmegbeszélés 13 alkalom
Szakmakozi megbeszélés 6 alkalom

Gyermekvédelmi feladataik kozé tartozik a gyermekek egészségi allapotanak
ellenbrzése, betegségek kialakulasanak megelbzése, az egészségromlas minél
korabbi észlelése, és a gyermek mihamarabbi szakemberhez val6 jutdsanak
elbseqgitése, kezelések, terapiak nyomon kovetése.

Evente statuszvizsgalatok alkalmaval a gyermekek testi, mentalis, szocialis
fejlettségét, érzékszervi-, mozgas-, és beszédfejlédését ellendrzik. Az egészségugyi
prevencios tevékenységuk egyik f6 tevékenységi terllete a kotelez6 véddoltasok
megszervezése, a szul6k tajékoztatasa a kotelez6 és térités ellenében igénybe vehetd
véddoltasokrol, azok esedékességérél, az orvosi tanacsadasrol tajékoztatas adasa, a
szlrbvizsgalatokra valé behivas, a szlrdvizsgalatok eredményeinek nyomon
kOvetése, az esetleges tovabbi vizsgalatokra torténé beutalds esetén, a
szakvizsgalatok megtorténtének kovetése.

Az egészségnevelb, prevencidos és gyermekvédelmi munka elsédleges szintere a
csalad sajat élettere, melyre csaladlatogatasok soran kerul sor. A latogatasok
szamszerlen az alabbiak szerint alakultak 2017-ben:

2017-ben 1057 alkalommal tortént csaladlatogatas.
A csaladlatogatas lehet6séget kinal:
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e agyermek és a felnétt magatartasanak, viselkedésének megfigyelésére csaladi
kozegben,

o az otthon Iégkorének megtapasztalasara,
e agyermek helyének, a csaladtagok szerepvallalasanak kozvetlen érzékelésére,
« a feszultséget okozd tényezdk és a csaladi kotédések megfigyelésére.

A csaladgondozassal a csalad életkorulményeinek javitasa, a sziul6—gyermek
kapcsolat helyreallitasa, a fennallé problémak megoldasa a cél. A szolgalat tAmogatja
a szuldk nevelési, gondozasi, haztartasvezetési ismereteinek gyarapitasat.

A gyermekek veszélyeztetettségének megszuntetése érdekében torekedni kell a
személyes segitd, kodlcsonods bizalmon alapul6 kapcsolat kialakitasara a szil6kkel, és
a gyermekekkel egyarant, a veszélyeztet6 korulmények elharitasa érdekében. A
csaladgondozasi feladatok kdzéppontjaban a gyermek all. A Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalat feladata a komplex csaladgondozas, melyen keresztil a csaladsegité segiti
a szuléket a gyermek gondozasaban, ellatasaban, a csaladban jelentkezé mikodeési
zavarok megszuntetésében, illetve kezdeményezi és 6sszehangolja a gyermek-szilék
részeére a szocialis alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek
szakorvosi ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok
szama)

A hazi gyermekorvosi teenddket a felnbttek és gyermekek részére szervezett, vegyes
korzet(l haziorvosi szolgalat latja el. Az dnkormanyzat hazi gyermekorvosi praxist
nem muikodtet.

c) 0-7 éves koruak speciadlis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi
igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé adatok

A speciadlis ellatasok szintén a megyeszékhelyen vehetbek igénybe, azoknak akiknek
szukséguk van ra.

d) gyermekjoéléti alapellatas

Gyermekjoléti szolgaltatas:

2008. januar 1-t6l Nyirmeggyes kozségben Csalad és Gyermekjoléti szolgaltatas
biztositasa a Gyermekek védelmében és a gyamugyi igazgatasrol szolé 1997. évi
XXXI. torvényben foglaltaknak megfeleléen tarsulasi formaban valésul meg.

Az intézmény fenntartéja: Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségugyi
Alapellatasi Intézményi Tarsulas (4700 Matészalka, Szalkay L. u. 2/a.)

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat mikddési helye Nyirmeggyes, Rakoczi ut 17.
sz. alatt talalhato.

Feladatellatas személyi feltételei.

A csalad-és gyermekjoléti feladatot Filepné Biré Anita napi 8 éras munkaidében latja
el, aki a torvényben meghatarozottak szerint szakvizsgazott szocialis munkas végzett-
séggel rendelkezik.

A feladatellatas targyi feltételei:
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A szolgalat jol megkdzelithetd. A kozelben vannak az oktatasi-, nevelési intézmények,
az orvosi rendel6 és a Polgarmesteri Hivatal. Az irodaban a személyes segité munka
kovetelményeinek megfeleléen a 15/1998. (IV.30.) NM rendeletben foglaltak biztositva
vannak.

Biztositva van tiszta, felujitott allapotban 1 helyiség az tgyfelekkel valé nyugodt, intim
megbeszeélés, ugyintézeés ceéljara, 1 varakozo helyiség és 1 kis teakonyha. A varohe-
lyiségben elhelyezett faliljsagon az aktualis informacidkat olvashatjak és megtekint-
hetik a szabadidds prevencios plakatokat. A szolgalat tablaja és az ugyfélfogadasi
rend, az elérhet6séggel az épulet bejaratahoz és az iroda ajtajara ki van helyezve.

A Szolgalat irodajaban jatsz6 sarok all rendelkezésre a gyermekkel érkezdkkel torténd
hatékony ugyintézés érdekében, melynek felszerelését az 6voda biztositotta (kisasztal
és szék). A zavartalan kommunikaciét szolgalé eszkdzok biztositva vannak (postai
Szolgaltatas korlatlan igénybevételi lehetésége, telefon, fax, internet elérhetéség, fény-
masolas). A tavalyi év soran a targyi feltételek béviltek a Napkozi Erzsébet tabor ke-
retében beszerzett targyi eszkdzokkel (fenyképezbgép, ugrald asztal, csocso asztal,
tarsas jatékok, magno, stb.).

Csaladlatogatasok alkalmaval elsédlegesen sajat gépkocsit hasznal a csaladsegitd. A
gépkocsi futasat az Onkormanyzat a térvényben foglaltak szerint tériti. Amennyiben
sziikség van ra, az Onkormanyzat gépkocsija rendelkezésre all. Minden munkanapon
van ugyfélfogadas.

A Gyermekjoléti Szolgalat alaptevékenységét a Gyvt. és a Gyer. alapjan kerl
elvégzésre.

A csaladseqit6 alapvetd feladata: a gyermek csaladban térténé nevelkedésének
elésegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése, megsziuntetésének
elbésegitése, javaslattétel gyermekvedelmi gondoskodas alkalmazasara, a védelembe
vételhez kapcsolodd szolgaltatasi feladatok, a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezésének elbsegitése, illetve utdégondozasa, a helyettes szlldi halézat
szervezése, prevencio, az észlel6- és jelzérendszer mikodésének biztositasa.

Az észleld és jelzbrendszer lehetdveé teszi a csaladokat, gyermekeket veszélyeztetd
okok feltarasat, valamint a veszélyeztetettség id6ben torténd felismerését.
Figyelemmel kiséri a lakossag életkériiményeit és szocidlis helyzetét, alap- és
szocidlis ellatasok iranti szukségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatosagi
beavatkozast igényl6 helyzetét. Az észleld és jelzérendszer alapvetd feladata az
eszlelés, és a jelzés, vagyis segitség kérése a probléma megoldasara. A jol mikodé
jelzérendszer alapvet6en a hatékony informaciécserébdl indul ki — tudja, hogy mikor,
hogyan és milyen informaciétartalommal jelezzen, illetve észleli a jelzésének hatasat
azaltal, hogy a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat érdemben reagal a jelzésre.

A jelz6rendszeri tagok alapvet6 feladata az, hogy a gyermeket érint6, veszélyeztetd
probléma észlelésekor a sajat szakmai eszkoztarukat mozgdsitva avatkozzanak be,
sajat szakteruletUk szabalyait és a gyermek legjobb érdekét szem el6tt tartva.
Amennyiben olyan, a gyermeket veszélyeztet6 problémat észlelnek, mely
megoldasaban nem kompetensek, haladéktalanul jeleznie kell a Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat felé, akkor is, ha annak csak gyanuja all fenn.

Mini bolcsode:

Nyirmeggyes Kozség Onkormanyzata a gyermekellatasi szolgaltatasainak fejlesztése
altal célul tlzte ki a fenntarthaté és minéségi foglalkoztatast, valamint a munkavallali
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mobilitas tamogatasat, elsGsorban a kisgyermekes szll6k munkaerépiacra torténé
visszatérésének elésegitéseével.

A helyi igényeken alapulé leghatékonyabb megoldast szeretné kialakitani,
tovabbfejleszteni, a kisgyermekek szamara napkozbeni elhelyezést biztosito
intézményt, a rugalmasabb és egyszeriibb mikodési feltételekkel |étrehozhatd
bdlcsédei ellatasi format is nyujtd Mini bolcséde kialakitasaval, mindezt az 6voda
szolgaltatasainak kibdvitésével. Az ez altal nyujtott szolgaltatas a n6k munkaeré-piaci
részvetelét is el6segitené.

Az alapitd okirat szerint a Nyirmeggyesi 100 fér6helyes intézményben jelenleg 84
gyermek jar. A helyi tarsadalom fel6l jelentkez6 igény mégsem kielégitett, hiszen az
ovodaskoru gyermekek teljes korl be-Ovodazasa mellett egyre er6s0d6 az igény a 2-
3 éves gyermekek intézmeényes nevelésére. Az elmult években szinte 50%-0s
aranyban 2,5 évesen kerultek az intézménybe a gyermekek, melyre feljogositja az
intézményt a koznevelési torvény. Az emlitett korosztaly jelentkezése csak abban az
esetben nem valosult meg, amennyiben nem érte el a szobatisztasagot a gyermek. Ez
a tapasztalatok alapjan egyre er6s6d6 tendencia, igy intézményi szinten fel kell
készllni arra, hogy a targyi- személyi feltételeket megteremtsék az ilyen jellegi
igények kielégitésére is, a Mini bolcsbdei csoportok beinditasaval.

A gyermekjoléti alapellatasokhoz valé hozzaférés javitasa és a szolgaltatasok
mindsegenek fejlesztése altal megvaldsul a kisgyermeket nevel6k munkavallalasanak
tamogatasa, a csaladok segitése, kulonosen a hatranyos helyzetl térségben lévd
gyermekek minél korabbi életkorban torténé megsegitése.

Hattérelemzések alapjan a lakossag részérél jelentkez6 igény féként a 3 éves kor alatti
gyermekek napkozbeni elhelyezésére vonatkozik, ezen belll is, a szul6ék a 2 éves kor
betdltése utan szeretnék gyermekiiket intézményes nevelésben részesiteni. Ennek
tobb oka is van: ettdl az idéponttdl a szuldk igénybe szeretnék venni a GYES-t, ami
mellett a szUl6 szeretne visszaallni korabbi munkahelyére, illetve munkaba allni.
Pedagdgiailag indokolt, hogy a gyermek intézményi befogadasa, a csalad-bdlcséde
zOokken6bmentes atmenet megvalosulasa utan a gyermek 3 éves korat betoltve az
atmenet (bdlcséde-6voda) krizisét ujra ne kelljen atélnie, hanem folyamatossagot
biztositva nyujthat erre megoldast az évoda intézményén belul a Mini-bolcséde
kialakitasaval.

A Nyirmeggyesi telepulésen él6, a 3 év alatti gyermekek szamat az alabbi tablazat
mutatja, mely a 2015-2023 éves id6szakra is meghatarozza a varhaté demografiai
trendek alakulasat, a védénéi adatszolgaltatasok alapjan.

Ev 0-3 év kozott
2008 75
2009 70
2010 71
2011 68
2012 67
2013 72
2014 78
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2015 79 Jelenleg a Mini bdlcséde hianya fékezi a nék
2016 79 megjelenését a munkaerdpiacon, és sulyosan
2017 79 veszélyezteti a szegénységi kuszobon élb
2018 79 kisgyermekek egészséges fejlédéséet. A
2019 80 rendelkezésre allé védondi adatok alapjan a
2020 80 szuloképes koru ndok, illetve gyermekvallalo
2021 79 korban lévé fiatalok szama ugyanakkor a fiatal
2022 78 korosztalyokat érint6 varhatd letelepedés-
2023 79 bevandorlas noveli a keresletet a Mini bolcséde
létrehozasara.

Nyirmeggyes Kozség Onkormanyzata 2016. éven benyujtotta TOP-1.4.1-15 A
foglalkoztatas és az életmindség javitasa csaladbarat, munkaba allast segit6
intézmények, kozszolgaltatasok fejlesztésével palyazatot a Mini bolcséde
kialakitasara.

A régi épitésii épiilet eredetileg az 1900-as években uradalmi kastély volt, s jelenleg
52 kisgyermek ovodai létét biztositja. Mivel funkcidjat tekintve nem 6vodanak épult, igy
sok szUkséges adottsaggal nem rendelkezik: a gyermekeket ellatd egyes helyiségek
hianyatol szenvedunk, példaul a folyosét hasznaljuk 6lt6zéként, és minddsszesen egy
mosdodhely funkcional éplletenként a gyerekek kiszolgalasa céljabdl. Nem teljesll az
elvaras, hogy 8 gyerekre jut egy mosdo, illetve WC. A mosdodhelyiség két csoportot
szolgal ki, de ehhez at kell jarni az egyik csoportszoban, hogy eljussanak a gyerekek
a mosddba. Ez az épulet targyi felszereltség szempontjabdl elavultnak szamit. A
tornaterem hianyzik.

Az alkalmazotti kdzdsséget hatranyosan érinti a szocialis helyiségek hianya, 61t6z6,
nevel6i szoba. Az épuletek gazdasagos mikodtetését gatolja a széttagoltsag.
Személyi feltétel: A féallasu pedagogusok szama megfeleld, a mddszertani képzettség
magas szintd.

Az 6vodapedagégusok 30 %-a szakvizsgazott, 45%-a Pedagogus Il. besorolasu,
mindsitett pedagogus. Az évondk rendelkeznek azokkal a kompetenciakkal, amelyek
a gyerekek egyéni fejlesztését, iskolai tovabbhaladasra valo felkészitését hatékonyan
szolgaljak.

A hatranyos helyzetl telepulésen él6 gyermekek oOvodai ellatasat biztositjak, s
tapasztaljak, hogy a csaladokon belil a gyermekek életkériiményei mennyire
befolyasoldan alakitjak 6vodai nevelésiiket. Eszlelhet6 a csaladszerkezetek valtozasa,
élményforrasok csOokkenése, megélhetési problémak, alacsony kereset,
munkanélklliség, s vonzatként a tartésan alacsony életszinvonal, melynek
kovetkezménye az egészségtelen kornyezet, csaladi klimaban fellelhet6 frusztracio.
Mindezek ismeretében igyekszink élmény gazdagga formalni ovodai életinket,
egészseges kornyezetben, ahol meghatarozé erévé valhat a gyermeket korulvevd
targyi és személyi kdrnyezet.

Ovodai nevelési gyakorlatuk szegregaciomentes, az 6vodaban megkiildnboztetés
semmilyen tekintetben nincs.

Az 6vodai intézmény infrastrukturalis, eszkoz ellatottsaga hianyos, az épuletek
elavultak, energia felhaszndlasuk magas. Egy tornaszobaval rendelkeznek a f6
épiiletben, azonban ez csak egy csoportszobabdl lett kialakitva, de nem
tartalmazza azokat a specialis eszkdozoket, amely az eldéirasoknak megfelel.
Azonban a testnevelés foglalkozasokon kivil még az egyéni fejlesztéseket is itt tartjak
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(logopédus, Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek egyéni fejlesztése), mivel nincs
fejleszt6 szobajuk.

Az infrastrukturalis eszk6zallomany biztositasa, fejlesztése, a telepulési dnkormanyzat

szam
teszi

ara a modern kor kdvetelményeihez val6 igazodas, felzarkdzas kdvetelményét
szukseégesse.

A palyazat segitségével megvalosulni tervezett 12 féréhelyes Mini bolcs6de:

e)

f)

)

a) javitja a célcsoport, azaz a 0-3 éves korosztaly tagjainak bolcs6dei elhe-
lyezésére vonatkozo esélyeit.
b) A bolcséde léetrehozasanak eredményeképpen nemcsak az esélyek ja-

vulnak, hanem konkrétan csdkken azoknak a ,varolistan” Iévé, pelenkas gyerme-
kek szama (12 f6) akik a szobatisztasaguk miatt nem tudnak részt venni évodai
ellatasban.
C) A bolcsédei féréhelyek bovulése lehetévé teszi, hogy az anyak (ismét)
belépjenek a munkaerépiacra. Ennek eredményeképpen a telepulésen él6 hat-
ranyos helyzetl csaladok, a munkaerépiacra visszatérni szandékozé nék foglal-
koztatottsaga n6, az inaktivitas csokken. A hatranyos helyzeti, alacsony statuszu
emberek, csaladok szamara, mind a képzeés, s mind a foglalkoztatottsag lehet6-
ségenek biztositasa nélkulozhetetlen. E rendszerekben valo részvétel egyik in-
tézmeényi feltételét biztosithatja az uj Mini bdlcséde. Kiemelést érdemelnek a
gyermekeiket egyedul neveld nék, akiknek aranya az 6évodai hatranyos helyzeti
csoportokban is jelentés. Ugyanakkor a fellelhet6 a csaladokban az ,ingazé” apu-
kak magas szama, akik otthonuktdl tavol végzik munkajukat a csalad fenntartasa
miatt (pl. kulfoldon kamion sof6r stb.), a gyermek bdlcsédei ellatasaval az édes-
anyak is kdbnnyebben munkaba tudnak allni. Szamukra a gyermek bdélcsédei el-
helyezése a foglalkoztatottsag, ezaltal a csaladi jovedelemszint ndvelésének
kulcsfontossagu lehetéségét nyuijtja.
d) A palyazati projekt megvaldsulasa esetén az elhelyezésre keruld gyere-
kek nemcsak az intézményrendszer nyujtotta bélcsédei alapellatasban részesul-
nek, hanem igénybe vehetik azokat a csaladsegitd szolgaltatasokat is, amelyeket
a mar mikodd intézmények nyujtanak, valamint részesulnek azokban a szocialis,
egeszségugyi, nevelési szolgaltatdsokban, amelyekhez az alapellatasban, a csa-
ladsegqitd szolgaltatasokban.
A fejlesztés eredményeként a szolgaltatasok hozzaférhetévé valnak, kiegyenli-
tédnek vagy javulnak a teruleti kilonbségek, kilondsen a szegény csaladok és
a hatranyos helyzet( gyermekek szamara.
A Mini bolcséde vallalja a befogado-elvi nevelési gyakorlat megvaldsitasat, be-
illeszkedési, magatartasi nehézséggel kuzdd, valamint a tobbi gyermekkel
egyutt nevelhetd sajatos nevelési igényl gyermekek integralt/integracios neve-
lését, vagy a HH/HHH gyermekek integraciojat.
A projekt eredményeképpen 4 Uj munkahely létesul, amely elsésorban a nék
foglalkoztatasat segiti, hiszen ezek az allasok néi allasok (gondozéndk, takari-
tok).

A palyazat elbiradlasa még folyamatban van.

ey

yermekvédelem
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A Csalad- és Gyermekjoéléti Szolgalat feladatai kozott szerepelnek

a) Tajékoztatas, informacidnyujtas

b} Szocidlis segitbmunka keretében részt vesz a csaladban jelentkezé mikodési
zavarok ellensulyozasaban.

c) Csaladban jelentkez6 nevelési problémak, hianyossagok karos hatasainak eny-
hitése céljabdl szabadidbs és kdzOssegi programokat szervez, illetve kezdemé-
nyezi azok szervezéseét.

d) Ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz val6 hozzajutas segitése.

e) Hivatalos lgyek intézésében valé kdzremikodés.

f) Segiti a nevelési-oktatasi intézmeény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.

g) Kdzosségfejlesztdé programok szervezése, valamint egyéni és csoportos kész-
ségfejlesztés.

h) Munkanélkiliek, adossagterhekkel és lakhatasi problémakkal kizddk, fogyaté-
kossaggal élék, kronikus, pszichiatriai és szenvedélybetegek, kabitdészer-problé-
maval klizdOk, egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére
tanacsadas biztositasa.

i) Kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segitdé szolgaltata-
sok biztositasa.

]) Veszélyeztetettséget észleld- és jelz6rendszer miikddtetése, a veszélyeztetett-
séget el6idézb okok feltarasa és ezek megoldasara javaslatok készitése, a szak-
emberek kozotti egyuttmikodés megszervezése, tevékenységuk osszehango-
lasa.

A csaladseqité alapvetd feladata: a gyermek csaladban térténé nevelkedésének
elésegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése, megsziuntetésének
elbésegitése, javaslattétel gyermekvedelmi gondoskodas alkalmazasara, a védelembe
vételhez kapcsolodd szolgaltatasi feladatok, a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezésének elbsegitése, illetve utégondozasa, a helyettes szlldi halézat
szervezése, prevencio, az észlel6- és jelzérendszer mikodésének biztositasa.

Az észleld és jelzbrendszer lehetdvé teszi a csaladokat, gyermekeket veszélyeztetd
okok feltarasat, valamint a veszélyeztetettség idében térténd felismerését.
Figyelemmel kiséri a lakossag életkériiményeit és szocidlis helyzetét, alap- és
szocidlis ellatasok iranti szukségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatosagi
beavatkozast igényl6 helyzetét. Az észlelé és jelzérendszer alapvetd feladata az
eszlelés, és a jelzés, vagyis segitség kérése a probléma megoldasara. A jol mikodé
jelzérendszer alapvet6en a hatékony informaciécserébdl indul ki — tudja, hogy mikor,
hogyan és milyen informaciétartalommal jelezzen, illetve észleli a jelzésének hatasat
azaltal, hogy a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat érdemben reagal a jelzésre.

A jelzbrendszeri tagok alapvet6 feladata az, hogy a gyermeket érintd, veszélyeztetd
probléma észlelésekor a sajat szakmai eszkoztarukat mozgdsitva avatkozzanak be,
sajat szakterlletuk szabalyait és a gyermek legjobb érdekét szem el6tt tartva.
Amennyiben olyan, a gyermeket veszélyeztet6 problémat észlelnek, mely
megoldasaban nem kompetensek, haladéktalanul jeleznie kell a Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat felé, akkor is, ha annak csak gyanuja all fenn.

A jelzérendszer tagjai a Gyvt. 17. §-a alapjan a kovetkezok:
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a)az egészseégugyi szolgaltatas nyujtd, igy kiuldndsen a védénéi szolgalat, a
haziorvos, a hazi gyermekorvos,

a) a kozoktatasi intézmények, igy kulondsen a nevelési-oktatasi intézmények, a
nevelési tanacsado,

b) a renddrség,

C) az ugyészség,

d) a birésag,

e)a menekulteket befogado allomas, a menekultek atmeneti szallasa,

f) a tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok.

Tovabba jelzéssel élhet barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is. A jelz6rendszer tagjaival nagyon j6 az egyuttmikodeés, ami

biztositja a felmerulé problémak hatékony és gyors kezelését.
Jelz8rendszer dltal kiild6tt jelzések szama:

Ssz. Megnevezés Kiildott jelzések szama
1. | Egészségligyi szolgaltato:
2. ebbdl haziorvosi jelzés -
3. ebbdl pszicholégusi jelzés -
4, ebbdl véddndi jelzés 5
5. | Személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgalat 1
6. | Napkdzbeni gyermek ellatast nydjtok: Ovoda 4
7. | Atmeneti gondozast biztositdk -
8. | Menekiilteket befogadd dllomas, menekiiltek atmeneti szallasa -
9. | Kozoktatasi intézmények:
10. ebbél Altalanos Iskola 1
11. ebbdl Kozépiskola 4
12. | Rendérség -
13. | Ugyészség, birdsag -
14. | Partfogé felligyelet -
15. | Tarsadalmi szervezet, egyhaz, alapitvany -
16. | Aldozatsegités és karenyhités feladatait ellaté szervezet -
17. | Allampolgar 3
18. | Onkormanyzat, jegyz8, gyamhivatal 1
17. | Munkaligyi hatdsag -
18. | Osszesen 19

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A telepulésen atmeneti gondozast végzd — helyettes szul6, gyermekek atmeneti
otthona, csaladok atmeneti otthona — nem mikodik. A telepuléshez kb. 5 km-re [évd
Matészalkan mikodd gyermekek atmeneti otthonaban és a Hodaszon mikodé
csaladok atmeneti otthonaban probaljuk elhelyezni a raszoruld gyermekeket és
csaladokat.

Krizishelyzet estén barki (mas illetékességi tertilethez tartozé személy is) felkeresheti
segitségért az intézményt. Tovabba a gyermekvédelmi és szocialis tamogatasokrol
sz0l6 rendeletében az dnkormanyzat kifejezetten a krizishelyzetben lévék szamara
rendkivuli gyermekvédelmi tamogatast, illetve krizis segélyt (atmeneti segélyt) biztosit.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és szlinidés programokhoz valé
hozzaférés

Nyirmeggyesen is, mint Magyarorszagon szinte mindenhol a gyermekek kézott féleg
a focizas, a bér rugasa terjedt el. A gyermekek szamara ez az igazi aktiv
kikapcsolddas. Kozossegepitd, sportolasra nevelb szerepe hatartalan, ugyanis ezek a
kis gyerekek, serdulok lesznek majd a Nyirmeggyesi Sport Egyesulet aktiv tagjai.

A sportegyesilet tevékenységének f6 vonala a futball. A Sport Egyeslletet az
(")nkorményzat tamogatasban részesiti, azonban szponzorok, valamint focit kedvel6
maganszemelyek is tamogatjak.

Az egyesuletben a futball szakosztaly felnétt és ifi korosztalyra tagolodik. Az 6vodai —
iskolai oktatas rendjébe beépuld testnevelés, rendszeres mozgas megszeretteti a
gyermekekkel a sportot, igy szinte 100 % -ban nyirmeggyesi fiatalok alkotjak a
csapatokat. Az ifi csapatbdl, nagyon sok esetben egyenes ut vezet a felnétt csapatba.
Mindkeét korosztaly rendkivul j6 eredményekkel futballozik, évek ota az els6k kozott
szerepel a megyei bajnoksagban.

A felnétt, és ifi csapat tagjait kozott a motivald tényez6 nem a pénz, a focizasért,
golokert jaré dijazas, hanem elsésorban a futball szeretete, a mozgas 6rome,a jé barati
ko6zosség tartja itt a fiatalokat. Rendszerességre, csapatszellemre nevel. S hatalmas
nagy mozgato — elére vivé eré az, amikor Nyirmeggyes apraja — nagyja a palya mellél
lelkesiti a csapatot egy - egy tamadas, veédés alkalmaval. Hatalmas ovacio kiséri a
golokat, s a sikerben elismerésben részesulés a legnagyobb kincs a fiataloknak.

2017.07.15-én a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat az Onkormanyzat Aaltal
megrendezésre kerul6 Meggyfesztivalon egésznapos jatszohazat szervezett. A
lebonyolitasban az évodai és iskolai pedagogusok aktivan segitettek.
2017.07.23-07.28. kozott 20 f6 nyirmeggyesi gondozasban 1évé és hatranyos helyzeti
gyermekkel a zankai udulétaborban egyhetes nyari kirandulason vettek részt. A
taborozast a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat az Erzsébet Program keretében
palyazta és nyerte meg. Az Onkormanyzat finanszirozta az utazast.
2017.08.07-08.11- ig Napkdozis tabor 43 f6 Nyirmeggyesi altalanos iskolai tanuldval.
A napkozi tabor 2017-ben az Erzsébet program keretében kerult megszervezésre a
helyi altalanos iskolaban, netté 774.000.- Ft elnyert tdmogatasbdl. A megpalyazott
Osszegb6l programok, kirandulasok kerultek megszervezésre, targyi eszkozok
keriiltek beszerzésre. A tabori programban részt vettek a rendérségtél is. Ok a helyes
kozlekedésrdl, kisebb — nagyobb biincselekmények elkovetésének kdovetkezmenyeérdl
tartottak el6adast.
Az ANTSZ el6adasa a drogrdl, cigaretta, és az alkohol veszélyeirdl szélt. Onkéntes
seqitdi voltak a Szolgalatnak helyi kdzépiskolas tanuldk és 4 altalanos iskolai
pedagdgus.
2017.08.14-08.19-ig a csalad és gyermekjoléti Szolgalat részt vett Nyirmeggyesi
Reformatus Egyhazkdzség Bibliahetén.
2017. november 13, 20, 27 és december 4, 11-én a Szatmari Egyesitett Szocialis és
Egészségligyi Alapellatasi Intézményi Tarsulas EFOP gyermekprogram keretében
,Tudatosabb életért napok” kerult megszervezésre. Az 5 alkalmon 7-8. osztalyosoknak
az alabbi el6adasokat tartottak meg:

1. Blnmegelbzés, aldozatta valas

2. Helyes dontések

3. Egészséges taplalkozas
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4. Higiénikus megjelenés
5. Egészséges szerelem

A program keretében megtortént a gyermekek edzettségének a mérése és
els6segélynyujtas-oktatas.

2017-ben kéthetente a véddndvel (Kadar Zoltanneé) kozésen baba — mama klub kerult
megtartasra a nyirmeggyesi miivelédési hazban. Atlagosan 5-10 f6 vett részt.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

2017 szeptemberétél allami forrasbdl ingyen tankdnyvet kap elsétél a kilencedik
evfolyamig minden diak, ezt nem kell kalon igényelni. 9. évfolyam folott a raszorulo
diakok kapjak ingyen a tankonyveket.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil
érdekképviselbk észrevételei

A hatranyos megkulonbdztetés nem tortént, az egyenlé banasmaod kdvetelményének
megseértése miatt eljarasra nem kerult sor, jelzés nem érkezett.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az
ellatérendszerek keretein belul

A telepiilésen biztositott a gyermekjoléti alapellatas. Az Ovodaban minden esetben
tajékoztatjak a gyermekek sziléit az ingyenes étkezési lehetéségekrdl, valamint az
ovodaztatasi tdmogatasrol.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal
él6 gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

Az integralt oktatast, kuldonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatol
fliggben a korai fejlesztés és gondozas, a fejleszt6 felkészités, az évodai nevelés, az
iskolai nevelés és oktatas keretében szerveztik meg.

Az integracids nevelés indokai:

- esélyt kell adni arra, hogy a gyermekek képességeiknek megfeleléen fejlédje-
nek,

- megtanitani a gyermekeket, hogyan éljenek egy kozdssegben

- n6 a halmozottan hatranyos gyermekek szama

- acsaladok nem kis hanyada segélyekbdl, csaladi potlékbol tengeti életét, gyak-
ran veszélyeztetve a gyermekek egészséget.

Az integraciés nevelési cél: A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek
differencialt fejlesztésének megvaldsitasa, az esélyegyenléség biztositasa. A
k6zosségbe valod beilleszkedés segitése. A csaladi hattérbél szarmazoé kulturalis és
szocialis hatranyok csdkkentése, a lemaradasok folyamatos kompenzalasa. Batoritd
nevelés az emberi kapcsolatok kialakitasaban. Felel6sségérzet, feladattudat
kialakitasa a gyermekekben.
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényli és Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kuzdo
gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

A gyermekszegénység csOkkentés, minden agazatra Kkiterjedd intézkedéseket
megfogalmazasat, és megvaldsitasat igényeli. Az egyes részterlleteken, mint a
foglalkoztatas, az oktatas, a lakasugy, az egészségugy, a szocialis és gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal 6sszhangban allé és egymasra épuld
intézkedéseit kell meghatarozni. Ezen intézkedések célja, hogy a gyermek mar a
megszuletésének pillanatatdl egyenlé esélyekkel indulva, avagy az esélyek
javitasaban segitsenek.

A szegénységben vagy szegényseg kialakulasanak kockazataval €l6 gyermekek egy
sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. Az atlagosnal sokkal nehezebb
helyzetben vannak, a fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok, kulondsen a
halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok.

Nyirmegqgyes Kozséq Onkormanyzat Nyitnikék Ovodaja és Konyhaja:
A 2017/2018-as nevelési évben:

Pedagdgiai munka célja: Egyéni képességfejlesztés, amely mindig az egyes gyermek
aktualis fejlettségéhez igazodik.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek differencialt fejlesztésének
megvaldsitasa, az esélyegyenldség biztositasa.

Sajatos nevelési igényl gyermekek, részképesség problémaval kuzdé gyermekek
részére egyénre szabott fejleszté programot dolgoztunk ki.

A célbdl adddo feladatok:
- a halmozottan hatranyos helyzetl gyerekek szocializaciojanak segitése,
- HHH gyerekek be 6vodaztatasanak segitése,
- jo kapcsolat kialakitasa a szulokkel, hogy kell6 bizalom alakulhasson ki az
egyutt
neveléshez
- a gyerekek testi, lelki, szellemi szUkségleteinek kielegitése,
- batoritdé nevelés megjelenése az emberi kapcsolatban,
- kolcsonos tiszteleten, feltétel nélkili szereteten alapuld kapcsolat kialakitasa.

A szocialis ellatorendszerrel vald aktiv egyuttmikodés eredménye, hogy egyetlen
gyermek se maradt ki az 6vodabol a szllék szegénysége, az ovoda altal kért
természetbeni és pénzbeli hozzajarulasok fedezetének hianyaban.

A csoportok szama: 4

e Ovodaba jaré gyermekek szama: 84 16,
e hatranyos helyzetliek szama: 15 16,
e veszélyeztetettek szama: - 6,
e Latogatott csaladok szama: 8 f6.

A csaladlatogatasok jellemzéen év elején és a tovabbiakban sziUkség szerint torténtek.
Eqgy esetben kellett pszichologus szakembert bevonni.
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A szll6kkel torténé kapcsolattartas szuldi értekezleten, fogadd 6éran, napi
beszélgetések keretében és csaladi rendezvények alkalmaval tortént.

Jelzérendszeri esetmegbeszélésen részvétel: 13 alkalom,

Szakmakozi megbeszéléseken részvétel: 6 alkalom.

A gyermekvédelmi feladatot ellatdék egyuttmikoédése: Bizalmas, kézvetlen kapcsolat
alakult ki, a jelz6rendszer hatékonyan mikodik. A Csalad-, és Gyermekjoléti Szolgalat
felé 4 esetben jeleztek.

Szabadidés tevékenyseégek: csaladi sportnap, karacsonyi készulédés.

A gyermekvédelem tevékenyséqi formai

Altalanos gyermekvédelmi feladatok megvaldsitasat segité tevékenységi formak,
modszerek, eljarasok:

- A szUl6k altal jol lathatd helyen szerepel a gyermekvédelmi szervek nevének és
elérhetéségének feltliintetése.

- Probléma észlelése, nyilvantartasba vétel, a probléma okainak feltarasa
pszichopedagdgus bevonasa, egyéni beszélgetés, egyéni banasmaod, a konkrét
probléma megoldasahoz megfelel6 mddszerek megvalasztasa, konkrét infor-
macio adasa, gyakorlati segitségadas.

- Egylttmikddés a csalad véddndjével, orvosaval, csaladsegit és gyermekjoléti
halézattal, esetmegbeszélés, megfeleld szakemberek kérése, szocialis tamo-
gatasok kezdeményezése.

- Az 6vodapedagogusok pedagodgiai kulturajat folyamatosan fejlesztik, segit6-
kész és elfogado hozzaallast biztositnak, a titoktartasi kotelezettséget betartjak.

Az 6vodai gyermekvédelmi munka személyi, tarqgyi feltételei

Az intézményben minden o6vodapedagégus gyermekvédelmi feladatot lat el. A
gyermekvédelmi felelés koordinalja a munkat, kapcsolatot tart a gyermekek
védondjével, a csaladsegité- és gyermekjoléti szolgalattal, az iskola gyermekvédelmi
felel6sével az egyes csaladokért végzett munka 0sszehangolasa érekében

OVODAI ELLATOTTSAG db
. : . 1
Az dvoda telephelyeinek szama
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 120

Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogype-

dagdgiai neveléssel egyiitt) 4

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:00-17:30

A nydri 6voda-bezaras id6tartama: () julius-1-julius 31
Személyi feltételek F6 Hianyz6 létszam

Ovodapedagdgusok szama 8 0




Ebbdl diplomas évodapedagogusok szama

Gyodgypedagogusok létszama

Dajka/gondozdnd

N | DO |
OO0 | O

Kisegit6 személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

A telepulésen egy napkozi otthonos dvoda mikodik, négy dvodai csoporttal. Az évodai
féréhelyek szama 120. Az 6vodaba beiratott gyermekek szama 2017-ben 80 6. A
szamokbdl kitlnik, hogy a csoportlétszam megfelel a térvényben megengedettnek,
azonban a beirtatott gyermekek létszama csokkent.
Az ovoda 4 csoportot mikodtet. A csoportok szervezésénél az ujonnan beiratott
gyermekek szamat, a gyermekek életkorat, fejlettségi szintjét és a szuléi igényeket
veszik figyelembe.

Ennek megfeleléen a homogén csoportok mellett vegyes életkoru csoportok
kialakitasat is biztositottak, akarcsak az elmult években. Ezzel a lépéssel a szulbi
igényeknek is eleget tettek.

A nevelési év 2017. szeptember 1.-én kezd6dik és 2017. augusztus 31.-ig tart. Az
ovoda hétfotdl peéntekig, folyamatos mikodtetéssel 6.00-t6l 17.30-ig tart nyitva.
Felmérések szerint a napi 11,5 6ras nyitvatartas megfelel az évodaba jaré gyermekek
szuleinek, a nyitvatartasi id6 meghosszabbitasara szul6i jelzés, igény, kérés idaig nem
tortént.

Reggel 7:00-7:30 egy 6vond ugyeleti rendszerben latja el a feladatait. A beosztas forgo
rendszerben torténik, igy mindenki egyenlé aranyban veszi ki a részét az ugyeleti
munkabdl. Az 6évodapedagogusok heti valtasban dolgoznak, latjak el a munkakori
feladataikat. A munka tervezése is ennek megfeleléen torténik, természetesen azonos
elvek, célkitizések, kdzos tervek és elhatarozasok alapjan.

A féallasu pedagogusok szama megfelel§, a modszertani képzettség magas szintd.
50%-uk szakvizsgazott 6vodapedagogus. Az ovonbdk tobbsége rendelkezik olyan
kompetencidkkal — projektpedagdgia, dramapedagdgia, IPR (8,3%), kooperativ
tanulasi technikak, egyéni haladasi Utemet seqit6 differencialt tanulasszervezés,
melyek intézményi szinten a gyermekek egyéni fejlesztését, iskolai tovabb haladasra
valo felkészitését hatékonyan szolgalja.

Kllénleges banasmoddot, felzarkoztatast, egyéni fejlesztést igényeltek a magatartasi
nehézséggel vagy tanulasi zavarban szenvedd gyermekek. Evek 6ta a nevelési
tanacsado két munkatarsa minden szeptemberben felméri a gyerekeket (Szindelar,
dislexia, logopédia, gyogytestnevelés). Az eredmények értékelése utan szuldvel és a
csoportban dolgoz6 pedagdégusokkal egyeztetve az alabbi lehetéségeket ajanlotta fel:

» Hetente 1x fejlesztécsoportba jarjon a gyermek.

> Integralt fejlesztés- egyeztetve az egyéni fejlesztési tervet az 6vodapeda-
gogussal.

» Logopédiai fejlesztés

» Pszicholégus segitsége.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek mindegyikénél rendelkeztek a pedagoégusok

megfelel6 informacidkkal, és alkalmaztdk azokat a nevelb, fejleszté és oktatd
munkajukban.
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2 f6 SNI gyermek fejlesztését a szakértéi javaslat alapjan — megbizasi szerzédéssel
- heti harom 6raban gydgypedagdgus és heti két 6raban logopédus végezte.

Az Oktatasi Hivataltél egyiittmiikodésre torténé felkérést kapott az inztézmény,
az altaluk vezetett ,,EFOP3.1.3-16 Tarsadalmi felzarkézasi és integracios
koznevelési intézkedések tamogatasa” cimi kiemelt projektbe (a tovabbiakban:
,Esélyteremt6 6voda” projekt) — mely az dvodai fejlesztd programot (IPR) valtja fel. ,Az
Onék o6vodajaban dolgozd pedagogusok elismerésre méltd erdfeszitéseket tettek
eddig is a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek esélyeinek
javitasaert, tobbek kbézétt az oOvodai fejleszté program mikodtetésével. Az
,Esélyteremté 6voda” projekt fejlesztési folyamataban szamitunk az Onék 6vodajaban
felhalmozott szaktudasra és elért eredményekre.”

A kiemelt projekt keretében részt vesznek a pedagogiai tevékenység
hatékonysaganak fejlesztése az esélyteremtd6 nevelési eljarasok eredményes
alkalmazasa érdekében.

A projekt célja:
Egy olyan méltanyos, befogadd 6vodai nevelési rendszer megteremtésére iranyuld
komplex program megvaldsitasa, amelynek célja a hatranyos helyzetii és halmozottan
A projekt 2018. januarjatol indult, és 2020-g tart.
Az 6voda arculata a programjaikban, tevékenységeikben is visszatiukrozédik.
Fontos s a személyiségfejlesztés, a sikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges testi,
szocialis és értelmi érettség kialakitasa.

- Prevencios szemlélettel a tanulasi zavarok megel6zésére térekednek

- Az eredmények rogzitésre kerllnek a Fejl6édést nyomon kovet6 napléba

- Biztositjak a jaték, a jatékos tanulas elsédlegességét.
Ezeket a célokat valamennyien az 6voda arculatdnak megfeleléen, a modszertani
onallésag biztositasaval valésulnak meg a gyermekek szukségleteit szem el6tt tartva.

Csicsergd Micimackoé | Katica Pillang6 Osszesen
beirt létszam a
2017/18-as 22 16 20 f6+1 6 18 f6+1 6 20 £6 80 f6+ 2 16
tanévre SNI SNI SNI
oktoberi 22 16 20f6+ 16 | 18 f6+ 116 20 16 80 f6+ 2 16
létszam SNI SNI SNI
oktdberi SNI - 116 116 - 216
tanév folyaman - 116 - - 116
kimaradt
gyermeklétszam
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Ovodai fé- b(:‘i’::dat:_ Ovodai
r6helyek Ovodai fel- 34 gyermekcso-
. . ex: mekek
3-6 éves | . . szama adatellatasi . portok
i Ovodai gyer- R R szama X
a koru gyer- (gyogypeda- | helyek szama ) szama
Ev mekek L ST égiai neve- | (gyogypeda- (gygype- égypeda-
, tok szama | 58 i g,y .g.yp dagdgiai g\l{ g Yp
szdma léssel gogiai neve- : gogiai neve-
egyiitt) léssel egyiitt) s lésben
3 &Y egyiitt)
2013 98 4 120 1 103 0
2014 101 4 120 1 102 0
2015 93 4 120 1 90 0
2016 83 4 120 1 80 0
2017 83 4 100 1 80 0
majusi 1étszam 28 6 23 fo+ 1 6 18 6+ 1 {6 20 6 89 fo+ 2 16
SNI SNI SNI
majusi SNI - 116 116 - 2 16
4.4.3.1. szamu tablazat - Csoportok bontdasa
o, . , | Hatranyo ‘s HH | HHH | Ingye | Kedv. | Térités | Tartésa
Sz.s Csoport Le:nsza F,I Lan s HHH Beg)ar bejar | bejar | n | Etkez i n
Y | helyzeti o 6 |étkezé| & | dijas | beteg
Nagycsopo
1 |t 18 9| 9 2 2 2 0 1 16 2 1
Nagycsopo
2 |rt 20 11 9 7 2 2 1 20 0 0 0
Kis-
kozépso
3 | csoport 20 10| 10 4 4 8 2 3 18 0 2 1
4 | Kiscsoport 22 8 | 14 1 0 6 0 0 20 0 2 0
Osszesen: 80 |38 42 14 8 | 18 3 4 74 0 6 2

Forras: Ovoda, Helyi adatgy(ijtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(ijtés

A fenti tablazatbdl is jOl latszik, hogy az elmult évekhez képest csdkkent a hatranyos
helyzetl gyermekek szama. Az évodasok 6sszlétszamanak 13,6 %-a hatranyos, 9,6
%-a halmozottan hatranyos helyzeti. A gyermekek nagy része, ingyenesen veszi
igénybe az étkeztetést. Az orszagos atlag 73%. A pedagdégusok pontosan tudjak, hogy
az e korbe tartoz6 csaladok az atlagosnal alacsonyabb jovedelmi viszonyok kozott
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élnek. Ezért kiemelten kezelik az érintett gyermekek személyiségének fejlesztését, a
csalad, az ovoda kapcsolatanak kiépitéseét.

Az 6vodai integracié keretében a HHH gyermekek szamara személyiségfejleszté,
felzarkdztatd programot mikodtetnek egyéni fejlesztés formajaban

Ovoda minden gyermek szamara biztositotta a fejl6désiikhdz sziikséges feltételeket.
A prevencio mellett célul tlzték ki, hogy az érintett gyermekek eseteit feldolgozzak, a
gondokat lehet6séguk szerint orvosoljak, segitséget kérve a gyermekvédelemben
érintett tarsszervekkel, szakemberekkel. Ezen tul biztositatjak mindazokat a jogokat
és ellatasokat, amelyeket a vonatkozd jogszabalyok és rendeletek el6irnak. Az
Ovodaban a gyermekvédelmi helyzet viszonylag jénak mondhato.

Ezt az alabbiak is hiien tiikrozik:

* Felzarkéztatd munkat ,

* Tehetséggondozast vallaltak,

» Segitették a csaladokat a tamogatasokhoz vald hozzajutasban,

* A szulékkel egylttmikodd, partneri kapcsolatot épitettek ki,

* A prevenciot minden gyermekre Kiterjesztették,

* Rendszeresek a csaladlatogatasok, szul6i értekezletek, kozos rendezvények
beszélgetések,

+ JO6 munkakapcsolatot tartanak fenn a gyermekvédelmi szervekkel, segitik
egymas munkajat,

+ ZoOokkenbmentesse tették az uj ovisok beilleszkedését,

* Az 6vonbk és a gyermekvedelmi megbizott kozott egész évben 6sszehangolt
munka folyt,

* Megfeleld volt a kapcsolattartas (informacio- gydjtés, esetmegbeszélés),

* Folyamatos volt a kapcsolattartas és jol mikodott a jelzérendszer a
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat és nevelési intézménylnk kodzott
(esetmegbeszélés, konzultaciok, jelzérendszeri tanacskozason valo aktiv
részveétel),

« Idében felhivtak a szllék figyelmét a tankotelezettség teljesitésére, a szllbi
felelésségre.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, ltalanos iskolai napkozis tanulék szama

Napkozis altala-
nos iskolai ta-
Altaldnos iskola 1-4. évfolya- | Altalanos iskola 5-8. évfolya- nulék szdma a
mon tanulék szdma (gyégype- | mon tanulék szdma (gyégype- | Altalanos iskold- |nappali oktatas-
Tanév dagdgiai oktatdssal egyiitt) dagdgiai oktatdssal egyiitt) sok szdma ban (iskolaott-
(TS 1801) (TS 1901) honos tanulok-
kal egyiitt) (TS
1701)
fé f6 f6 f6 %
2012/2013 161 158 319 197 | 61,8%
2013/2014 163 155 318 276 | 86,8%
2014/2015 156 159 315 260 | 82,5%
2015/2016 153 160 313 272 | 86,9%
2016/2017 153 160 313 245 | 78,3%

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatbdl kimutathat, hogy az altalanos iskolai tanuldk létszama az utdbbi
tanévek soran stagnalt, hisz a 300 f6 feletti Iétszam minden évben megvolt. A napkdzis
tanuldk az altalanos iskolasok majdnem teljes Iétszamat kiteszik.

Az &ltalanos iskolai tanulok koézul nagy 148 6 feletti a bejard tanuldk szama. A
legtobb vidéki tanuld Hodaszrdl, Nyirkatarol érkezik. Ez az 6sszlétszam majdnem
felét kiteszi.

Sok esetben a szllék a bejaras vagy behordas nehézségeit is felvallaljak, hogy
gyermekeik jobb korulmeények, feltételek kdzott tanulhassanak.

Az intézmeényben nincs szegregacié a HHH tanulék minden osztalyban integraltan
egyutt tanulnak tarsaikkal, illetve a sajatos nevelési igényl tanuldkkal.

Az oktatasi épliletek rendezettek, jol felszereltek, otthonosak. A hozzaférés leheté-
sége minden intézményben adott az iskola altal nyujtott szolgaltatasokhoz, feltéte-
lekhez.

A magantanulok szama intézményi szinten jelenleg 0 f6, 0 %-0s, mely elmarad az
orszagos atlagtol.

Fontos a gyermekvédelmi felel6s, az osztalyfénok és a Gyermekjoléti Szolgalat ko-
z0s munkaja a hatranyossag megszuntetése érdekében.

Varhatd, hogy ha lassan is, de a HHH tanuldk esetében is egyre nagyobb igény
mutatkozik a gimnaziumba torténd jelentkezés iranyaban.

A szakkozépiskolakban intézményekben is meghosszabbodott az iskolaba jaras
ideje (4 esetleg 5 évre nétt).

A tankotelezettség kdvetelményei szerint, nincs olyan tanulé mar évek 6ta, aki nem
tanulna tovabb. A kdzépiskolabdl valoé kimaradasrol nincs megbizhato visszajelzés
az altalanos iskolak felé.

Az altalanos iskolai tanulok nagy szazaléka napkozis ellatasban részesul, napi
tObbszori étkezése biztositott. Az alsé tagozatos tanuldk 100 %-a délutan is az is-
kolaban tartozkodik.

A HH illetve HHH tanuldk tanulmanyaiban, felkészilésében a napkdzis, iskolaott-
honos ellatas nagy segitséget jelent.
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- A szakkorOkbe egyre nagyobb szazalékban prébaljak bevonni a pedagdgusok a
HH / HHH tanuldkat is.

- Atanuldk szabadidés tevékenységei, tanéran kiviili foglalkozas, Utravalé program,
Arany Janos tehetséggondozé program, a HHH tanulok részvételei a programok-
ban

A Nyirmeggyesi Arany Janos Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
bemutatasa:

Diakok szama: 308 f6.

- als6 tagozatos diakok szama: 141 f6

- fels6 tagozatos diakok szama: 167 6

- a hatranyos helyzetl tanulok szama: 123 6

- a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk szama: 46 férendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesll: 188 6

- magantanuld nincs.

- Kiemelt figyelmet igényl6 integraltan nevelt sajatos nevelési igényl tanuldk szama 5
{e]

- Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavarral kiizd6 tanuldk szama 4 f6.

Az iskola pedagogusai és a tanuldk osztalyféndkei kiemelt figyelmet forditanak az
integraciojukra, ennek kdszonhetéen mindannyian jol beilleszkedtek az osztaly- és
iskolakozosségbe.
Etkezésben részesiil: 288 tanuld, ebbdl
- normativ alapon téritési dij nélkil étkezé tanuldk szama: 188 f6
- normativ alapon kedvezményes aron (50 % kedvezmény) étkezd tanuldk szama:
28 6
- normativ alapon tankényvtamogatasban részesulék szama: 216 f6

A Kormany rendelete alapjan a 2017/2018-as tanévben iskolaban valamennyi tanulo
ingyenesen kapta a tankonyvet a rendeletben meghatarozott 6sszeghatarig.

Napkozisek szama:

Napkozis ellatasban részesul: 244 16.

Az iskola valamennyi tanuldja részt vesz felzarkdztato/fejleszté foglalkozason.

A Nyirmeggyesi Arany Janos Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

fenntartéja és mikodtetje a Matészalkai Tankeruleti Kozpont.

Az iskola nevelési- oktatasi tevékenységét a Matészalkai Tankerllet iranyitasa és

feligyelete alatt végzi.

Az iskolaban mindsitett alapfoku iskola is mikdodik. Ebbe az iskolatipusba beiratkozott

tanuldk szama: 262 f6, néptanc, szinmlivészet és képzdmiivészet tanszakon folyik a

képzés.

Az iskola nem hasznalhaté mozgaskorlatozottak szamara.

Az iskolaban miikod6é szakkorok, onképzé csoportok, taborok, rendszeres

szabadid6s programok

Szakkorok:

- A természetvédelem szakkdér az érdeklé tanuldk részvételével folytatja a
kornyezetvédelmi problémak feltarasat, lehetéséget keres azok megoldasara.
Célja, hogy minél hamarabb tudatosuljon a gyereknevelésben a kornyezet-és
természetvédelem fontossaga.
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- A német szakkordk célja az érdeklédés fenntartasa a nyelv irant, a kommunikativ
kompetenciak (beszédértés, beszédkészség, hallasértés stb.) fejlesztése,
szokincs bdvitése, a késbbbi nyelvtanulas megalapozasa.

- A kémia szakkor feladata az 6ran tanult anyagok elmélyitése, érdekes kémiai
kisérletek bemutatasa, kozépiskolai tanulmanyok alapozasa, versenyekre valo
felkészités.

- Az énekkar heti rendszerességgel mukodik. Féleg iskolai rendszerben, nemzeti
unnepek alkalmaval hallhatjuk legszebb hangu diakjainkat.

- Az esztétikus testképzeés célja a szép tartas, koordinalt mozgas, a ritmusérzék
fejlesztése, az egyuttmikodési képesség kialakitdsa mozgas kdzben. Kiemelt
fontossagu a testtartas javitd gyakorlatok.

- A rendészeti el6készit6 feladata - a felvételi kdvetelményeket figyelembe véve —
felkészités a kozépiskolara. El6térbe helyezve az erénléti, labdatechnikai,
gyorsasagi feladatokat, valamint a talajtornat.

- A futball szakkdr igen nagy népszeriiségnek érvend. Célja a fizikai alloképesség,
labdakezelés, szabalytudat, valamint a csapatjaték erdsitése. Lezarult a pokfoci
kupa, az osztalybajnoksagok folyamatosak.

- A didkujsagiras is kozkedvelt a gyerekek kozott, hiszen lehetéséget ad arra, hogy
a riportkészités, a fogalmazas irant kedvet érzd tehetséges gyerekek
kibontakozhassanak. Az ujsag tartalma informacidkat nyujt az intézményben folyd
munkarol, rendezvényekrél, aktualitasokrol.

- Kdzépiskolai felkésziték mikodnek magyarbol, matematikabdl és biologiabol. Az
elmult évek tananyaganak ismétlésével, felvételi feladatsorok megoldasaval,
valamint kompetencia fejleszté gyakorlatok végzésével segitik hozza a gyerekeket
a sikeres felvételi vizsgahoz. A tehetséggondozas tandrakon is megvaldsul egyéni
fejlesztéssel, differencialt feladatokkal, versenyekre valo felkészitésekkel.

A 306 tanul6 100 %-a vesz részt valamilyen szakkoron, felzarkdztato- vagy fejleszté
foglalkozason, miivészeti képzésunk valamelyik tagozatan.

Szabadid6s programok osztaly- és iskolaszinten rendszeresen torténtek.
Osztalykirandulasok:

Az iskola valamennyi osztalykozossége részt vett 1-2-3 napos kozosségeépitd
programon, kirandulason. A kirandulasok helyszinének kivalasztasakor az
osztalyfénokok figyelembe vették a gyerekek életkori jellemzdit, sajatossagat, igényeit,
valamint a szul6k anyagi helyzetét.

Tabor:

Junius 15-t6l az iskola 43 tanuldjanak volt lehetésége részt venni egy feledhetetlen, 6t
napos Erdélyi kirandulason — teljesen téritésmentesen. A kirandulas célja a hataron tul
lévé magyar tajak, emberek, és épitészeti alkotdsok megismerése: Nagyvaradon, a
puUspoOki székesegyhaznal (Szent Laszlé hermaja és szobra, plispdki palota, Kanonok-
sor), majd séta a belvarosban: régi magyar-zsidé palotdk, Fekete Sas palota,
Varoshaza, Koros-part.

A taborban részt vevé hatranyos helyzetl tanulék szama meghaladta a 60 %-ot.
Prevencios jellegii programok:

A prevencos jellegl programokat a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségugyi
Alapellatasi Intézmeényi Tarsulas palyazatanak koszonhetéen hat héten keresztil heti
rendszerességgel tarthattdk, ezen felul a gyermekjoléti szolgalat vezetdjével és az
iskola veédénodjével, valamint az iskolarenddrrel kozosen veégeznek prevencios
foglalkozasokat.

Az észlelt problémak szama:
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Tobb esetben fordult eld, hogy szulé kért segitséget a gyermekével kapcsolatos
magatartasi problémak megoldasahoz. Valamennyi esetben a koz6s megbeszélések,
feladat meghatarozasok és azok véghezvitele enyhitette a kiemelt problémat.

A latogatott csaladok szama:

A csaladlatogatasokat jellemzéen az osztalyfénokok a Kéznevelési torvény szabalyai
szerint végzik. Gyermekvédelmi felel6s az osztalyfénok altal jelzett észlelt probléma
esetén, az osztalyfénokkel kozdsen végzett ilyen jellegii tevékenységet.

Két esetben a gyermekjoléti szolgalat, az iskola gyermekvédelmi felelése és az
osztalyfénok k6zdsen végzett csaladlatogatast az észlelt probléma feltérképezésére.
Harom esetben fordult el6, hogy szulé kért segitséget az iskolai gyermekvédelmi
felel6stdl a gyermekével kapcsolatos magatartasi problémak megoldasahoz.
Valamennyi esetben a kozds megbeszélések, feladat meghatarozasok és azok
véghezvitele enyhitette a kiemelt problémat.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas altal mikodtetett gyermekvédelmi észlel6- és
jelzérendszer esetmegbeszélésein rendszeresen részt vesznek. Valamennyi esetben
hatékony megoldas szuletett és az észlelt probléma jelentésen enyhllt, vagy teljesen
megszint.

Jelzések a gyermekjodléti szolgalat, jegyzo, illetve gyamhatésag felé

Tobb esetben szbbeli jelzések torténtek a problémak megoldasa érdekében. Ezek a
megbeszélések minden esetben eredményesen zarultak.

Kapcsolattartas a sziilékkel, tapasztalatok:

A kapcsolattartas fogadoorakon, szulSi értekezleteken, csaladlatogatasokon illetve
iskolai rendezvények alkalmaval torténik.

A szulék, képviselok, érdekl6dbk, figyelemmel kisérik gyermekuk iskolai
tevékenységét, szivesen vesznek részt a kulonbozé szabadidés programokon.
Fejlesztopedagodgia ellatasban részesulék szama:

Fejlesztd felkészitésben vesz részt 38 tanuld, melyet iskolan belll egy f6 fejleszt6- és
egy f6 gyogypedagogus végez. Ettél a tanévtél a KLIK altal fenntartott Pedagogiai
Szakszolgalat ujra biztositja egy f6 pszicholdégus utazétevékenységét, és az iskola
épuletében tudja ellatni a tanuldkkal valo foglalkozast.

Tovabbkiildott gyermekek szama (Nevelési Tanacsadd, pszichiater, stb.)

Egy f6 utazd pszicholdégus jar heti egy alkalommal az intézménybe, azonban ez
nagyon kevés o6raszam, ettdl sokkal tobb érara lenne szikség a szakvélemények
alapjan és a ténylegesen indokolt esetek szerint is.

Gyermekvédelemmel kapcsolatos szakmai tovabbképzés

Az iskola gyermekvédelmi felelése 2017. évben végzett a Nyiregyhazi Egyetem
inkluziv nevelés tanara mesterképzésben szerzett posztgradualis képzettséget, mely
altal a gyermekek befogadd nevelésében, gyermekcentrikus, az adott fejlédési-
gondolkodasi- és tevékenységi szint fejlesztésében tevékenykedik.

Eszlelé-és jelzérendszeri megbeszélésen részvétel szama

Lehet6ség szerint minden alkalommal (kivéve a tanorai elfoglaltsag miatt).

A gyermekvédelmi feladatot ellatok egyiittmiikodésérol kialakitott vélemény

Az egyuttmikddés teljeskorl és kdlcsonds. Azonban a kdznevelésrdl sz6lo torvény
sajnalatos valtozast hozott az iskolai gyermek- és ifjusagvédelem terén. Kiléndsebben
nem tdmogatja a gyermekvédelmi felel6sOk tevékenységét, allashelyet,
orakedvezményt nem biztosit e célra. Sajnos a fent leirtakat figyelembe véve a
gyermekvédelmi felel6s lehetéségei és idbkerete korlatozott, mindezek ellenére a
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feladat minden esetben elvégzésre kerlil és az egyuttmikddés joI mikods,
eredményes.
Szukségét latjak a torvényi valtozasnak a gyermekek helyzetének javitasa
érdekében.

c) hatranyos megkillonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

A jogellenes elkulonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato.
Eppen ezért a térvény szerint hatranyos megkiilénbdztetésnek mindsiil a barmely
csoporthoz tartozé személyek elkilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve
az azon beldl Iétrehozott tagozatban, osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az
elkulonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb aranyban érinti a
csoport tagjait, mint a tobbi tanulot.

Az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy
csoport olyan nevelésre, oktatasra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer
vagy intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott
szakmai kovetelményekben meghatarozottakat.

Nyirmeggyesen az oktatas, képzés teruletén hatranyos megkulonbdztetés nem
tortént, az egyenld banasmaod kovetelményének megsértése miatt eljarasra nem keralt
sor.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérések

A két kompetenciatertlet mutatéi nem térnek el egymastdl jelentés mértékben, de a
szOvegeértés eredményei jobbak. Hasonlo kdvetkeztetésre jutunk a két évfolyamon
meért eredmények Osszevetésével is, a 6. és 8. évfolyamosok teljesitménye
kiegyensulyozott. Az orszagos atlagtél nincs jelentésebb mértékl elmaradas.

Az egyenlbesélyek biztositasa terlletén nagyon fontos, hogy a hh-s tanulék mutatéi
hogyan alakulnak az iskolai mutatokhoz viszonyitva. Az intézménynek elemezni kell
valamennyi hh/hhh-s tanulé mutatéjat, mivel felzarkoztatasuk az iskola egyik f6
eredményessegi mutatdja.

Az KSH adatai szerint az oktatasi intézményekben tanulok tobbsége elényben
részesiti az érettségit nyujté kozépiskolakat. Az altalanos képzést nyujté fels6éfoku
tovabbtanulasra felkészit6 gimnaziumokban inkabb a lanyok, mig a kdzvetlenul a
munkaerdpiacra vald belépést szolgalé szakiskolaban a fiuk tanulnak tovabb. A helyi
diakok tovabbtanulasi mutatoi alapjan tobben valasztjak tovabbtanulasuk céljaként a
szakkdzépiskolast, mint az érettségit add gimnazium. Ennek az allhat a hatterében,
hogy a nyolcadikosok az érettségi mellé, mar szeretnének szakmat is szerezni.
Valészinlleg az itt végz6 diakok kevesebb aranyban tanulnak tovabb egyetemen,
féiskolan.

Az Arany Janos Tehetségprogram a hatranyos helyzetl, tehetséges tanulok
kbzépiskolai fejlesztését segiti. Oromteli, hogy az iskola erre a programra figyelmet
fordit és tanévenként torekszik 1-1 tanuld életutjat oly modon segiteni, hogy
megkaphassanak mindent annak érdekében, hogy a szocialis hatrany a tovabbiakban
ne jelentsen szamukra nehézséget tehetséguk kibontakoztatasaban.

e) pozitiv diszkriminacioé (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
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A Gyermekjoléti Szolgalat esetében a hatranykompenzal6d szolgaltatasok nagyban
hozzajarulnak a hatranyos helyzetli gyermekek és szuleik szocialis helyzetének
javulasahoz, ami informacionyujtasbol, hivatalos Ugyek intézésében valo
kozremUkodésbdl, tanacsadasbol, kozvetitésbdl és eseti gondozasbdl all, ami a
hatranyos helyzeti gyermekek érdekeit, min6ségibb életvitelét és fejl6dését
szolgaljak.

A csaladok szamara jelentés kedvezmeény, hogy a harom vagy tobb gyermekesek, a
tartésan beteg gyerekeket nevel6k, a gyermekiket egyedul nevel6k, valamint a
rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesulé gyermekek szamara biztositott
az ingyenes tankonyvellatas illetve étkezési, téritési dijukhoz 50% kedvezmény.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Osztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzetli, szocialisan raszorul6 fiatalok felséoktatasban valé részvételét
tamogatja.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepllésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek

Magas a gyermekvédelmi kedvezményben A jelzérendszer hatékony mikddtetése, a
részesulék szama kornyezet, elsésorban a pedagdgusok
észrevételeinek azonnali tovabbitasa az
illetékesek felé (Gyermekjoléti-,
Csaladsegité Szolgalat, jegyz6) felé

Atlagban csokken a gyermekek Hatranyos helyzet visszaszoritasa. Az atlag
életszinvonala, magas a hatranyos helyzetl | alatti életszinvonalu gyermekek figyelemmel
gyermekek létszama kisérése 6vodai, iskolai gyermekveédelmi
felel6s altal
Szabadidds lehet6ségek hianya a Szabadidd Klub létrehozasa
k6zségben
A kedvezményesen, ill. ingyen étkez6k A HH-s és HHH-s gyermekek szlleinek
szama elmarad a hatranyos, ill. a felvilagositasa, a szllék személyre szabott
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek | tajékoztatasa a kedvezményes lletve
létszamatol ingyenes étkezésrdl
a célcsoport, azaz a 0-3 éves korosztaly Mini bolcsdde létrehozasa
tagjainak bolcsédei elhelyezésére nincs a | A bolcsédei férbhelyek bbévilése lehetbvé
telepulésen lehet6ség teszi, hogy az anyak (ismét) belépjenek a

munkaerdpiacra. Ennek eredményeképpen
a telepllésen ¢él6 hatranyos helyzeti
csaladok, a munkaer6piacra visszatérni
szandékozd nék foglalkoztatottsaga nd, az
inaktivitas csbkken

Minden igényt kielégitd, a gyermekek Jelenleg az iskola auladja ad lehetéséget a
mindennapi mozgasat biztosité tornaterem testnevelés 6rak megtartasara
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

Magyarorszagon sajnos mind a mai napig érzékelhetéek a nemek kozotti kulonbségek.
Kifejezetten sulyos formaja a munkapiacokon tapasztalhatd hatrany: a nemek kozotti
versenyben a férfiak vannak elényben mind a fizetéseket, mind a poziciokat illetéen.
A magyar n6k ma még mindig kevesebbet keresnek ugyanolyan
végzettséggel/tapasztalattal ugyanabban a poziciéban, mint a férfiak.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A n6k gazdasagi, munkaer6-piaci specialis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy
egyszerre tObb szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk
a munkahelyen és a csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek
nehezednek rajuk, s ez a szerepek Osszehangolasa néha nehézséget jelenthet
mindkét fél szamara. A visszatérni szandékozo, illetve a kisgyermeket nevelé ndék
szamara a korabbi munkahelylkre valo visszatérés tobb szempontbdl is nehéz
feladatot jelent. Munkatdl valé tartds tavollétik alatt készségeik, ismereteik elavulnak,
megkopnak, amely alkalmazasukban hatraltathatja 6ket (féleg, ha tobb gyermek
szlletése miatt hosszabb idét téltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok,
akik gyermekuket, vagy gyermekeiket egyedulalloként nevelik, és/vagy esetleg
palyakezd6ként kevés munkatapasztalattal rendelkeznek.

A Munka torvénykonyveérél szold 2012. évi l. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kulonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenl6
banasmod kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a
kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely régziti, hogy az adott személy
olyan tulajdonsaga miatt kerul hatranyba mas, 6sszehasonlithaté helyzetben 1évé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg
a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A demografiai és kozszolgaltatasi adatok vizsgalatabol az alabbi dsszefliggések
allapithaték meg a telepulés 6sszlakossagszamanak 51,75 %-a n6 (1406 f6); a ndi
lakosok tobb mint fele 18-64 éves tehat aktivkoru (f6). A népesség nemek szerinti
megoszlasa a népességen belll helyi szinten is jol mutatja, hogy a ndk atlagosan
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. Az allandé népességen belll a nék
aranya a vizsgalt idészakban mindvégig 50 % maradt.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev

Férfiak N6k Férfiak N6k Férfiak N6k
2012 991 904 n.a. n.a. 104 119
2013 977 982 n.a. n.a. 125 105
2014 980 976 n.a. n.a. 117 100
2015 1025 978 n.a. n.a. 96 73
2016 1057 977 n.a. n.a. 77 71
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A tablazat adatai arrél adnak tajékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a nemeket a
munkanélkuliség. A nemek szerinti megosztas szerint az mutathato ki, hogy az utobbi
két évben a n6k munkanélkilisége alacsonyabb, mint a férfiaké. A KSH adatai szerint
orszagos szinten a ndi foglalkoztatottak szama visszatért a valsag el6tti szintre, mig a
férfiaké nem. Tehat pozitivum, hogy csdkkent a

Tovabbra is fontos a hosszu ideig a munkabdl kiesettek ujrakezdésének tamogatasa.
3-6-9 vagy még tobb év otthonlét utan még ha ugyanarra a munkahelyre is kerul vissza
a munkavallalé, amelynek jogi allomanyaban volt el6étte, akkor is kezddként kell foglal-
kozni vele. Ez mindenképp koltséges a munkaltaté szamara. Ehhez hozza kell jarulni
tamogatassal. Itt nemcsak a kisgyermekes anyakra kell gondolni, hanem az idésgon-
dozas utan visszatérd ndkre is, akik tdbbnyire mar 50 felettiek, s mégis Ujra kell kez-
deniuk sok esetben tobb év kihagyas utan.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Teleplulésunk a munkanélkuliek foglalkoztatasat, jelenleg a kdzmunka program
keretein belll oldja meg. mar ismertetett Start munkaprogramok koézul a
mezd&gazdasagi projekt keretében tudja leginkabb segiteni a nék elhelyezkedését. A
mez6gazdasagi projektben részt vevék tobbsége nd. Ez idaig még telepulésinkon
nem elérhetbek a foglalkoztatast segité képzési programok. Kifejezetten csak néknek
meghirdetett foglalkoztatast segit6é képzési programok Matészalkan indulnak, de
jellegtiknél fogva jellemzden pl. a, szocialis apold, takarité képzések, melyeket a Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya indit, 6k jelentkeznek, 6ket vonjak be.

c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetéségei

Ma Magyarorszagon a nék iskolai végzettsége altalanossagban valamivel magasabb, mint a
férfiaké. A nék nagyobb szazalékanak van kdzépfoku (52,6%), illetve felséfoku végzettsége
(52,6%), mint a hasonld koru férfiaknak. A lanyok a gimnaziumokban jelentésen feldl, a
szakiskolakban alulképviseltek. Ez azt jelenti, hogy a lanyok inkabb altalanos kdzépfoku
képzést kapnak, és ritkdbban tanulnak szakmat ezen a szinten. Az oktatas jelenleg
Magyarorszagon nemek szerint szegregalt, ami féleg a szakoktatasban és a felséoktatasban
érzékelhetd.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A gazdasagi és szocialis szféraban a n6k és férfiak esélyegyenléségének
érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése mindkét nem
szamara fontos cél. A n6k munkaeré-piaci hatranyos megkulonbdzetése nehezen
vizsgalhato jelenség. A hatranyos megkulonbozetés a foglalkoztatas tertletén, mint a
bérkulonbségek, a munkakor betdltéséhez alkalmassag esetén is a munkaltaté nem a
ndi munkaerét alkalmazza elsédlegesen. Sajnos jellemzé az eltéré bérezés az azonos
munkaért. Ez a probléma a kdzigazgatasban nem igazan megfigyelhetd.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd
szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féré6helyhiany;
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kozintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok
stb.)

A kisgyermeket nevel6 ndk és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden
rontjak. A kisgyermekesek munkaer6-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a
bdlcsbdei férbhelyek szama. Telepulésunkdn a gyermekek napkdzbeni ellatasat egy
100 ferbhelyes 6voda biztositja és varja minden 3. életévét betdltott gyermek, de
els6sorban a munkaerd piacra visszatéré gyermekek szileit. Az 6voda a szll6i
igényekhez igazodva 06:00-17:30-ig tart nyitva. Az 6voda julius honapban van zarva,
ekkor torténik a helyiségek esetleges felujitasa, takaritasa. Az altalanos iskolaban
biztositott a gyermekek délutanig tarté fellgyelete, a napkoézivel és a tanulészobai
ellatas megszervezésével.

Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzata a gyermekellatasi szolgaltatasainak fejlesztése
altal célul tlzte ki a fenntarthaté és minéségi foglalkoztatast, valamint a munkavallaléi
mobilitas tamogatasat, elsésorban a kisgyermekes szUl6k munkaerépiacra torténé
visszatérésének elésegitésével.

A helyi igényeken alapuldé leghatékonyabb megoldast szeretné kialakitani,
tovabbfejleszteni, a kisgyermekek szamara napkozbeni elhelyezést biztosito
intézményt, a rugalmasabb és egyszerlibb mikodési feltételekkel |étrehozhatod
bdlcsédei ellatasi format is nyujté Mini bolcséde kialakitasaval, mindezt az 6voda
szolgaltatasainak kibdvitésével. Az ez altal nyujtott szolgaltatas a n6k munkaeré-piaci
részvetelét is el6segitené.

Jelenleg a Mini bolcséde hianya fékezi a nék megjelenését a munkaerbpiacon, és
sulyosan veszélyezteti a szegénységi kuszobon élé kisgyermekek egészséges
fejlédését. A rendelkezésre allo védéndi adatok alapjan a szlul6képes koru ndk, illetve
gyermekvallaloé korban lévé fiatalok szama ugyanakkor a fiatal korosztalyokat érinté
varhato letelepedés-bevandorlas noveli a keresletet a Mini bdlcséde létrehozasara.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, az anya- és gyermekgondozas a veédénéi halézat szakmai
munkajaban jelenik meg. Telepulésunkon a tavalyi évhez képest csokkent a varandos
anyak és a gyermekek szama, ami egyrészt annak kdszonhetd, hogy jelentés azon
csaladok szama, amelyek meggondoljak, hogy masodik, harmadik gyermeket
merjenek-e vallalni, masrészt a fiatalok a munkalehetéség hianya miatt még a
csaladalapitas el6tt vagy kisgyermekes csaladként a munkalehetéség reményében
elkoltoznek. Azonban a tarsadalmi érdek az, hogy a ndket batoritsuk a
gyermekvallalasra. Ezért széles szocialpolitikai/oktatasi programokkal kell &ket
segiteni: elérhetd bolcsddei / dvodai / iskolai ellatast biztositani, a munkapiacokon
pedig sokkal elterjedtebbé és elfogadottabba valik a részmunkaidds foglalkoztatas. A
néket arrdl is biztositani kell, hogy gyermekvallalasuk idején szakmajukban is tovabb
tudnak fejlédni, ha azt igénylik.

A védondi halozat hatékony mikodése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek atadasa megfeleld.

Az Onkormanyzat helyi csaladi tamogatas néven, pénzbeli juttatasként dsztonzi a
fiatalokat a gyermekvallalasra.
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5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti gyerme- | Atlagos gyermekszam véd6-
(TS 3201) kek szama nénként
2013 1 72 72
2014 1 79 79
2015 1 81 81
2016 1 96 96
2017 1 95 95

Forrds: TelR és helyi adatgy(jtés

5.4 A noket éro erészak, csaladon beliili er6szak

A célcsoport vizsgalatanal emliteni kell, hogy jelentés probléma a csaladon beluli
er0szak, melyr6l nincsennek adatok helyi szinten. A csaladon beldli erészak
megel6zésénél fontos a probléma korai feltarasa. A veszélyeztetett populacio
els6sorban a n6k és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztdban legyenek azzal, hogy a
sérelmukre elkovetett er6szakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért.
Az onkormanyzat szocialis ellatd rendszere a haziorvosi szolgalat, a védond, a
csaladsegité szolgalat, 6voda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés
érdekében. A néket ér6 erbszak, csaladon bellli er6szak 6sszefiggésben van a
gyermekbantalmazassal, és az elhanyagolas is jelen van a gyermekek életében

A csaladon beldli, nék ellen iranyulé erészak nem jellemzd a telepulésen. Ez nem
jelenti azt, hogy nem fordulhat el6, azonban erre nem mindig deril fény, mert az érintett
nem szivesen beszél réla. Ha sulyosabb eset el6fordulna, azt mar nem lehetne
eltitkolni. A telepulés kicsi, mindenki, mindenkit ismer és a sulyos bantalmazas hamar
kideril. Természetesen a kisebb bantalmazast, vagy lelki terrort sem szabad
figyelmen kivil hagyni, és szigoruan fel kell Iépni ellene. A Csaladsegité Szolgalathoz
fordulhat, akit ilyen jellegi atrocitas ér, tovabba rendérségi feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

Csaladi és gazdasagi okok miatt napjainkban egyre nagyobb igény mertl fel a
hajléktalanna valt anyak és gyermekeik egyuttes elhelyezésére. Az Anyaotthonok
els6dleges feladata prevencid, a gyermek allami gondozasba vételének
megakadalyozasa. Telepulésinkdn anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem
muUkodik, a krizishelyzetben 1év6 csaladokat kozségunk szomszédsagaban talalhato
Hodaszon, illetve a megyeszékhelyen fogadjak. Helyi szinten az elmult években egy
csalad kerult atmeneti otthonba Nyiregyhazara.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben, az dnkormanyzati képviselbtestuletben a polgarmester és a 6
képvisel6 kozott, 5 né van. Az dnkormanyzat munkatarsainak 80%-a szintén a ndi
nemet képviseli, tovabba az intézmények tobbségében ndi alkalmazottakat
foglalkoztatnak.

57 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések
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A csalad és a karrier 6sszeegyeztetése nem konnyld. A nék nehezebb helyzetben
vannak, mint a férfiak, mert a munka mellett ott van a csalad és a haztartas is. Ahhoz,
hogy mindkét helyen megalljak a helytket j6 szervezbkészségre, hatalmas kitartasra
és elszantsagra van szukséguk.

A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak nem jellemzdéek, intézke-
dést nem igényelnek.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
Az onkormanyzat tevékenysege szempontjabol relevans teruleteken és témakorokben

szukseéges a nék és ferfiak kozotti egyenléség vizsgalatahoz az adatok és informaciok
gydjtése.

A nbk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepllésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Nagyobb a munkanélkuliség kockazata a | Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
gyermekvallalas miatt hosszabb idére tavol | intézmények mikodtetése. Specialis
marado nék korében képzési programok  bdvitése. (Mini
bdlcséde)
A gyermekukkel otthon [évé nék a telepllés kdzosségi életébe torténd
elmaganyosodasa bevonas, kbzdsségi munkara vald
Osztdnzés a feleslegesség érzetének
megszuntetésére
Szlrdévizsgalatokon val6 alacsony részvétel Prevenciés programok, egészségugyi
szurések helyben torténdé megszervezése

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A népesség Oregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémak az elmult
évtizedekben vilagszerte az érdekl6édés kdzéppontjaba kerultek. 1950-ben az dregek
aranya az egész vilagon 8%, 2000-ben 10% volt. Ez az évek soran tovabb névekedett,
és elbrelathatélag évek mulva a 60 éven feluliek fogjak kitenni Eurdpa 37%-at. Ennek
a gazdasag fejlédésére, a munkaerépiacra, a generacios transzferekre gyakorolt
jelentés kdzgazdasag hatasai varhatok. Mindezek alapjan elmondhaté, hogy az
id6ésebbek létszamanak és aranyanak tartés novekedése kozvetlenul kihat a
generacios egyuttmikddésre, ami a tarsadalmi egyuttmikodés egyik fontos pillére.
Az oregedési folyamat Magyarorszagon is jellemz6. A mintegy 10 milliés Iétszamu
népességben folyamatosan, az utdbbi években pedig gyorsuld Gtemben csokkent a
14 éves és ennél fiatalabb korcsoport aranya és emelkedett az id6sebb aktiv koruake,
de még inkabb a 60 éven felllieké. Ezek az aranyok a szuletések és a halalozasok
trendjeibdl erednek; a kulsé vandorlasok szerepe — legalabbis mostanaig — Magyar-
orszagon nem volt meghatarozé. (forras: KSH)

6.1.1. szamu abra — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesilék szama nemek szerint
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Nyugdijban, ellatasban, jaradék- | Nyugdijban, ellatasban, jara-
Ev ban és egyéb jaranddsagban ré- | dékban és egyéb jaranddsag- Osszes nyugdijas
szesiil6 férfiak szama ban részesiil6 n6k szama
2012 342 478 820
2013 301 431 732
2014 293 420 713
2015 280 410 690
2016 279 401 680

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)
740
720
700
680
640
2013 2014 2015 2016

A nyugdijasok szama a munkanélkuliség fenyegetettségére rohamosan né, a
nyugdijak realértéke romlott. A tovabbdolgozok kiszorultak a munkaeré piacrél.

A nyugdijasok kozott a szegények €s nagyon szegények aranya kisebb, mint mas
csoportokban, mert a nyugdijminimum tobb mint a szocialis ellatasok, és a segélyeknél
biztonsagosabb. Az idések nyugdijban, nyugdijszerl ellatdsban részesllnek, a
kotelez6 tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu; és hozzatartozoi
nyugellatasokat biztosit szamukra. A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében
jaré hozzatartozoi nyugellatas az 6zvegyi nyugdij; az arvaellatas; a szuléi nyugdij; a
baleseti hozzatartozéi nyugellatasok valamint az 6zvegyi jaradék. A megvaltozott
munkaképesseégl nyugdijasok rokkantsagi ellatasban és rehabilitacidos ellatasban
részesulhetnek.

Nyirmeggyesre jellemzé id6skori adatok:
Allandé lakosok szama 2018. januar 1-jén: 2.775 f6
Ebbdl: 60-69 évesek szama: 310 f6

70-79 évesek szama: 192 f6

80- X évesek szama: 92 f6

91-100 évesek szama: 116

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
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Ma Nyirmeggyesen az onkormanyzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas
koruakat és a telepulés munkaltatoitdl jelenleg erre vonatkozéan nincs rendelkezésre
allé adat. A nyugdijasok foglalkoztatasara a nyugdijtorvény szigorodé valtozasaival
kedvezétlen hatasok figyelheték meg. (Elérehozott nyugdijba vonulas és a nyugdij
melletti munkavallalas szigorodo feltételei miatt.) A rokkantsagi nyugdij a jelenlegi
torvény szerint rokkant és rehabilitacios ellatas lett. Az id6sekhez az Oregségi
nyugellatas tartozik. A valtozasok a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997.
evi LXXXI. (Tny.) térvényben megtalalhatéak. A modositasok alapvetéen az eljarasi
szabalyokat érintik, illetve technikai jelleglek, és beiktatasukat az altalanos
kdzigazgatasi rendtartasrol szold 2016. évi CL. (Akr.) tdérvény 2018. januar 1-jei
hatalyba Iépése indokolja.

Nyirmeggyesen a népességi adatok azt mutatjak, hogy évrél-évre folyamatosan né az
idések aranya az 0sszlakossag létszamahoz viszonyitva. Ezen lakossag egy részére
jellemz6, hogy egyedul élik mindennapjaikat. Ez noveli az életminéség romlasanak
kockazatat, hisz minden koltséget egyetlen nyugdijbdl kell finanszirozni. Az, hogy az
idések hogyan élik meg az évek mulasat, az egyedullétet, nagymértékben fligg a
tarsadalom nyujtotta életkérilményektél, az idésekkel szemben tanusitott tarsadalmi
magatartastdl. Ezen a téren jelentés a tarsadalmi szinten megoldasra varé problémak
szama, a nyugdijak realértékének megbrzése, az idések biztonsagérzetének
novelése, a szegénység, a megélhetési gondok elleni kizdelem. Neheziti a helyzetet,
hogy a csaladok aktiv tagjai tavol vannak, vagy a megélhetési gondok miatt tobb, mint
nyolc orat dolgoznak, igy kevés id6 marad az idések gondozasara, a veluk valo
torédésre. Az idéskoruak helyzetét jelentésen befolyasolja a csaladi allapotuk, amely
alapjan medfigyelhetd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csdkken a hazasok, és
novekszik az 6zvegyek aranya.

Kdzséglnkben az egyediil él6 idések aranya a felsorolt okok miatt magas. Az id&s
emberek nagy része maganyosnak érzi magat, hiszen sokszor egyediul marad,
unatkozik, e kett6 altal izolalodik, amely a szellemi és fizikai aktivitas hanyatlasahoz
vezet, igy Onellatasi képessége beszdkll, elesettség érzete folyamatosan erdsodik.
Ezen problémak sok embernél pszichés megbetegedéseket okoz.

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A munkanélklliek korcsoportonkénti megoszlasabdl is egyértelmien kivehetd, hogy
az idésebb korosztalyokat aranyaiban jobban sujtja munkanélkuliség problematikaja.
Az id6s korosztaly (jellemzéen az 55 év felettiek) foglalkoztatasi mutatéi a teleplilésen
alacsonyak mondhat6. Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkuilivé valt,
az elhelyezkedési esélye a nullaval egyenld, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaerd-
piacon. Ebben az esetben latvanyos a diszkriminacio, hiszen nem csak az
elhelyezkedési esélye rosszabb, a Iétszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt. A
telepllés eléregedd, az idds, nyugdijas emberek éppen, hogy a haz koéruli teendbket
latjak el. Mindenki kertes hazban lakik, ahol akad munka bdven.

Az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmazott két legerésebb érv
az idegen nyelvtudas és a megfelel§ szamitastechnikai ismeret hianya. Ugyanakkor
szamos érv szol az alkalmazasuk mellett is, hiszen a munkaban toltott évek alatt
komoly szakmai tudasbazist halmoztak fel.
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt mun- 55 év feletti regisztralt , A
P P , Tartés munkanélkii-
, kanélkiliek munkanélkiiliek szama . p
Ev . liek szama
szama
F6 F6 % F6
2012 267 14 5% 158
2013 230 18 8% 90
2014 217 18 8% 93
2015 169 20 12% 70
2016 147 16 11% 49

Forrds: Helyi adatgy(ijtés, TelR

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat
tamogatoé egyéb programok a telepiilésen)

Gyorsan fejl6d6 vilagunk strgeté igénye az élethosszig tarté tanulas. Az idéskoruak
esetében kuldondsen hianyos az informatika és az idegen nyelv ismerete. De hasznos
lehet az egészség, az aktivitds megdrzésével kapcsolatos tudnivalok megtanulasa is
képzett szakemberektdl. Jelenleg keveés olyan képzés van, amely céltudatosan az
id6sdodbk és idések sajatos igényei szerint szervezdédtek. A tanulds ennek a
korosztalynak nem csak a tarsadalomban val6é részvétel szempontjabdl fontos és
hasznos, de ndveli az 6nbizalmat, csOkkenti az elbizonytalanodas érzetét, javitja az
onértékelést és az elfogadottsagot. Foglalkoztatas szempontjabdl a 45 év feletti
dolgozni vagydkat megkulonboztetés érheti a foglalkoztatok részérél. Igen nehéz az
50 év feletti alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé munkanélkilivé valt személyek
elhelyezkedése.

Ez a 45-62 éves korosztaly még erbteljesen munkaképes, azonban a foglalkoztatok
nem biznak a teljesitd képességlikben, tanulasi képességukben, amivel a legujabb
technolégiakat el tudjak sajatitani. Ez igen nagy hatranyt jelent azoknak, akik ebbe a
korcsoportba tartoznak, €s munkanélkulivé valtak.

Nyirmeggyesen helyi szinten tovabbra sem mikodik Idések klubja, sem pedig nappali
ellatast biztosité intézmény. Ennek ellenére az Onkormanyzat évek ota rendezvényt
szervez az ld6ések Vilagnapja alkalmabdl, megemlékezvén kodzséglnk 65 év feletti
lakossagardl, misorral és levasarolhaté ajandéktalannyal tamogattak 6ket. Ezt
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kovetdéen egy falusi rendezvény keretein belll kapcsoldédhattak ki, beszélgethettek
orakon at rég nem latott ismerdsokkel

c) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teruletén

A diszkriminaciéo felmérése e célcsoport tekintetében is rendkivial nehéz. A
szakirodalombal is tudhatd, hogy az id6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a
munkaerd-piaci  diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a
munkahelyi leépitések is elébb érik el 6ket. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
és a kdzmunka program lehetdséget biztosit a nyugdij el6tt allé idésebb korosztaly
munkavallalasaban (képzések, uUj szakmakban val6 elhelyezkedés) és igyekeznek
ellensulyozni a hatranyos megkulonbdztetést a foglalkoztatas tertletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

Altalanossagban leszégezhetd, hogy az egészségligyi, szocialis, kézmivelédési és
egyéb szolgaltatasok egy része a kdzség minden lakdja részeére, igy az idéskoruak
részére is biztositott. Az dnkormanyzat fenti szolgaltatasok terlletén eleget tesz
minden kotelez6 feladatanak, tovabba onként vallalt feladatok biztositasaval is
igyekszik jobb életkdrilmeényeket biztositani az idéskoruak szamara.

Az onkormanyzat sajat honlapot Uzemeltet, ahol a telepllést érinté friss hirek,
informaciok is elérheték. Az idések informatikai jartassagardl nem készult felmérés,
igy nem rendelkezink pontos adatokkal arrél, hogy az idésebb korosztaly mennyire
képes kihasznalni ezeket a lehet6ségeket.

A szocialis alapszolgaltatasok kézul Nyirmeggyesen elérhetd az étkeztetés és a hazi
seqgitségnyuijtas.

Nyirmeggyesen 2011-ig Reménysugar |dések Napkozi Otthona név alatt mikodott
nappali ellatas, mely kihasznalatlansaga miatt megszint, hisz évr6l évre egyre
kevesesebben vették igénybe ezt a szolgaltatast. Ennek hatterében a szabadidés
programok szervezésének hianya all, melynek kovetkeztében az idések korében
érdektelenné valt az otthon latogatasa.

Etkeztetés: A szocidlis ellatas soran azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb
napi egyszeri meleg étkezésérél kell gondoskodni, akik azt Ghmaguknak, ill. Snmaguk
és eltartottjaik részére tartésan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. A
napi egyszeri meleg élelem biztositasa soran a gondozottnak valtozatosabb, olcsobb
és szakszer(ibb étkezésben lehet része.
Falu és tanyagondnoki szolgalat: Telepulésinkén nem nagy a tanyan él6 népesség
aranya, azonban az idéskoru egyedul él6k aranya, igy az ellatast zomében 6k veszik
igénye. A tanyagondnok az alabbi alapfeladatokat latja el: étkeztetésben vald
részvetel, annak kiszallitdsa, helyi szocialis szikségletek, egyéb szolgaltatasi igények,
informaciok kozvetitése az dnkormanyzat és a lakossag kozoétt. A tanyagondnoki
szolgaltatas hozzajarul a telepulési hatranyok enyhitéséhez, lehetévé teszi az alapvetd
szukségletek kielégitését seqgitdé szolgaltatasokhoz, a kozszolgaltatasokhoz valo
hozzajutast, segiti az egyéni, kdzosségi szintl szukségletek teljesitését.

a) az idosek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése
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Az id6skorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és
errend- szeri megbetegedések, izuleti problémak - mellett pszichés problémak is jelen
vannak. Az idés ember egyedll marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitasa
hanyatlik, onellatasi képessége beszikul. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés
megbetegedéseket. Kulondsen gyakori a depresszio kialakulasa. Az egészségugyi
ellatashoz val6 hozzaférés biztositott az idésebb korosztaly szamara is. A telepulésen
mikodik haziorvosi praxis. Szakrendelés és kérhazi ellatas igénybe vételére a 10 km-
re fekvé Matészalkan van lehetéség. Az ide valo eljutds nagy gondot jelent, a
kulonb6zb betegségekkel kuzdd idések szamara. Ennek érdekében a telepulésunk
falu és tanyagondnokanak segitségét lehetne igénybe venni, aki szervetett médon
eljuttatia azokat a lakosokat, akik onhibajukon kivil nem tudjak a helyi
tomegkozlekedést igénybe venni.

b) kulturalis, kdzmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az elmult években egyre tobb olyan program kerult megrendezésre, amelyben az id6-
sebb korosztaly is részt kivant venni. 2015. majusaban falusi majalison vehettek részt
telepllésink lakoi, melyen f6zéssel egybekotott programok vartak tébbek kézott az
id6sebb lakosokat is. Az Id6sek Vilagnapja alkalmabdl, viraggal, misorral és étkezési
utalvannyal kdszontottik a 65. év feletti lakosokat. Ezt kdvetéen a Falusi Mulatsag
keretében az id6sek is kedvet kaptak egy kis beszélgetéshez, rég nem latott ismer6-
sokkel toltotték el az estét j6 hangulatu misorok mellett. Ezzel is el6segitve a kapcso-
latépitést, megakadalyozva az elmaganyosodast. Nagy érdekl6dés mutatkozott a re-
szukrél. A Mivel6dési Haz is kinal programot az id6sebb korosztaly részére is.

c) iddések informatikai jartassaga

Az id6sek informatikai jartassagardl kozségunkben nem készult felmérés, de
altalanossagban elmondhaté, hogy az idések informatikai jartassaga rosszabb, mint a
fiataloké. Az orszagos tendencia azt mutatja, hogy az informaciés irastudas
novekedésének az uteme lassabb az id6skoruak korében. Ez a tendencia tobb
befolyasolé tényezével is magyarazhaté. Ezek kozul az a legfontosabb, hogy az
idéskoruak Iényegesen kevesebb id6t toltenek tanulassal a tobbi korosztalyhoz képest.
Felnéttoktatasban sem vesznek részt, tanulasi motivaltsaguk is alacsony.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok
a telepiilésen

Az id6sod6 és idés emberek fizikai és szellemi eréforrasaikkal jelentésen
hozzajarulhatnak a gazdasag, a tarsadalom erfsitéséhez, tudasuk eldsegitheti a
generaciok kozotti jobb egyuttmikodést. Az id6koruak képességeinek kozosségi
hasznositasa megel6zheti a kirekesztés és a diszkriminacié kockazatat.
Kdzségunkben a régi hagyomanyokat felevenitve az utdbbi években megrendezésre
kerlltek id6soket célzé programok. llyen az az Idések Napja a falusi mulatsaggal
egybekotve melyre evrél évre egyre nagyobb az érdekl6dés.
Kulturalis tevékenység korében az aktualis Unnepek, hagyomanyok felidézésére a
népi szokasok megismeréseére nyilik lehetéség (pl.: Falusi karacsony)
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghataro-
zasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran teleplilésinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Nincsenek konkrét adatok az idések élet- | Az id6sek korében kérdbives adatgy(j-

koralményeire, megélhetésére, egész- téssel tajékozodas életkdrilményeikrél,

ségugyi, szocialis helyzetére vonatko- megélhetésukrél, egészséglgyi és szoci-

zban alis helyzetukrél, igényeikrél, majd az igé-
nyek ismeretében a tennivalok meghata-
rozasa

Sok az elmaganyosodott, alacsony jove- | Generaciok, szomszédok kdzotti viszony
delembél él6 idés ember javitasa. Helyi kdzéletbe val6 szerepval-

lalas, tobbgeneracids kulturalis kozosseégi

tevékenységek szervezése, fejlesztése

Kulturalis programok, rendezvények hia- | ldéseket érinté programok megszerve-

nya az idések részére zése, Idések Klubja létrehozasa
Helyben nincs szakrendelés, melynek Falu és tanyagondnok altal a vizsgala-
igénybevétele nehézséget jelent az id6- tokra valo eljuttatas elésegitése, egész-
seknek ségugyi szolgaltatasok elérése
Gyakran valnak aldozatta Id&sek személyes kdrnyezetének, ottho-
nanak védelmét szolgald intézkedések
bbvitése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élo6 személyek fobb jellemzoi, sa-
jatos problémai

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kilondsen latas-, hallasszervi, moz-
gasszervi, értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja,
illetéleg a kommunikacidjaban szamottevéen korlatozott, és ez szadmara tartds hat-
ranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcso-
|6d6 Fakultativ Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis
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vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyutt korlatoz-
hatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvalla-
lasat.

Az Eurdpai Unidhoz valo csatlakozas egyik feltétele volt, hogy az allampolgarok- kdz-
tuk a fogyatékossaggal €16 emberek- szamara biztositva legyen az esélyegyenléség a
tarsadalmi élet minden terlletén. A szocialis, egészséglgyi ellatasban, mint a fizikai
és kulturalis kdrnyezetben, valamint az iskolaztatasi, munkalehet6ségek a tarsadalmi
élet, a sport és a szorakozas teruletén is. Ezen emberek szamara kiemelt célként a
mindseégi szolgaltatasokhoz val6 egyenl6 hozzaférés a 6 cél. Biztositani kell az esély-
egyenldséget az intézmeényi ellatasok teruletén is, az intézmények kiépitésével atala-
kitasaval. A legsérulékenyebb tarsadalmi csoportot a fogyatékos emberek és csalad-
jaik alkotjak. Magyarorszagon 577 ezer fogyatékkal él6 ember él a 2001-es népszam-
lalasi adatok szerint.

A fogyatékkal él6k sajat lakokornyezetikben élnek. A telepulésen nincs nappali
ellatas, lakéotthon, gondoz6haz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek ellatasa
csaladon, kornyezeten, illetve a szocialis alapszolgaltatas keretén belul megoldott.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k
szadma nemenként

Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességli személyek
Ev szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
férfiak
2012 152 11
2013 101 133
2014 96 125
2015 88 113
2016 79 98

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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W Megviltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részestil6k szama - férfiak (TS 6201)

Megvaltozott munkaképességl személyek szocialis ellatasaiban részestilék szama - nék
(TS A201)

A telepulésen minden megvaltozott munkaképességi és egészségkarosodott személy
ellatasban részesdul.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett fog-
lalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Telepuilésiinkdn nincs pontos felmérés, statisztikai adatok a fogyatékkal élékrél, ezért nem is
lehet pontos elemzést késziteni a fogyatékkal él6k helyzetérdl, egészségulgyi, lakhatasi és
foglalkoztatasi helyzetérél, szikségleteirdl. E célcsoport részére szervezett szolgaltatasokat,
ellatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni szlikségletek alapjan lehet tervezni. A csoport
esélyegyenléségenek megteremtése érdekében a jovében szikségesnek latjuk egy olyan at-
fogo felmérés elvégzése, amelybdl kitinik a telepulésen fogyatékossaggal €l személyek
szama, jellemz6i, problémai. Ezt kdvetben feladatunk olyan kérnyezet mikodtetése, hogy a
fogyatékossaggal él6 személyek is egyenlé esélyekkel érvényesilhessenek az élet minden
teruletén.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

Gyakran el6forduld probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem
foglalkoztatjdk a végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felséfoku
végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)
A fogyatékos személyek foglalkoztatasa akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem
tudja megkdzeliteni a munkahelyet, a telepulésen bellli kézlekedési akadalyok miatt, és
kiléndésen, ha a tdmogatd szolgalattél sem kap segitséget. llyen informaciok beszerzése
rendkivil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos megkllonboztetést
nyilvanossagra, mert ezzel a jovébeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.
Nyirmeggyesen jelzés ilyen jellegl problémardl nem érkezett.

c) 6nallé életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legséritlékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjak.

Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenl6 esélyekkel
érvényesulhessenek a mindennapi életunk soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok
hasznalata, a szocialis €és egészségugyi ellatas, az iskolaztatasi és
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munkalehet6ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas
tertletén is A telepulésen sem Onkormanyzati, sem egyhazi fenntartasu, sem civil
fenntartasu intézmény nincs a fogyatékos személyek szamara.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmé-
nyei

Fogyatékos személyek telepllésinkon részeslinek a jogszabalyok alapjan elérheté szocialis
ellatasban. A mozgaskorlatozott személyek a szocialis étkeztetést veszik igénybe. De jelen
vannak pl.: a kdzgyogyellatasban is. Viszont hiteles statisztikai adat, kimutatas ezen vonatko-
zasban nincs.

Kiemelendd mutatészam lehet még e témakdrben a sulyos mozgaskorlatozottak kézlekedési
tamogatasaban részesiilék szama is, ezen ellatasban a 2012. évben 62 6 részesiilt telepulé-
sunkon.

A fogyatékkal él6k pénzbeli, természetbeni ellatasa a jogosultsag alapjan torténik.

A fogyatékkal él6 személyek szamara igénybe vehetd ellatasi, tamogatasi formakrol a
klldnb6z6 szintl jogszabalyok rendelkeznek. (pl. Fot., Szt., Cst. )

A fogyatékkal él6 feln6ttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa
az altalaban alacsony 6sszegl rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios
ellatas, illetve plusz juttatasként a feltételek fennallasa esetén a fogyatékossagi
tamogatas. A gyermekeket tartdés betegséguk okan magasabb 6sszegl csaladi potiék
illeti meg.

A fogyatékkal €16 személyek szamara kilén pénzbeli és természetbeni ellatast, ked-
vezmeényt az 6nkormanyzat nem nyujt, de nem tekinti kilon az 6nkormanyzat a fogya-
tékos személyeket egy-egy ellatas biztositasanal. Kézlluk feltehetéen tobben rokkant-
nyugdijasok, gyakrabban szorulnak rendkivili segélyre, a betegséguk kezelését a kdz-
gyogyellatas keretében tamogatjak. Az apolasi dij is azon ellatasok kozeé tartozik, to-
vabba a hazi segitségnyujtas, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, amire a fogya-
tékos személyek is jogosultak lehetnek.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a ko-
z0sségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

Az egyenl6 esélyl hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fo-
galma az utébbi években teljesen uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékos-
sagi csoporthoz tartozé ember - azaz a mozgasseérult, a latassérilt, a hallassérilt, az
értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek - specialis
szukségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenld
esélyl hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok és megoldasok tele-
pitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgassérult embe-
reken tul latas- vagy hallassérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe ve-
hessenek. (Hangostérkép, indukcids hurok, kdnnyen érthetd tajékoztato fuzetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épuletek akadalymentesitésérél, hanem a kdz-
szolgaltatasok egyenl6 esélyl hozzaférésérdl beszéllink, amely tehat magaban fog-
lalja az épuletek komplex akadalymentességét, de annal joval tobb.
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a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban Iévé kozépiiletek akadalymentesitett-
sége

A kdzségben az egészségugyi ellatast biztosité kdzpont magaban foglalja a haziorvosi rende-
I6t, és a véddndi szolgalatot. Az éplilet akadalymentesitett, ami a mozgaskorlatozott, illetve
id6s személyek szamara az épulet kdbnnyebb megkdzelitését lehetévé teszi. A szakellatasok
azonban Matészalkan vannak, az ide térténd eljutas feltételezhetéen a fogyatékos személyek
szamara problémat jelent. Ebben segitenek a teleplilés kisbuszai, amelyek segitenek az el-
szallitdsukban.

A Csaladsegit6 Szolgalat akadalymentesitése még megoldanddé  feladat.
Ezeknek a kiépitésére palyazati tamogatasra van szikség, mivel a jogszabalyi kdrnyezet olyan
szakértbk bevonasat irja el6 az akadalymentesités folyamataba, akiknek a szakértdi koltségét
az 6nkormanyzat nem tudja egyedul felvallalni.

A Mivelédési Haz akadalymentesitett mozgasfogyatékosok szamara, azonban a gyogyszertar
akadalymentesitése még hianyzik, ennek a kialakitasara jelenleg a pénzhiany nem ad lehet6-
séget.

Fontos probléma, hogy a konyvtar csak lépcsével kdzelithetdé meg, igy a mozgassériltek nem
tudjak személyesen igénybe venni a szolgaltatasait. Osszességében az mondhato el, hogy az
akadalymentesitettség terén meég sok tennivaléja van a falu vezetésének, azonban ennek
alapfeltétele, hogy palyazati lehet6ség legyen, mivel a koltségvetési helyzet miatt nem gazdal-
kodhato ki a kivitelezes.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés le-
hetéségei, fizikai, informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lako-
épiiletek, szolgaltaté épiiletek akadalymentesitettsége

Nincs teljes kérilen megoldva Nyirmeggyesen. A jovébeni fejlesztéseknél, amennyi-
ben lehetdség van ra, esetleg palyazati forrasb6l megoldva, figyelemmel leszink a
tervezésnél es kivitelezéseknél, az Eurdpai Unios iranyelvek szem el6tt tartasaval.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Kevés informaciénk van errdl a tertletrél. A magan szektor részérdl pedig szinte
semmilyen adatszolgaltatasi kotelezettségik nincs az 6nkormanyzat fele, erre a té-
mara vonatkozoéan. Azt tudjuk, hogy az akadaly mentesités komoly feladatkent all a
jovében a vallalkozasok elbtt is.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Ami gondot okozhat, az a féutca allapota, melyen olykor veszélyes a kerekes székes
kozlekedés. Onkormanyzati feladatként a jardak allapotanak folyamatos javitasa a cél.
Ehhez a kozfoglalkoztatas keretében gyartott térkébél keralt helyredllitasra a telepulés
kozponti része, valamint a buszmegallok is.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé6 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepulésen sem dnkormanyzati, sem egyhazi fenntartasu, sem civil fenntartasu in-
tézmény a nappali ellatasban részesltilé fogyatékos személyek szamara nincs.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
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Ma mar kotelezéen, jogszabalyban elGirt az akadalymentesitettség, amelynek betar-
tatasa az épitésligyi hatésag feladata. Alapelv, hogy a telepulésfejlesztési tervekben
és mas telepulésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvaraskeént jelenik meg az
egyenl6 esélyl hozzaférés szempontrendszere.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek

Akadalymentesités hianya Onkormanyzat épiletének teljes korii aka-
dalymentesitése,
Jardak folyamatos karbantartasa, térkdve-

zés
Adathiany a fogyatékkal él6k pontos szama- | A fogyatékos személyek nyomon kévetése,
rél, helyzetérdl Adatbazis létrehozasa

Fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak hianya | Munkahelyek megkeresése, azok figyelmé-
nek felhivasa a fogyatékkal él6k foglalkozta-
tasi lehetbseégére

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdédések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3—7. pontban szerepl6 teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama
stb.)

A HEP készitésében és miikddtetésében a telepilésen mikodé szervezetek és intézmények
munkacsoport szintjén kapcsoldédnak be. Ezek féleg jelzérendszeri feladatok, valamint az
aktualis célcsoportok korében a felvilagositas, tajékoztatas, kapcsolattartds szintjén
mozognak.

A HEP megvaldsitasanak 5 éve alatt folyamatos partnerkeresés, munkacsoport bévités zajlik
majd, hogy minél szélesebb tarsadalmi csoportosulason tamaszkodhasson a helyi
esélyegyenl6ségi program mikodtetése.

Kiemelked6en fontos a telepulésunkdn a NEEKA Hungary Alapitvany mikodése, mely az
Onkormanyzattal egylttmikodve segiti a teleplilés lakosait. Ez az alapitvany egy ilyen
szervezet, amely Ukrajnabdl, Karpataljardl indult a 90-es évek végén. Tapasztalataink azt
igazoltak, hogy hazankban is egyre nagyobb igény jelentkezett egy ilyen szervezet
létrehozasara. Az alapitvany neve: Nemzetkozi Elet és Egészség Koérnyezetvédelmi
Alapitvany a Karpatok Régidoban Az alapitvany roviditett neve: NEEKA — HUNGARY
Alapitvany Az alapitvany alapitasanak ideje: 2006. majus 02. Az alapitvany székhelye: 4722
Nyirmeggyes, Ady Endre u. 44. Az alapitvany tevékenységének targya, célja: Az
egészségvédelem, az egészséges életmdd propagalasa, részvétel a lakossagnak torténd
segitségnyujtasban, a betegek, rokkantak, egyediilalléak, aggok, menekultek, menedéket
keresOk és mas olyan személyek szocialis feligyelete, melyek sajat fizikai, anyagi vagy mas
kulénlegességei miatt szocialis segélyt és tamogatast igényelnek.
Tovabbi feladatai kézé tartozik: a tudomany és az oktatas fejlesztésének elbésegitése,
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tudomanyos-oktatasi programok létesitése és tamogatasa, a tehetséges, alkotd fiatalok
tdmogatasa, az innovaciés tevékenységek tamogatadsa, a raszorultak, rokkantak
életkorilményeik javitasa, az alacsony jovedelmiek szocidlis rehabilitaciéjanak elésegitése.

Nyirmeggyesi Ifjusagi Egyesiilet:

A Nyirmeggyesi [fjusagi,-Természetvédelmi és Hagyomanyérzé Egyesulet (NYITHE) 2015.
junius 27-én alakult 12 alapité taggal. Céljuk, hogy Osszefogjak koézségunk 14 éven feldli
fiataljait a kulturalt és hasznos szabadidd eltdltéséhez, besegitsék telepulésink kulturalis
eletének fellenditésébe, természetvédelemmel kapcsolatos, valamint hagyomanyérzé
programokat szervezzenek. Szivesen fogadjak tehat azon 14 éven fellli fiatalok jelentkezését
tagjainak soraba, akik kell6 ambicioval, kreativitassal rendelkeznek és kell6 elhivatottsagot,
kitartast éreznek magukban e célok megvalositasahoz.

A kozel jovBbeni terveik kozott szerepel az idésebb korosztaly megmozgatasa, valamint a

huasvéti éjszakai tojasszedés hagyomanyanak felelevenitése, amely az egész orszagban
egyedil Nyirmeggyesen volt szokas.

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatasa

Partneri viszony van az Onkormanyzat és a civil szervezetek kdzétt. Az egyiittmikddésnek
kdszdnhetéen az Onkormanyzati rendezvényeken és a kulturalis programokon, aktivan
vesznek részt a szervezetek. Az egyhazzal szintén j6 a Onkormanyzat kapcsolata. Segitséget
nyujt a feltjitashoz, és a palyazatok figyeléséhez.

c) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség
Onkormanyzatunk tagja a Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségligyi Alapellatasi
Intézményi Tarsulasnak. Nyirmeggyes-Nyircsaholy telepllések szennyvizhalozat

kiépitése céljabol tarsulast hoztak létre.

Testvértelepiiléseink:

2017 marciusaban a romaniai Szinérvaralja telepuléssel kotottunk egyuttmikodési
szandéknyilatkozatot. A testvérkapcsolat azzal a szandékkal jott Iétre, hogy erbsitse a
hataron atnyulé egyuttmikodést, a magyarsag osszetartozas tudatat. Célunk, hogy
kOlcsOndsen részt vegyunk a kozségekben szervezett kulturalis, tarsadalmi
eseményeken, bemutassuk egymas értékeit, a hagyomany, a kultura, a sport, a
turisztika és egyéb mas teruleten. Kozosségeink diakjai kozos versenyeken,
kirandulasokon, megemlékezéseken vesznek részt, hogy erdsitsék a nemzeti
Osszetartozas gondolatat a felndvekd generaciokban. Az elsé Nyirmeggyesen
megrendezésre kerlld a csaladi nappal egybekotott Testvételepulési talalkozo,
amelyen részt vett Szinérvaralja delegacioja is. Természetesen a rendezvénylnkon
részt vett a telepullés idésebb korosztalya is. Célunk a generaciok kdzotti kapcsolatok
erdsitése, az id0sebbek tapasztalatainak atadasa. A masodik pillér a nyirmeggyesi
képviselOk részvétele e Szinérvaraljai rendezvényen. A telepulések tagjai azaltal, hogy
részt vesznek a testvér telepilés legfontosabb rendezvényein, kivalé lehetéséget
kapnak a helyi kultura megismerésére.
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Munkacs varosaval a testvértelepulési kapcsolat felvételére 6 évvel ezelbtt kerilt sor.
Onkormanyzatunk sajat koltségvetésébsl tamogatast szavazott meg Munkacs
Onkormanyzatanak, illetve gyijtést szervezett, melybél a befolyt 6sszeget Munkacs
rendkivuli telepulési tamogatasként osztott ki a raszorul6 lakossagnak. Az elmult
években testvér telepllésinket meghivtuk a Meggyfesztivalra. A protokollaris
megjelenésen tul a f6zéversenybdl is kivették a részuket. Masik testvértelepulésiunk
Koltdé. Az egyuttmiikddés egyik alapvetd célja a Petéfi-kultusz apolasa. A koltdi konyha
mikodését segitendben konyhai eszkdzoket és gépeket adomanyoztunk a falu javara.
2014 nyaran a hatranyos helyzetl nyirmeggyesi, munkacsi, koltdi gyermekek szamara
tabor kerult megszervezésre Balatonlellén.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenléségi tevékenysége

Nemzetiségi Onkormanyzattal nincs megallapodasa a kdzség hivatalanak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

Kbzséglnkben megépllt a Neeka Csarnok, melyet palyazat keretében siker(lt
megvalositani. Az épulet célja, hogy a telepllés és a térség hatranyos helyzeti
lakossaga életfeltételeinek hosszutavon torténd javitasa, fogyatékkal él6 és
megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatasa. De céljai kozé tartozik még a
raszorultak életkorilményeinek javitasa, az alacsony jovedelmiek szocialis
rehabilitaciojanak  el6segitése.  Kdzvetlen  célcsoport a  munkanélkuliek,
nagycsaladosok, gyermekuket egyedul nevel6 szulok, megvaltozott
munkaképességiek, fogyatékkal élék és idések. A projekt keretében megvaltozott
munkaképességl, a tartés munkanélkili és fogyatékkal él6k munkatevékenységre
valé megtanitasa, foglalkoztatasa révén szamara munkahely teremtése, fenntartasa,
mely altal aktiv tagjava valhat a tarsadalomnak.

Az Alapitvany ugynevezett szocialis elosztot hozott Iétre Nyirmeggyesen. Ez olyan
helyiséget jelent, ahol a raszoruld emberek kulturalt korilmények kozott tudjak
Osszevalogatni azokat a dolgokat, amire a csaladjuknak szuksége van. Az eloszto
egyszaz husz négyzetméteren Uzemel. A kiosztasra kerulé dolgok Hollandiabdl
érkeznek a Port Aagora Centrum-tdl,akik azon felll, hogy Hollandiaban
Osszegydijtik,raktarozzak, valogatiagk a segély arukat,a szallitasi koltség
eléteremtésében is segitenek. A bazist a NEEKA Alapitvany tarja fenn a PARMEN
ZRT tamogatasaval. Ezzel sikerult elérni, hogy a raszoruld emberek nyugodtan
kivalogathassak azokat a dolgokat, amikre leginkabb szukséguk van. Ehhez
természetesen az Alapitvany munkatarsai is segitséget nyujtanak, hiszen az évtizedes
szocialis munkaban eltoltott id6 segit nekik abban, hogy gyorsabban megtalaljak
azokat a dolgokat, amit kérnek toluk. Az elosztd heti rendszerességgel fogadja a
raszorulé embereket.

Ezek utan az Alapitvany az elmult években harom és fél tonna ruhanemdt, cipét,
csizmat, jatékot osztattak helyi a munkatarsakkal a helyi Mivel6dési Kozpontban.
Ezzel sok csalad karacsonyat tudtak szebbé tenni, hiszen nagyon sok karacsonyfa ala
kerult, mint Unnepi ajandék. Ez szam szerint 339 csaladot érintett Nyirmeggyesen,
segitve ezzel a raszoruld csaladokat is.
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f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban

Az onkormanyzat a vallalkozasokkal j6 kapcsolatot tart, hiszen az 6nkormanyzat
szamara fontos a vallalkozasok szerepvallalasa a helyi kdzéletben. A j6 partneri
kapcsolatnak kdszonhetéen egyutt hatékonyan tudnak kiallni az esélyegyenléség
megteremtése mellett.

\ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

Nyirmeggyes Koézség Onkormanyzata rendelkezik 06nallé honlappal, a
www.nyirmeggyes.hu oldallal, melyen a varost érint6 informaciok megtalalhatok. A
honlapon elérhetd, olvashaté a HEP (2013-2018. és annak felllvizsgalatai) és ezzel
kapcsolatos valamennyi informaci6. A HEP 2018-2020. tervezet az oldalon
kozzétételre kertl majd, igy a telepulés lakosai is véleményt mondhattak. Nyirmeggyes
Kdzség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete altal elfogadott dokumentum feltdltésre
keril és hozzaférhetdé lesz, amely alapjan az esélyegyenléség folyamatokat,
intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos
ellenérzése. Emellett az SZGYF oldalon a Helyi Esélyegyenléségi Programok oldalra
is feltoltésre kerdl.

A helyzetelemzés elbkészitésben részt vettek a telepulésinkon dolgozd szocialis,
egeszségugyi, gyermekjoléti, kdznevelési, kdzmivelbédési szakemberek, helyi civil
szervezetek. A helyzetelemzés soran az esélyegyenléség biztositasa érdekében
els6dlegesen a célcsoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd a
megfogalmazott problémakra intézkedések megfogalmazasara koncentralddott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatasa.

Az intézkedési terv a meghatarozott hatranyos helyzet(i célcsoportokra iranyul, akik
szamara az egyenld esélyl hozzaférés biztositasaval, egy sikeres tarsadalmi élet és
integracid esélye a hatranyaikat csokkentd, esélyeiket novel§, kompenzald
esélyegyenléségi intézkedésekkel valdésul meg. Az intézkedési tervben a felvetett
problémakra keressUk az olyan beavatkozasokat, amelyek a helyzetértékelésben
felvetett problémakra nyujtanak megoldast.

A szervezeteknek és a lakossag szamara is elérhet6vé valik az elfogadott, a honlapon
kozzétett esélyegyenléségi program. A hataridket figyelembe véve, az intézkedések
eredményeirdl nyilt bizottsagi és képviselb-testuleti Uléseken torténik beszamolas és
ilyen modon biztositott lesz a megvaldsitas ellen6rzése. A hatékony, a tervezett
intézkedések érvényesltilését a HEP férum fogja ellendrizni.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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Az intézkedési tervben a meghatarozott hatranyos helyzetl célcsoportokra iranyul,
akik szamara az egyenld esélyl hozzaférés biztositasaval, egy sikeres tarsadalmi élet
és integracio esélye a hatranyaikat csOkkentd, esélyeiket noveld, kompenzald
esélyegyenléségi intézkedésekkel valdésul meg. Az intézkedési tervben a felvetett
problémakra keressUk az olyan beavatkozasokat, amelyek a helyzetértékelésben
felvetett problémakra nyujtanak megoldast.

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport

problémadk beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy mély-
szegény-ség-
ben él16k

Koézmi(itartozasok felhalmozddasa, hi-
telek fizetésének megrekedése. A la-
kossagi addssagallomany ujratermel6-
dése.

Hatranyos helyzet generacidkon ke-
resztili oroklédése

Szegénység oka és kovetkezménye, tar-
tos munkanélkiliség

Figyelemfelhivas, tdjékoztatds a lakas-
fenntartasi tamogatds igénybevételének
lehet&ségérdl az dnkormanyzatnal (koz-
mivek kikapcsoldsa elkeriilése érdeké-
ben). - Segit6 figyelmeztetés az indoko-
latlan és nehezen nyomon kovetheté hi-
telek felvételének esetleges kovetkezmé-
nyeirél.

Szlkségletfelmérésen alapuld felzarkoz-
tatasi programok szervezése. Orokletes
hatranyok megakaddlyozasa

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatdsa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetGségek
felkutatasa a tartds munkanélkiiliség le-
kiizdése érdekében.
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Az egészséges életmdd gyakorlasahoz
szlikséges ismeretek hidnya,
Magas gyogyszerkoltség.

Nem regisztrdlt munkanélkiliekrél
nincs adata az 6nkormanyzatnak

Palyakezdd fiatalok elhelyezkedésének
nehézségei

Az egészségtudatos életmddra nevelés a
feln6ttek korében is, annak tudatositasa,
hogy a szlir6vizsgalatokon valé mind na-
gyobb szdmu megjelenés az egészsége-
sebb életet, a varhaté élettartam megno-
vekedését eredményezheti.
Gyogyszertamogatas  igénybevételére
felhivas

Ezen adatok felkutatasa, nyilvantartas fo-
lyamatos vezetése

Foglalkoztatashoz vald hozzaférés esé-
lyeinek novelése, diszkriminacid csok-
kentése

Gyermekek

Magas a gyermekvédelmi kedvezmény-
ben részesil6k szama

Atlagban csokken a gyermekek élet-
szinvonala, magas a hatranyos helyzet(
gyermekek létszama

Szabadid&s lehet6ségek hianya a koz-
ségben

A kedvezményesen, ill. ingyen étkez6k
szama elmarad a hatrdnyos, ill. a hal-
mozottan hatranyos helyzet(i gyerme-
kek létszamatél

A szocialisan raszorult gyermekek nem
tudnak részt venni csalddi nyaraldson,
osztalykirdnduldson

a jelz6rendszer hatékony m(ikodtetése,
a kornyezet, elsGsorban a pedagégusok
észrevételeinek azonnali tovabbitasa az
illetékesek felé (Gyermekjoéléti-,
Csaladsegit6 Szolgalat, jegyz§) felé

Hatranyos helyzet visszaszoritdsa. Az

atlag alatti életszinvonalu gyermekek

figyelemmel kisérése 6vodai, iskolai
gyermekvédelmis altal

Szabadidd Klub létrehozasa a fiatalok
részére

A HH-s és HHH-s gyermekek sztileinek
felvilagositasa, szlil6k személyre szabott
tajékoztatasa a kedvezményes ill.
ingyenes étkezésrdl

Taboroztatds tovabbfolytatasa,
kulturdlis élményhez juttatds
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a célcsoport, azaz a 0-3 éves korosztaly
tagjainak bolcsGdei elhelyezésére nincs
a teleptlésen lehetGség

Az altalanos iskola nem rendelkezik
megfelel6, mindent igényt kielégitd
tornateremmel

Mini bolcs6de létrehozasa
A bolcsédei féréhelyek béviilése lehe-
t6évé teszi, hogy az anyak (ismét) belép-
jenek a munkaerd@piacra.

Ennek kialakitdsa palyazat utjan tortén-
het

Nincsenek konkrét adatok az idések
életkoriilményeire, megélhetésére,
egészségligyi, szocialis helyzetére vo-
natkozdan

Sok az elmagdnyosodott, alacsony jo-
vedelembél él6 id6s ember

Nyugdijasklub létrehozasa

Az id6sek korében kérdGives adatgydj-
téssel tdjékozddas életkorilményeikrdl,
megélhetésikrdl, egészségligyi és szoci-
alis helyzetikrél, igényeikrdl, majd az
igények ismeretében a tennivaldk meg-
hatdrozdsa

Generaciok, szomszédok kozotti viszony
javitasa. Helyi kozéletbe vald szerepval-
lalds, tobbgeneracios kulturalis kozos-
ségi tevékenységek szervezése, fejlesz-
tése

Igényfelmérés, alakuld kdzgylilés életre
hivasa.

Id&sek Helyben nincs szakrendelés, melynek Falu és tanyagondnok altal a vizsgdla-
igénybevétele nehézséget jelent az tokra valo eljuttatds el&segitése, egész-
idéseknek ségligyi szolgaltatasok elérése
Digitalis irastudas hianya az id6skoruak | Kényvtar altal szervezett informatikai
korében tanfolyamok , Kattints ra Nagyi!” Prog-

ram
Id6sek személyes kornyezetének, ottho-
nanak védelmét szolgalé intézkedések
Gyakran valnak aldozatta bdvitése
NGk Kompetencianoveléssel, képzésekkel

Nagyobb a munkanélkiiliség kockazata

torténd felzarkdztatds, munkaeré-piacra
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a gyermekvallalds miatt hosszabb id6re

tavol marado nék

korében

A gyermekét egyedil nevel§, vagy tobb
gyermeket nevel6 csalddban magasabb

a szegénység

kockazata

A gyermekikkel otthon 1év6 nék elma-

ganyosodasa

Sz(irévizsgalatokon vald alacsony rész-

vétel

juttatds, Gyermekek napkozbeni ellata-
sat biztositd intézmények mukodtetése

Szocialis,gyermekjoléti szolgalatok to-
vabbi b8vitése, Onkormanyzati tdmoga-
tasok, k6zosségi programjaihoz valé hoz-
zaférés segitése

a telepiilés kozosségi életébe torténd be-
vonas, k6zosségi munkara vald 6szténzés
a feleslegesség érzetének megsziinteté-
sére.

Fér6helyek kialakitasa vagy gyermekfel-
tgyelet mikodtetése

Prevencids programok, egészségigyi sz (-
rések helyben tortén6 megszervezése

Fogyatékkal
él6k

Akadalymentesités hianya

Adathidny a fogyatékkal él6k pontos

szamarol,

helyzetérdl

Fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak hi-

anya

Onkormanyzat épiiletének teljes kor(
akadalymentesitése,

Jardak folyamatos karbantartasa, térko-
vezés

A fogyatékos személyek nyomon kdve-
tése, Adatbazis létrehozasa

Munkahelyek megkeresése, azok figyel-
mének felhivasa a fogyatékkal él6k fog-
lalkoztatasi lehetGségére
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A beavatkozdsok megvaldsitdi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy mély-
szegény-ség-

Tartozasokon vald tillépés. Szegénység
megel6zése, hatdsdnak mérséklése

Egészségre nevelés

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatdsa

Polgarmester, Jegyzd, Csaladsegit6 és Gyermek-
joléti Szolgdlat, oktatdsi intézmények tagjainak
egyuttmikodésével

Polgarmester, Jegyzs, Orvos és védéné egylitt-
mUkodése

Polgarmester, Jegyz0, Jarasi Hivatal Foglalkozta-
tdsi Osztalydval egylttm(ikodve

A kedvezményesen, ill. ingyen étkez6k
szama elmarad a hatranyos, ill. a halmozot-
tan hatranyos helyzet(i gyermekek létszam-
atol

ben él6k Orokletes hatranyok lekiizdése
Polgarmester, Jegyz6, K6znevelési Intézmények
Intézményvezetbi, Csaladsegité egylttm(ikodé-
N s , sével
Nem regisztralt munkanélkiliek felkutatasa
Polgarmester, Jegyz6 Csalddsegit6é Szolgdlat,
. g b 2114z . Onkormanyzati szocidlis el6adéval egyiittmi-
Palyakezdd fiatalok munkdaba allasanak ta- Kédve ¥ &Y
mogatasa
_Tiszta udvar, rendes haz” Polgarmester, Jegyzd, telepiilés lakossaga
A jelz6rendszer miikodésének hatéko- | Jegyz8, Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat,
nyabba tétele jelzérendszer tagjainak egylttmikddésével
Szabadidé Klub létrehozdsa | Polgarmester, Ifjuagi Egyesilettel egylttmda-
Hatranyos helyzet visszaszoritasa kodve
Gyermekek

Jegyzd, Szocidlis Ugyintézbvel, nevelési, okata-
tasi intézmények pedagodgusaival egylttm-
kodve
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Mini bolcséde létrehozasa

Minden igényt kielégits, a gyermekek min-
dennapi mozgasat biztositd tornaterem épi-
tése

Polgarmester, kivitelezével egylittmikddve

Polgarmester, nevelési, oktatdsi intézménnyel
egyuttmikodve

Generacids programok szervezése
Nyugdijas Klub szervezése
Falugondnoki szolgalat igénybevétele

Kattints ra Nagyi Program

Polgarmester, Jegyz6 Onkéntes segit6k bevona-
saval

Polgarmester, Jegyz6, Onkormanyzat, hozzatar-
tozékkal, helyi vallalkozokkal egylittm(ikddve
Polgarmester, Jegyz6, Falugondnokkal egyitt-
m(ikodve

Polgarmester, Jegyz6, Konyvtarral egylttmd-
kodve

Iddsek Ne valjon senki dldozatta Polgarmester, Jegyz3, Rendérséggel, Polgarér-
séggel egylttm(ikodve
Adatgydjtés Polgarmester, Civil szervezetekkel egyittm-
kodve
Visszatérés a munkaer&piacra
Polgarmester, Jegyz0, Jarasi Hivatal Foglalkoz-
tatdsi Osztalyanak egyilttmikodésével
Gyermekjoléti szolgaltatasok megismerte-
tése Polgarmester, Jegyz6
Csaladsegit6vel egylttmikoddve
N6k NGk maganyérzetének visszaszoritasa
Polgarmester, Jegyz6, MlivelGdési Hazzal
egyiuttmiik6dve
Sz(ir6vizsgdlatok Orvos, Védéné
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
Onkormanyzati épiiletében akadalyok meg- | Felel8s: Polgarmester
szlintetése Kivitelez6vel egylttmikoddve
, Adatbazis létrehozdsa a fogyatékkal él6k Felel6s: Jegyzd, Polgarmester
Fogyatékkal ; . s . gy el
616k helyzetére vonatkozdan Védond, Csaladsegitével egylittmikoddve

Munkahelyek figyelmének felhivasa a fo-
gyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet&sé-
gére

FelelGs: Polgarmester, Jegyz6
Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval, helyi
vallalkozdkkal egylttmikodve
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Jovoképiink

Nyirmeggyes Kdzség Onkormanyzatanak f6 célja, hogy a telepllésiink lakosainak
mindennapi életében a jolét biztositasa, életminéségnek javitasa az esélyegyenldséqgi
szempontok kulonds figyelembevételével. Egy olyan telepulés j6jjon létre, amely segiti
a fenntarthaté fejl6édés megvaldsitasat, melyben a felndvekvd generacio jovéje
biztositva lesz. Szeretnénk egy olyan telepulésen élni, ahol minden egyes lakos a helyi
tarsadalom egyenrangu tagja. Ehhez meg kell teremteni azokat a feltételeket, amely
minden ember szamara elérhetévé teszi a tarsadalmi életben valo6 részvételt. Fontos
szamunkra a mélyszegénységben élok, gyermekek, ndk, iddsek, fogyatékosok,
egyenlé életkériiményeinek biztositdsa és minél hosszabb tavon valé fenntartasa.
Ahhoz, hogy ez megvalodsuljon, a kdzség lakosaiban erésiteni kell a telepuléshez valo
ragaszkodast, a tarsadalmi felel6sségvallalast, az egyenld banasmadd
szemléletmodjat. Kulonos tekintettel kell lenni a fent meghatarozott célcsoportokra,
majd az intézkedések megvaldsitasara, hogy az egyes csoportok esélyei teljes
mértékben javuljon, és hosszabb tavon fennmaradjon.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1/1.

Intézkedés cime:

Tartozasokon valo tullépés. Szegénység megel6zése, hatasanak mérséklése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kozmiitartozasok felhalmozddasa, hitelek fizetésének megrekedése. A lakossagi
addssagallomany ujratermelddése

Célok —

Altaldnos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

ElGszor is a novekedés okat kell feltarni, majd az érintetteket be kell vonni a prob-
Iéma megfogalmazasba. Figyelemfelhivas, tajékoztatds a lakasfenntartasi tamo-
gatas igénybevételének lehet&ségér6l az 6nkormanyzatnal (k6zm(ivek kikapcso-
|asa elkeriilése érdekében).

HosszU tavu cél, addssaggal kiizd6k folyamatos nyomon kovetése, szemléletval-
tdsa.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Novekedés okdnak megvizsgalasa. Erdeklédés felkeltése, tanacsadasok szerve-
zése, egyéb szocidlis juttatasok. Addssagcsokkentési tamogatds leszabalyozasa. A
lakosok életvitelének folyamatos vizsgalata

Résztvevobk és

Polgarmester, jegyz6

felelGs
Partnerek Szocialis tUgyintéz6vel egylttmikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid: 2020. december 31, hosszutav: 2023. aprilis

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

A célcsoport tagjai takarékosabban élnek, dnfenntarté képességeinek er6sddése.
Legaldbb 10%-al csdkken a lakdsfenntartdsi tdmogatdsban részesiiltek ardnya és
az eladdsodottak szama.

Kockazatok
és csokkentésuk esz-
kozei

Erdektelenség. Onkormanyzat anyagi korlatai, nem veszik igénybe a segitséget.

Szilikséges eréforrasok

Emberi eréforrasok — Onkormanyzat, Csaladsegité munkaja —
Palyazati forras
Intézményi gépjarmd
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1/2.

Intézkedés cime:

Egészségre nevelés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az egészséges életmdd gyakorlasahoz sziikséges ismeretek hianyossaga

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

Az egészséges életmdd, a betegségmegelSzés fontossaganak tudatositdsa.
Magas gyogyszerkoltség. Figyelemfelhivas a gyogyszertamogatas igénybevételé-
nek lehet&ségérdl.

Rovid: célcsoport, téma meghatarozasa, falu lakosainak tdjékoztatdsa

K6zép: EgészségnevelS el6adasok tartasaval, egészséges életmod szemléletének
tudatositasa, formalasa

Hosszu: Egészséges életmdd, betegségek elkeriilése, sulyos betegségek id6ben
valo észrevétele

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Az el6adason résztvevik korének meghatarozasa, tajékoztatd beszélgetések, Kor-
csoportok szerinti témak meghatdrozasa,

Résztvevobk és

felelGs FelelGs: Polgarmester, Jegyz6
Partnerek Haziorvossal, véd6énével egylttmiikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Témak, korcsoportok meghatarozdsa: 2020. 08. 31.-ig. ig EI6adasok, folyamatosan
egy éven keresztil. A befogadas felmérése év végén

Eredményességi mu-
tatdk és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Célcsoport és téma meghatdrozdsa, korcsoportonkénti, nemenkénti el6adasok
anyaganak megléte

Kockazatok
és csokkentésuk esz-
kozei

Egyes célcsoportok nem jarulnak hozza a részvételhez

Sziikséges eréforrasok

Emberi Er6forrasok — véddéné, haziorvos —
tdjékoztatod plakatok
palyazati er6forras, szlir6buszok, vizsgalatot végz6 szakemberek

113




1/3.

Intézkedés cime:

Nem regisztralt munkanélkiiliek feltérképezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az 6nkormanyzatnak nincsenek adatai azokrdl a lakosokrél, akik nem tartjak a
kapcsolatot a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval, azaz nem regisztralt al-
laskeresdk

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontds-
ban

A nem nyilvantartott allaskeres6k feltérképezése, adatgytijtés, rendszerbe fogla-
13s, regisztralas 6sztonzése, figyelemfelhivas
Helyzetelemzés, helyzetfelismerés.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Adatgyljtés a bevont intézmények segitségével. A mélyszegénységben él6k mun-
kanélkili helyzetének ismertetése, munkahelyteremtésének elGsegitése. Lehet6-
ségek, folyamatos kapcsolattartas.

Résztvevobk és

Polgarmester, Jegyz6

felel6s
Csaladsegit6 Szolgdlattal, szocialis el6addval, Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Oszta-
Partnerek

lyaval egylttmikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019. 04. 01.
2019. 06. 30.
2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Valds adatok a nem regisztralt, mélyszegénységben é16 munkanélkiiliek szamarol.
Kapcsolattartas, tajékoztatas, rovid hosszu is fenntarthatd.

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

Adatszolgdltatasban nem kozrem(ikodék, 6sztonzés a regisztralasra, folyamatos
kapcsolattartas.

Sziikséges eréforrasok

Emberi er6forras — szocialis el6add, polgdrmester, csaladsegit6 —
telefon, hivatali gépjarm
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1/4.

Intézkedés cime:

Orokletes hatranyok lekiizdése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A hatranyos helyzet generaciokon keresztiil atoroklédnek. A gyermek mar bele-
szilletik és viszi magaval egy életen at. Az ilyen csaladokban nehéz ,kilépni”,-
valtoztatni.

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

ElGszor is a ndvekedés okat kell feltarni, majd az érintetteket be kell vonni a prob-
léma megfogalmazasba. Addssdgcsokkentési tdmogatds rendeletbe alkotasa.
Hosszu tavu cél, addssaggal kiizd6k folyamatos nyomon kovetése, szemléletval-
tasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Novekedés okdnak megvizsgalasa. Erdekl&dés felkeltése, tanacsadasok szerve-
zése, egyéb szocidlis juttatasok. Addssdgcsokkentési tamogatds leszabalyozasa. A
lakosok életvitelének folyamatos vizsgalata

Résztvevobk és

Polgarmester, Jegyz6

felelGs
Partnerek Csalddsegit6vel, szocidlis tUgyintézével egylittmikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Révid: 2019. 04. 30.
kézéptav: 2019. 09. 30.
hosszutav: 2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrdsa
(roévid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

A célcsoport tagjainak, helyzetének javulasa, HH és HHH-s gyermekek szamanak
csokkenése a kozségben. A fenntarthatdsaga fligg a foglalkoztatottak szamatél.
De folyamatos adatfrissitéssel fenntarthato.

Kockazatok
és csokkentésuk esz-
kozei

Kockazat: elutasité magatartds, pénzigyi forrasok hianya.

Sziikséges eréforrasok

Onkormanyzati dolgozd, Polgarmester, Jegyz8, Csalddsegité munkaja
palyazati forras
Onkormanyzat kéltségvetése
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I/5.

Intézkedés cime:

Palyakezd6k egyenlé esélyei

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését olyan tényezék akadalyozzdk, mint a
munkalehetdségek kevés szama, szakmai tapasztalat hianya.

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontds-
ban

Foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyeinek novelése, diszkrimindcié csokken-
tése. Rovid tavu cél a palyakezd6k pontos létszamdnak meghatarozdsa, foglalkoz-
tatashoz jutd programok szervezése, legvégiil pedig annak megvaldsitdsa.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Az oktatasbdél a munkaerd-piacra valé atmenetet megkonnyité programok szerve-
zése. Emellett biztositani kell a fiatalok képességéhez, esetleg tovabbképzésiikhoz
sziikséges feltételeket.

Résztvevik és

Polgarmester

felelSs
Partnerek Oktatasi intézményekkel egylttmiikddve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 01. 01.
2020. 06. 01.
Palyazatok benyujtasanak hatarideje

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

A programokban, képzéseken, munkahelyi tapasztalatokban résztvevGk éves
szama szerint. Fenntarthatd a palyazatok altal elGirt szabalyok szerint.

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

Kockazat: elutasité magatartds, pénzlgyi forrasok hianya.

Szlikséges eréforrasok

Polgarmester, Oktatdsi intézmények vezetSinek munkaja
palydzati forrds
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Intézkedés cime:

. )

,Tiszta udvar, rendes haz” Mozgalom

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A kérnyezet tisztasaga nem megfelels, utak néha szemetesek

Célok —

Altalanos megfogalma-
zas és rovid-, kozép- és
hosszutavu idGegysé-
gekre bontasban

Tisztabb kérnyezet
Ontudatossag fejlesztése

onellatas

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Tiszta kornyezet létrehozasa, fenntartasa, folyamatos ellenérzése

Résztvevdk és

felelGs

Polgarmester

Partnerek

Intézményvezetdk, Csaladsegité bevonasaval

Hatarid6(k) pontokba

szedve

2018. 12. 31.

Eredményességi muta-
ték és annak dokumen-
taltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszu-
tavon), valamint fenn-
tarthatdésaga

Folyamatos, k6zéptavu

Kockazatok
és csokkentésuk eszko-
zei

Koltségvetés, palyazati forrasok

Sziikséges erdforrasok

Polgarmester munkaja

palyazati forras
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/1.

Intézkedés cime:

Gyermekjoléti rendszer hatékony miikodése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Magas a gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontds-
ban

Gyermekek segitése, gyermeknevelés fontossaganak felismerése, csaldd 6sszetar-
tdsa fontos szerepének felismerése. Jelz6rendszer mikodtetése.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

A teleplilés jegyzbje, a csalddsegitd, dvoda, iskola egyiuttm(ikodése a problémak
minél hamarabbi felismerésére, tovabba az erre irdnyuld intézkedések megfogal-
mazdasa

Résztvevik és

Felel6s: Jegyz6, Résztvevbk: Csalddsegitd, Szocidlis el6add

felel6s
Partnerek Kdznevelési intézmények vezetdivel egylttmiikddve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Csokken a gyermekvédelmi kedvezményben részesul6k szdma
Csaladi gondok megsziinése, a gyermek életvitelének javulasa, jelz6rendszer ha-
tékony m(ikodése. Fokozott odafigyelés a csaladlatogatdssal egybekotve.

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

Erdektelenség

Szilikséges eréforrasok

Az intézkedésben részt vevék szakmai tudasa, munkaideje
Onkormanyzati koltségvetés
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/2.

Intézkedés cime:

Szabadidé Klub létrehozasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kézségben nincs szorakozasi lehet6ség a fiatalok szamara

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

A szabadidé tartalmas eltoltése, cselleng6 fiatalok szdmanak csokkentése, sport
és mozgas megszerettetése, kézmdlveskedés.

Adatgylijtés, tervezés

Szervezés, a klub helyiségének felkutatdsa, kialakitasa

A szabadidé tartalmas eltoltése

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

lazitd klub mikodtetése
eszk6zok beszerzése

Résztvevik és
felelGs

Polgarmester

Partnerek

Nyirmeggyesi Ifjusagi Egyesiilettel egylttmikodve.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatdk és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Jelentkezbk, résztvevGk szama, csellengd fiatalok szamanak csdkkenése

Kockazatok
és csokkentésuk esz-
kozei

T4jékozatlansag, érdekl&dés hidnya, forrashiany

A program széleskor( hirdetése, pdlyazatok figyelése

Szlikséges eréforrasok

Szervez6 és lebonyolitd munkatars, palyazati forras, eszk6zok biztositasa. Helyiség
kialakitasa
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/3.

Intézkedés cime:

Hatranyos helyzet visszaszoritdsa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A kozség kéznevelési intézményeiben magas a HH és HHH-s gyermekek szama

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

Gyermekek életszinvonaldnak folyamatos figyelemmel kisérése, pedagdgus és
csaladsegit6 bevonasaval. Integracids nevelési célok kitlizése, annak bdvitése.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Feltérképezés, életszinvonal javitasara javaslattétel. Forum létrehozasa. Sziil6k ta-
jékoztatdsa a gyermekek utan igénybe vehet6 tdmogatasokrdl.

Résztvevik és

FelelGs: Jegyz6

felelGs Résztvevé: szocidlis ligyintézé
Partnerek Pedagodgusokkal, Csaladsegitével egylttm(ikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek szamanak csokkenése.

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

Csalad helyzetének tovabbi romldsa, mely hatassal lehet a gyermekekre. Ezért a
szUl6kre is figyelni kell, folyamatos tajékoztatast kell szamukra nydjtani.

Szlikséges eréforrasok

Jegyz6, pedagdgusok, csalddsegité munkaja
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/4.

Intézkedés cime:

A HH-s és HHH-s gyermekek sziileinek felvilagositasa, a sziil6k személyre szabott
tdjékoztatasa a kedvezményes illetve ingyenes étkezésrél

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A kedvezményesen, ill. ingyen étkez6k szdma elmarad a hatranyos, ill. a halmo-
zottan hatranyos helyzetl gyermekek |étszamatol

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontds-
ban

A kedvezményesen, ill. ingyen étkez6 HH-s, HHH-s gyermekek szdmdanak kozeli-
tése

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

SzUilGk irdsbeli, szobeli tdjékoztatasa az aktualis tudnivalékrél a HH-s, HHH-s nyil-
vantartds és az étkezési kedvezmények dsszefiiggésében

Résztvevik és

FelelGs: Jegyz6

felel6s Résztvevbk: szocialis Ggyintéz6
Nevelési, oktatasi intézmények pedagogusaival egyiuttmiikodve
Partnerek yek pedagog &Y

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

A kedvezményesen, ill. ingyen étkez6 HH-s HHH-s gyermekek szama kisebb mér-
tékben tér el — A szlil6k egyre tobben veszik igénybe a hatranyos helyzetiikbdl
adodo gyermekétkeztetési kedvezményeket a tanév/nevelési év soran, valamint
az ingyenes nydri gyermekétkeztetést, legaldbb a gyermekvédelmi tamogatasban
részesllé gyermekek 30-50 %-a

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

A felvildgositds ellenére sem veszik igénybe az ingyenes étkezést, nem iratjak be
a gyerekeket napkozibe/ nem igénylik a nyari gyermekétkeztetést — Hatékony ta-
jékoztatdsi, meggy6zési mddszer alkalmazdsa a szil6k

Szilikséges eréforrasok

Jegyz6, pedagdégusok munkdja
irdsbeli tajékoztatashoz szlikséges technikai eszk6zok
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11/5.

Intézkedés cime:

Mini bolcs6de létrehozasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

a célcsoport, azaz a 0-3 éves korosztaly tagjainak bolcs6dei elhelyezésére nincs a
telepilésen lehet6ség

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontds-
ban

A bolcsédei féréhelyek béviilése lehet6vé teszi, hogy az anyak (ismét) belépjenek
amunkaer@piacra. Ennek eredményeképpen a telepiilésen él6 hatranyos helyzet(
csaladok, a munkaerdépiacra visszatérni szandékozo nék foglalkoztatottsaga ng, az
inaktivitds csokken

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Palyazat benyujtasa

Résztvevik és

Polgarmester

felelSs
Partnerek Palyazatkiird szervezetekkel, kivitelezével egylttmiikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrdsa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

a telepilésen él6 hatranyos helyzet( csaladok, a munkaer6piacra visszatérni szan-
dékozd nék foglalkoztatottsaga nd, az inaktivitas csokken

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

A palydzat eredménytelensége

Szlikséges eréforrasok

Polgarmester, kivitelez6 munkaja
palydazati eréforras
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11/6.

Intézkedés cime:

Minden igényt kielégits, a gyermekek mindennapi mozgdsat biztosité tornate-
rem épitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Jelenleg az iskola ad lehet&séget a testnevelés 6rak megtartasara

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontds-
ban

A beadott palyazat megvaldsuldsa

A gyermekek napi mozgasigényének teljes mértékd kielégitése Rovidtavu cél: A
mozgast el6segité programok 5 %-kal nének Kézéptavu cél: A mozgast elbsegitd
programok 10 %-kal nének Hosszutavu cél: A mozgast elésegité programok 15 %-
kal nének

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Fejlesztés megvaldsitasa

Résztvevik és

Résztvevdk: Altaldnos Iskolds koru és id6sebb gyermekek

felelGs FelelSs: polgarmester
Partnerek Nevelési, oktatasi intézményekkel egytttm(ikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrdsa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatdk: NG a sportold egészséges fiatalok szdma, az egészséges
életmaddra nevelés hatékonysdga

Dokumentaltsag: Altalanos iskola

Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

koltségvetés, palyazati forras

Szlikséges eréforrasok

Polgarmester munkaja
palydzati forras
kivitelez6k, szakemberek munkaja

123




/1

Intézkedés cime:

Gyesrdl, Gyedrdl vald visszatér6k munkdba allitasanak segitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Segitségre szorulnak az allast keresd, gyermeknevelésb6l a munka vilagaba visz-
szatér6 nSk

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontds-
ban

Altalanos cél, megkdnnyiteni a nék munkaba allasat. Rovid tavon elsGsorban a cél-
csoport igényeit sziikséges felmérni. Ezutan kévetkezhet a munkahoz juttatas, to-
vabba az 6nértékelés novelése minél hosszabb tdvon vald fenntartasa.
Gyermekek felligyeletének biztositasa, mini bolcséde létrehozasa

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Igényfelmérés, kompetenciafejleszt6 programok szervezése, gyermekek napkoz-
beni ellatasat biztositd intézmények felkeresése, az esetleges visszajelzések kiér-
tékelése.

Résztvevik és

Polgdrmester, Jegyz6

felelSs
Partnerek Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalydval egylittm(kodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Igényfelmérés 2019. 07. 31.
Programok megszervezése 2020. 06. 01.
NGk munkdhoz juttatasanak elGsegitése: 2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Allaskeresdk listajanak megléte. Munkat keresdk jelentkezései. Fenntarthatdésaga
folyamatos.

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

Folyamatosan frissiteni kell az allaskeresdk listajat, esetleges kudarcok kikliszobo-
lése

Szlikséges eréforrasok

Polgarmester, jegyz6 munkaja
palydzati forrds
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/2.

Intézkedés cime:

A ndk esélyegyenldségéhez kapcsoléddan a szocialis, gyermekjoléti szolgaltata-
sok, az ellatasok soran a célzott tdmogatasainak megismerése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Gyermekét egyediil neveld, vagy tobb gyermeket nevel6 csalad esetében a sze-
génység kockazata magas

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontds-
ban

Anyagi, szocialis korliilmények javitdsa

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Szocidlis, gyermekjoéléti szolgaltatdsok, ellatasok soran célzott tdmogatasok koré-
nek megismertetése, igényekhez igazodd blvitése

Az érintett csoport elérése, tdjékoztatasa az igénybe vehet6 szolgdltatdsokral, ta-
mogatdsokrol

Palyazatok figyelése

Résztvevik és

felel6s Polgarmester, Jegyz6
Partnerek

Csaladsegit6vel egylittmikddve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Programok szama,
Programban résztvev6k szama

Eletszinvonal javulasa, ismeretek hozzaférésének folyamatos biztositasa

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

Az egysziil6s csaladok életkériilményeinek tovabbi csdkkenése,
Gyermekszegénység ndvekedése
Az informacié folyamatos ataddsdaval csokkenthetd a kockazat.

Sziikséges eréforrasok

Palyazatok figyelése
Polgarmester, Jegyzs, Csaladsegité munkaja
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/3.

Intézkedés cime:

A ndk esélyegyenlGségének javitasa, a szliréseken valé részvétel 6szténzésével

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

e

Szlir6vizsgalatokon vald alacsony részvétel. Prevencids szolgaltatasok ismereté-
nek hianya

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

Népbetegségek kialakulasanak megel6zése

Folyamatos évi rendszeres sz(ir6vizsgalatok szervezése
Nem kivant terhesség megelGzésére valo figyelemfelhivas

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Egészségligyi szlirések (méhnyakrdk, mellrak) szlréseken vald részvétel 6szton-
zése, Orvosi rendelében, Onkormanyzat épiiletében ennek hirdetése

Résztvevik és

Polgdrmester, Jegyz6

felelGs
Partnerek Véddénbvel, haziorvossal egylttmikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Meghirdetett szlrések szama, résztvevék szama

NGk egészségligyi helyzetének javitasa

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

A megel6zés tdmogatasanak elmaradasa, pénzligyi forrds hianya miatt.
Civilek bevonasaval csokkenthet6 a kockazat.

Szlikséges eréforrasok

Polgarmester, jegyz6, védéné, haziorvos munkaja
Onkormanyzatnal, rendelében elhelyezett figyelemfelhivé plakdtok
Onkormanyzat kéltségvetése
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/4.

Intézkedés cime:

Orémtelibb édesanyak

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya mentalis adllapota romolhat, ha-
nem csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontds-
ban

Az anyak kiegyensulyozottak legyenek, 6romtelibb legyen az otthonlét szamukra
Programok szervezése

Programok lebonyolitdsa, férum létrehozasa

Kiegyensulyozott allapot elérése, annak megtartasa

Baba-Mama Klub megszervezésének folytatasa

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Szabadid&s programok szervezése
Forum létrehozdsa
Igény esetén, gyermekfeliigyelet szervezése

Résztvevik és

Polgdrmester, Jegyz6

felelSs
Partnerek Arany Janos MlvelSdési Kbzponttal egylittmikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 01. 01.
2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

elmaganyosodottsag szamanak csokkenése

Koz6sség kialakulasa

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

Depresszid
Id6ben torténd segitségnyujtds

Szilikséges eréforrasok

Palyazatok figyelése, koltségvetési forras, gyermekfelligyelet biztositasa.
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IV./1.

Intézkedés cime:

77

Az idGsek korében kérdbives adatgydlijtéssel tajékozddas életkoriilményeikrdl,
megélhetésiikrél, egészségligyi és szocialis helyzetiikrdl, igényeikrdl, majd az
igények ismeretében a tennival6k meghatarozasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincsenek konkrét adatok az idGsek életkoriilményeire, megélhetésére, egész-
ségiigyi, szocialis helyzetiikre, igényeikre vonatkozéan

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

- Naprakész, pontos adatok legyenek az id6sek életkoriilményeire, megélheté-
sére, egészségligyi, szocialis helyzetére és vonatkozdan

- Igényfelmérés sziikséges a tovabbi tennivalok meghatdrozasahoz

- Az igényfelmérést kovetSen a HEP Munkacsoport dsszeallitja a javasolt intézke-
déseket

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

- adatbazis létrehozasa az idGsek életkorilményeire, megélhetésére, egészség-
Ggyi, szocidlis helyzetére, igényeire vonatkozdan,

- egyidejlleg az idGskoruak tajékoztatasa a helyben igénybe vehets szocidlis ella-
tasi formakrol, igényfelmérés

- igények ismeretében a szikséges intézkedésekre javaslat, intézkedési terv 6sz-
szedllitdsa

Résztvevik és

Polgdrmester, Jegyz6

felelGs
Partnerek Onkormanyzati tagok, civil szervezetek, egyhazakkal egyiittm(kodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatdk és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

- Ismertté valnak az id6sekkel kapcsolatos adatok,
- az érintettek legaldbb 50 %-a ad valaszt a feltett kérdésekre
- meghatarozhatdak a tovabbi tennivaldk

Kockazatok
és csokkentésuk esz-
kozei

- az id6sek elzarkdznak az adatszolgdltatastdl,
- hatékony tajékoztatasi, meggySzési mddszer alkalmazasa

Szlikséges eréforrasok

Atechnikai eszkdzhattért a Polgarmesteri,Hivatal biztositja (szamitogép,papir, ir6-
szer,masolas)
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IV/2.

Intézkedés cime:

Az idGsek orvosi ellatasanak biztositasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Helyben nem biztositottak a szakorvosi ellatasok, a szomszédos varosbha kell
utazni

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

Az id6s emberek egészégének meglrzése, életmindségének javitas a falugond-
noki szolgdlat igénybevételével.

Igényfelmérés, id6sek helyzetének feltérképezése

Falu és tanyagondnok bevondsa

Egészségligyi intézménybe torténd elszallitas

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

ElGzetes felmérés az egészségligyi intézménybe torténd elszallitas szlikségességé-
rél.

Résztvevobk és

Polgarmester, Jegyz6

felelGs
Partnerek Falu- tanyagondnokkal egylittm(kddve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Folyamatos igényfelmérés, és kapcsolattartas.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Az utaztatdst igénybe vevGk szama

Kockazatok
és csokkentésuk esz-
kozei

Erdektelenség

Szilikséges er6forrasok

Gépkocsi lizemanyag koltsége, falugondnok munkaideje
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./3.

Intézkedés cime:

»Nemcsak a 20 éveseké a vilag” Program

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Sok az elmaganyosodott, alacsony jovedelembdl é16 idés ember

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

olyan programok szervezése, amelyen keresztiil felélénkil az esetlegese genera-
ciokon beliili tovdbbd a szomszédokkal vald viszony. Az id6sek hasznosan, és ked-
vilkre valé szabadidds tevékenységeinek megszervezése. A feladatra tokéletes
szervezl felkutatasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

ElGzetes igényfelmérés, programok megszervezése, helyszinek felkutatasa. Id6sek
hozzatartozéival vald kapcsolatfelvétel.

Résztvevobk és

Felel6s: Polgarmester, Jegyz6

felel6s Résztvev6k: Célcsoport tagjai, hozzatartozok.
Partnerek Onkormanyzati tagok, civil szervezetek, 6nkéntes segité6k bevonasaval

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Folyamatos igényfelmérés, és kapcsolattartas
2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrdsa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Igénybevevlk szama, eltoltott programok aranya. Fényképek, élménybeszamoldk
alapjan dokumnetalhato.

Kockazatok
és csokkentésuk esz-
kozei

Erdektelenség

Szilikséges eréforrasok

Emberi er6forras,
palyazati er6forras, 6nkormanyzati koltségvetés
Helyszin biztositasa
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/4.

Intézkedés cime:

»Kattints ra Nagyi!” Program

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Id6sek informatikai jartassaganak hianya

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

Cél, megtanitani az id6sebb korosztalyt a szamitdgép hasznalatara.

Aktiv idGskor feltételeinek biztositasa, tartalmas élethez vald jog el6segitése. EIG-
zetes tudasfelmérés, tematika kialakitasa, a program megvaldsitdsa. Palyazatok
figyelése

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

ElGzetes tudasfelmérés.
Ezutan olyan rugalmas tematika kialakitasa, amely illeszkedik a résztvevék felké-
szliltségéhez, érdekl6déséhez, haladdsi sebességéhez

Résztvevik és

Felels: Polgarmester, Jegyz6

felelGs
Partnerek Konyvtarral egylittm(ikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Igénybe vev6k szdma, résztvevék aranya

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

Erdektelenség, melynek csdkkentése a szemléletformalds segitségével lekiizdhet6

Szlikséges eréforrasok

Emberi er6forras, polgarmester, jegyz6 munkaja
helyszin, szamitdgépek, oktatok
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IV/5.

Intézkedés cime:

Nyugdijas Klub létrehozasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Kulturdlis programok, rendezvények hianya a telepiilésen él6 idGsek részére

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontds-
ban

Cél, a nyugdijas élet szinesebbé tétele, barati kapcsolatok kialakitasa, kornyezet
megismerése, kozeli nyugdijasokkal egylttmikoddés. A klub vezetésére alkalmas
személy felkutatdsa.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

El6zetes igényfelmérés. Tagok toborzasa.

Onkormanyzati forras igénybevétele

Eves program kialakitasa

A cél elérése érdekében el kell segiteni a korbe tartozé személyek rendszeres,
bensdséges talalkozasat.

Résztvevik és

Polgarmester, Jegyz6

felel6s
Partnerek Onkormanyzat, Hozzatartozok, Helyi szervezetek, vallalkozékkal egyiittmiikédve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019. 06. 01. Igényfelmérés, tagok toborzasa
2019.12. 31.
2020. 06. 01.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Igénybevevbk szama, résztvevék aranya.
Eves program lista, annak megvaldsulasa
Palyazati, 6nkormanyzati forrds
Erdekldés, alapjan fenntarthaté

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

Erdektelenség, dnfinanszirozasi problémak

Szlikséges eréforrasok

Emberi er6forras polgdrmester, jegyz6 munkaja
Onkormanyzati kdltségvetés
palydzati forrds
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IV/6.

Intézkedés cime:

Ne viéljon senki aldozatta!

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az idGsek gyakran valnak aldozatta

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

Az id6s személyek feltérképezése, kiillondsen az egyedulalloké.
Id&sek biztonsdganak javitasa.
Az dldozatta valas lehetGségének megelGzése.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

ElGadasok szervezése, biztonsdagi rendszer kiépitésének segitése. Felligyelet biz-
tositdsa, polgdrdrség bevonasaval.

Résztvevobk és

Polgarmester, Jegyz6

felelGs
Partnerek Polgardrséggel, renddrséggel egylttmikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019. 12. 31. egyediil él6k feltérképezése
2020. 12. 31. el6adasok szervezése
Folyamatos felligyelet biztositasa.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

J6l megszervezett el6adasok, résztvevék szamanak emelkedése. Az intézmény
programjai kdzé beépiteni.

Kockazatok
és csokkentésuk esz-
kozei

Elmaradt el6adasok névelik az aldozattd valds kockazatat. Erdektelenség.
Helyszin biztositasa az el6adasokhoz.

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forras, koltségvetésbdl torténé tamogatas.
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V/1.

Intézkedés cime:

Adatgyilijtés a fogyatékkal él6krol,adatbazis létrehozasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen él6 fogyatékkal él6krdl nincsenek adatok

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

Pontos, naprakész adatbazis a fogyatékkal él6krél, a Polgdrmesteri Hivatalban,
intézményeinkben torténd lgyintézés megkonnyitése

Adatgydjtés

Kapcsolatfelvétel

Pontos, naprakész adatbazis elkészitése, Gigyintézés megkonnyitése

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Adatgylijtés, kapcsolatfelvétel, rdszoruldk segitése az adatgy(ijtésben

Résztvevobk és

Felels: Polgarmester, Jegyz6

felelGs
Partnerek Védaénbvel, Csaladsegitével egylittmikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatdk és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Részletes, teljes korl adatbazis
Fenntarthatdsaga az adatok folyamatos frissitésétél fligg

Kockazatok
és csokkentésuk esz-
kozei

Forrashiany
Figyelemfelkelt6 adatgydjtés

Szilikséges eréforrasok

Polgarmester, jegyzd, csaladsegité munkadja
Onkormanyzati koltségvetés
technikai eszk6zo6k, irodaszerek
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V/2.

Intézkedés cime:

Fogyatékkal élok foglalkoztatasanak elGsegitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Fogyatékos személyek foglalkoztatasa alacsony

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

Fogyatékossaggal él6 személyek munkavégzési, foglalkoztatasi lehet6ségéinek
hosszUtdvon torténd fenntartdsa intézményi keretek kézott. Helyi vallalkozasok
megkeresése, fogyatékos személyek foglalkoztatdsara valé 6sztonzés kezdemé-
nyezése.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Adatgylijtés, kapcsolatfelvétel, fogyatékosok munkahelyhez jutattdsa

Résztvevik és

Polgdrmester, Jegyz6

felelGs
Partnerek Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlyaval, helyi véllalkozdkkal egytittmikodve

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatdk és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Foglalkozatasban résztvevék szama
Onkormanyzati déntés alapjan folyamatosan fenntarthaté

Kockazatok
és csokkentésuk esz-
kozei

Helyi vallalkozdsok nem igényelnek munkaer6t. Fogyatékosok életszinvonala to-
vabb csokken.

Szlikséges eréforrasok

Emberi er6forras polgdrmester, jegyz6, jarasi hivatal munkaja
Onkormanyzati koltségvetés
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V/3.

Intézkedés cime:

A Csaladsegit6 Szolgalat épiiletének akadalymentesitése palyazati tamogatasok
igénybevételével

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A Csaladsegité Szolgalat épiiletének bejarati részénél a kerekes székeseknek
nincs rampa

Célok —

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- és hosszutavu
id6egységekre bontas-
ban

Az éplletének mozgaskorlatozottakkal vald latogathatésaga. Rovidtavu cél, a
rampa kialakitasaval kapcsolatos feltételek feltérképezése, ezutan folyamatosan
figyelni a palydzatokat, majd azok megbeszélése a Képvisels testiilettel. Majd a
rampa kialakitasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Szlikséges engedélyek beszerzése, palyazatfigyelés és a palyazat benyujtasa. Moz-
gaskorlatozottakat segits feljaré megépitése, folyamatos karbantartasa.

Résztvevobk és

Résztvev6k: mozgasfogyatékkal él6k.

felel6s Felel6s: Polgarmester, Jegyz6
Partnerek Kivitelez6 egylittmUikddésével

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Akadalymentesitése feltételek pontos listdja, fenntarthatdsaga a palyazat hatar-
idejétél fugg

Kockazatok
és csokkentésuk esz-
kozei

Erdektelenség az akadalymentesitett bejutast illetéen. Ennek érdekében, Onkor-
manyzati tagok, Képvisel6 testiilet el6tt megtartott érvelés. Palyazat hidnya, to-
vabba pénzhiany

Szilikséges eréforrasok

Polgarmester munkaja
palyazati forras
szakemberek

136




Osszegz6 tablazat — A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

2. mellékleta 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A

B

Intézkedés sor-

Az intézkedés
cime, megneve-

A helyzetelemzés
kovetkeztetései-
ben feltart esély-

Az intézkedéssel

A célkitlizés 6ssz-
hangja egyéb stra-

Az intézkedés tart-

Az intézkedés fele-

Az intézkedés
megvalositasanak

Az intézkedés
eredményességét

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
szlikséges ergfor-

rasok

Az intézkedés
eredményeinek

mozgdsitdsa,

szama J6se eg'yenléségi prob- elérni kivant cél | tégiai dokumentu- alma I6se hatarideje mér6 indikator(ok) ) K| fenntarthatosaga
Iéma megneve- mokkal (human, pénzigyi,
zése technikai)

I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége

1 Tartozasokon Kdzmitartoza- | Figyelemfelhivas, | k5 itseavetési - Segit6 figyel- | Polgarmester, 2020. 12. 31. Kézm(izartoza- | Emberi eréfor- | Onkormanyzat
valé tullépés. sok felhalmozo- té',jékonatés,? l"’f' Koncepcio, helyi | meztetés az in- | Jegyzd sok  szamanak | rds, polgarmes- | altal fenntart-

. . . kdsfenntartdsi ta- . .. . . o .
A szegénység das?,’hltelekfl- mogatas igénybe- szocidlis rende- | dokolatlan  és csokkenése t.e,r,. jegyz6, szo: haté
megel6zése, ha- | zetésének meg- | | «ioiének lehets- | 1€t nehezen  nyo- cialis el6add
tasanak mérsék- | rekedése. Ala- | sgoérsl az dnkor- mon kovethetd munkaja, palya-
lése kossagi addssag- | manyzatnal  (koz- hitelek felvételé- zati forras, intéz-
allomany ujra- mivek kikapcso- nek esetleges ményi gépjarmu
termel&dése. lasa elkerilése ér- kévetkezménye-
dekében). ir6l.

2. Orokletes hatra- | A hatranyos | A hatranyos | Szolgaltataster- | Szikségletfel- Polgarmester, 2020.12. 31. HH és HHH gyer- | Onkormanyzati | Onkormanyzat
nyok megakada- | helyzet genera- | helyzetli csald- | vezési Koncep- | mérésen alapuld | Jegyz6 mekek szama- | dolgozd, Csaldd- | dltal  fenntart-
lyozasa cidkon keresztil | dok segitése, | cid felzarkodztatasi, nak csokkenése | segit6, Polgar- | hatd.

atoroklédik. A | szamuk csdkken- fejlesztési prog- mester, Jegyz6
gyermek mar | tése. ramok szerve- munkaja
belesziiletik, vi- zése. Palyazati forras
szi magaval egy

életen at.

3 Az allaskeres6k | Tartés munka- | Kozségiink fog- | Koltségvetési A kézmunka- | Polgdrmester, A palyazatok ki- | Foglalkoztatot- | Palydzatban el6- | Palyazatok altal
szamara koz- | nélkiliség lalkoztatasi Koncepcid program  bdévi- | Jegyz6 irasdhoz kapcso- | tak szama/ pa- | irt er6forrasok | elGirt szabalyok
munkaprogram szintjének nove- tése, célok Osz- 16dd lydzat ok szdma | biztositasa szerint, kozfog-
tovabbi bévitése lése szeegyeztetése, 2020. 12. 31. lalkoztatottak

palyazatok figye- szamanak alaku-
lése |asa szerint

4 Egészségligyi Egészségtelen A kozségben é16 Szlir6buszok, Polgarmester, 2020. 12. 31. Vizsgalatokon Szlir6buszok biz- | Szlir6buszok ka-
szliréseken vald | életmod, Hely- | lakosok és els6- szakemberek Jegyz6 valdé résztvevdk | tositdsa, vizsga- | pacitasa alapjan
lakossagi részvé- | ben végzett szli- | sorban a hatra- helybeni  foga- szama latot végz§ szak-
tel 6sztdnzése révizsgalatok ke- | nyos helyzet(iek dasa, lakossag emberek




Egészségre ne-
velés

vés szama, azo-
kon valo ala-

egészségi alla-
potanak javitasa

id6sebbek elju-
tasanak segitése

csony részvételi Gydgyszertamo-
arany.  Magas gatas
gyogyszerkolt-
ség
5 PalyakezdG6k A palyakezdé fi- | Foglalkoztatds- | Koltségvetési Az oktatasbdl a | Polgarmester, A programok- | Palyazassal egy- | Palyazatok altal
egyenl6 esélyei | atalok elhelyez- | hoz valé hozza- | Koncepcio munkaer§-pi- Jegyz6 ban, képzése- | bek6tott pénz- | elGirt szabdlyok
kedését olyan | férés esélyeinek acra valé atme- ken, munkahelyi | Ggyi forrasok | szerint
tényez6k akada- | novelése, diszk- netet megkony- 2020.12. 31. tapasztalatok- biztositasa
lyozzak, mint a | rimindcid csok- nyité programok ban résztvevék
munkalehetdsé- | kentése szervezése, szama
gek kevés emellett biztosi- A programok
szama, iskolai tani kell a fiata- megvaldsitasa-
végzettség, de lok képzéséhez, hoz szlkséges
leginkabb a szak- esetleg tovabb- Polgarmester,
mai tapasztalat képzéséhez vald Jegyz6 munkaja
hidnya. hozzaférésiiket
6. Rendszeren ki- | Nem regisztralt | Adathiany meg- | Koltségvetési Adathiany meg- | Polgédrmester, 2020.12. 31. Feltérképezett Onkormanyzati | Onkormanyzat
viliek munkanélkiliek | szlintetése Koncepcio sziintetése, né- | Jegyz6 rendszeren kivi- | dolgozd, Csalad- | altal  fenntart-
feltérképezése pességkutatas liek szama segité, Foglal- | hato
koztatdsi Osztaly
munkaja
Telefon, hivatali
gépjarm(
Onkormanyzati
koltségvetés
7 Tiszta kornyezet | A kornyezet | A kornyezet tisz- | Telepilésrende- | ,Tiszta  udvar, | Polgarmester, 2020. 12. 31. Tisztabb kornye- | Koltségvetés, Folyamatos, ko-
fenntartasa, |ét- | tisztasdga nem |tasagdnak javi- | zési Terv rendes haz” | Jegyz6 zet palyazati zéptavu
rehozasa megfeleld tasa Mozgalom, ker- forrasok,
tek, udvarok kozfoglalkoztato
m(ivelése, utak ttak
rendben tartasa célcsoport tagjai
II. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 A gyermekjoléti | Magas gyermek- | Cél, hogy a gyer- | Koltségvetési A telepilés jegy- | Polgarmester, | 2020.12.31. | Intézkedések Az intézkedés- | Onkormanyzat
rendszer haté- | védelmi kedvez- | mekek segitése | Koncepcid zGje, a csaladse- | Jegyzd szama ben részt vevlk | altal  fenntart-

kony miikodése
érdekében, jel-

ményben része-
sul6k szama

minél hamarabb
megkezd&dhes-
sen

git6, dvoda, is-
kola egyuttmu-

szakmai tudasa,
munkaideje

Onkormanyzati

haté
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z6rendszer m-
kodtetése

kodése a problé-
mak minél ha-
marabbi  felis-
merésére,  to-
vabba az erre
irdnyuld intézke-
dések megfogal-
mazasa

koltségvetés

AHH-sésaHHH- | A kedvezménye | A kedvezmé- | Szocialis Szol- | Szul6k  irds- | Jegyzd 2020.12.31. | A kedvezmény | Jegyz8, szocia- | A szlil6k egyre
s gyermekek | sen, jll. ingyen | nye sen, ill. in- | gdltatasterve- | beli, sz6beli t4- esen, ill. in-|lis (gyintéz6 | tobben veszik
SZUI’ei,”Ek fe'Y"f' étkez6k széma | gyen  étkez6 | zési koncepcid | jékoztatasa az gyen  étkezd | pedagdgusok |igénybe a hat-
gositas a, szlil6k | elmarad a hétra- | HH-s,  HHH-s aktudlis tudni- HH-s  HHH-s | munkaja, iras- | ranyos helyze-
Zzoet:welz/g;koszi:: nr’nyszs(,)ttila:.n 1é?2: gyermekek valékrél a HH- gyermekek beli tajékozta- | tiikb6l adodo
tisa a kedvez | nyos  helyzetd szé{m’énak ko- s,, HHH:s ,nyll— sza:\mz,a klseb’b tashoz SZCIk.Sé-. gyerlm-ekétke
mény es ill. in-| guermekek Iét- zelitése vantartas és az mértékben tér |ges technikai | ztetési kedvez-
gyenes s7amAtS| étkezési ked- el eszkozok, iro- | mény eket a
vezménye k daszerek tanév/nevelési
Osszefliggésé- év soran, vala-
ben mint az ingye-
nes nyari gyer-
mekétke zte-
tést, legalabb a
gyermekvéd
elmi tamoga-
tdsba n része-
silé gyerme-
kek 30-50 %-a
Szabadid6 Klub | A kozségben | A szabadidé tar- | Koltségvetési Klub  mdkodte- | Polgarmester 2020.12. 31. JelentkezGk, szerz6, lebonyo- | Onkormanyzat
|étrehozasa nincs szabadidd | talmas eltdltése, | Koncepcid tése, Hely feltér- résztvevék lit6 munkatars, | dltal  fenntart-
s lehet&ség céltalan csopor- képezése, eszko- szama koltségvetési és | hatd
tosulds  vissza- z0k beszerzése palyazati forra-
szoritasa, sport, sok
mozgas megsze- Ifjusagi Egyesu-
rettetése let munkaja
Hatranyos hely- | A kozség kozne- | Gyermekek élet- | Szolgaltataster- | Az  integracids | Jegyzd 2020. 12. 31. Hatranyos hely- | Jegyz8, csalad- | Evente megtar-

zet visszaszori-

tasa

velési intézmé-
nyeiben magas a

szinvonaldnak
folyamatos  fi-

vezési
ciod

Koncep-

nevelés folyta-
tasa, Uj célok ki-

zetli gyermekek
|étszdmanak

segité munkaja

tott férumokkal,
beszamoldkkal
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HH és HHH gyer- | gyelemmel kisé- tlizése. Feltérké- csokkenése. el6addk, szak- | fenntarthaté
mekek aranya rése pedagdgu- pezés, életszin- emberek biztosi-
sok és csalad- vonal javitasara tasa
gondozo altal javaslattétel.
Eves férum lét-
rehozasa.

5 Mini Bolcséde a célcsoport, | A bélcsGdei fé- | Koltségvetési TOP-1.4.1-15 Polgarmester 2020. 12. 31. A foglalkozta- | Polgarmester, Palyazat elnye-
azaz a 0-3 éves | rghelyek bévii- | Koncepcid Palyazat tis és az élet- | kivitelez6 mun- | rése
korosztdly tag- | |ése lehetdvé mindség javi- ka’ja,’ palyazati
jainak boles6- | teszi, hogy az tésa csalddba- | 0TS
dei elhelyezé- | anyak (ismét) rat, munkaba
sére nincs a te- | pelépjenek a allast segitd in-
lepiilésen  le- | munkaerdpi- tézmények,
hetSség acra.  Ennek kozszolgaltata-

eredménye- sok fejlesztés
képpen a tele-
pulésen éls
hatranyos
helyzet( csala-
dok, a munka-
er@piacra visz-
szatérni szan-
dékozé nék
foglalkozta-
tottsdga ng, az
inaktivitas
csokken

6 Minden igényt | Jelenleg az is- | A gyermekek | Gazdasagi prog- | Fejlesztés Polgdrmester | 2020.12.31. NG a sportold | Polgdrmester | Folyamatos te-

kielégits,  a |kola auldja ad | napi mozgds- | ram megvalésitasa fiatalok szama, | munkaja, kivi- | vékenységgel
gyermekek lehetSséget a | jgényéne k tel- az egészséges | telezd, szak- | biztosithatd
mindennapi testnevelés jes mértékd ki- életmddra ne- | emberek mun-

mozgasat biz- | Orak megtarta- | glégités velés haté- | kaja

tositd tornate- | sara konysaga pénzlgyi forras

rem

IIl. A nék esélyegyenlGsége
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1 Visszatérés a | Gyes-rél, Gyed- | N6k foglalkozta- | Koltségvetési Olyan szakmat | Polgarmester, 2020.12. 31. Dolgozé nék lét- | Polgarmester, Részben onkor-
munkaerd  pi- | r6l vald Vvissza- | tasanak elGsegi- | Koncepcio adé  képzések | jegyz6 szamanak nove- | Jegyz6 munkaja, | manyzat  dltal,
acra tért nék elhe- | tése, gyermekek szervezése, kedése palyazati forras | részben palya-

lyezkedése ne- | napkdzbeni ella- amely, nagyban zati tamogatas-
héz, igy ebben a | tdsat  biztosito el6segiti a ndk sal fenntarthaté
célcsoportban intézmények lét- munkaerdg-piaci
magasabb a | rehozdsa, mu- elhelyezkedé-
munkanélkali kodtetése sét., Bolcsdde

|étrehozasa

2 Gyermekjoléti, Gyermeket Anyagi, szocia- | Koltségvetési Az érintett cso- Polgarmester, 2020. 12. 31. Programok  és | Polgdrmester, Részben onkor-
szocidlis ellatas | egyedil neveld, | |is  korilmé- | Koncepcid port elérése, | Jegyzé résztvevok Jegyz6, Csalddi- | manyzat 3ltal,
megismerése, vagy tobbgyer- nyek javitasa tajékoztatasa szama segit6 munkaja, | részben  palya-
jelzérendszer mekes nék csa- az igénybe ve- palyazati forrds | zati tdmogatas-
m(jlfédésér}ek , Ié,djéb?n a szg— heté szolgalta- sal fenntarthaté
hatékonnya té- | génység kocka- tésokrdl,  ta-
tele zata magas , ,

mogatdasokral
Palyazatfigye-
lés

3. Orémtelibb A maganyérzet | AnSk maganyér- | Koltségvetési SzabadidGs Polgarmester, 2020. 12. 31. Csaladon bellli | Palyazatok figye- | Részben 6nkor-
édesanyak kialakulasaval zetének vissza- | Koncepcid programok szer- | Jegyz6 konfliktus csok- | 1ése, koltségve- | manyzat  altal,

nemcsak az anya | szoritdsa Az | KozmiivelGdési | vezése,  férum kenése,  édes- | tési forrds, gyer- | részben  palya-
mentalis  alla- | anyak kiegyen- | munkaterv |étrehozasa, anyak mentalis | mekfelligyelet zati tamogatds-
pota romolhat, | sulyozottak, elé- igény esetén egészségének ja- | biztositasa sal fenntarthaté
hanem csaladi | gedettek legye- gyermekfel- vuldsa
konfliktusokhoz | nek  szerepko- tgyelet mikod-
is vezethet. rikben tetése. Baba-

mama klub szer-

vezésének  to-

vabb folytatasa

4 Szlirévizsgélatok | Kiemelten néket | Vizsgélatok hely- | Kltségvetési EmI6 és méh- | Polgarmester, 2020. 12. 31. RésztvevSk sza- | Polgarmester, 6nkormanyzat
népszer(sitése a | érint§  népbe- | ben térténd elvég- | Koncepcid nyak szlirés, | jegyz6 manak noveke- | Jegyz6, Véddéng, | altal  fenntart-
nék kérében tegségeket zése, azokon valé nem kivant ter- dése, id6ben ki- | Haziorvos mun- | haté

PPN részvétel Gszton- . P o . ‘.
sz(ir6 vizsgalato- sése hesség megel6- szrt  betegsé- | kdja
kon wvalé ala- zése gek. figyelemfelhivé

csony részvétel

Vizsgalatok hir-
detése

plakatok

IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
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Az id6sek koré- | Nincsenek Naprakész, Koltségvetési adatbdzis lét- | Polgarmester 2020.12.31. |Ismertté val- |A technikai | meghatarozh
ben kérdgives | konkrét adatok | pontos adatok | Koncepcio rehozdsa  az nak az id6sek- | eszkdzhattért | gtéak a to-
adatgyUjtéssel | az id&sek élet- | legyenek  az id&sek életko- kel kapcsolatos | a  Polgarmes- | yabbi tenni-
tajékozddas koralménye- id&sek életko- rilmén vyeire, adatok, az | teri Hivatal biz- valdk
életkorilmé- | ire, megélhe- | rilmnyeire, megélhetésér érintettek leg- | tositja (szami-
nyeikrél, meg- | tésér e, egész- | megélhetésé e, egészség- aldbb 50 %-a |tdgép, papir,
élhetésiikrdl, | séglgyi, re, egészség- dgyi, szocialis ad valaszt a fel- | irészer,maso-
egészségugyi | szocidlis hely- | Ugy i, szocialis helyzetére, tett kérdé- | 1as
és szocialis | zetiikre, igé- | helyzetére és igényeire vo- sekre
helyzetukrél, | nyeikre vonat- | vonatkozoan natkozdan,
igényeikrdl, kozdan Igényfelmérés egyidejlileg az
majd az igé- szlikséges a to- id6skoruak ta-
nyek ismereté- vabbi tenniva- jékoztatasa a
ben a tenniva- 16k  meghata- helyben
I6k meghata- rozdsahoz igénybe  ve-
rozasa Az  igényfel- hetd szocialis
mérést  kove- ellatasi for-
téen a HEP makrol, igény-
Munkacsoport felmérés igé-
osszedllitia  a nyek ismereté-
javasolt intéz- ben a sziiksé-
kedéseet ges intézkedé-
sek re javaslat,
intézkedési
terv 0©sszealli-
tasa
Az id6sek orvosi | Helyben nem | Az id6s emberek | Helyi rendelet El6zetes felmé- | Polgdrmester 2020. 12. 31. Az utaztatas | Gépkocsi lUzem- | Normativa
elldtdsanak biz- | biztositottak a | egészségének rés az egészség- szama, illetve a | anyag koltsége, | igényléssel fenn-
tositasa érdeké- | szakorvosi ella- | megGrzése, élet- Ggyi intézménye szolgaltatast falugondnok tarthaté
ben, szlikség | tasok, a szom- | min&ségének ja- torténé elszalli- igénybevevik munkaideje
esetén falu- | szédos varosba | vitasa tas sziikségessé- szama
gondnoki szolgé- | kell dtutazni gérdl
lat Igénybevé-
tele
Generdacios Magas az egye- | EImaganyosodds | KOLTSEGVETESI El6zetes felmé- | Polgarmester, 2020. 12. 31. Igénybevevik A programok | Onkormanyzat
programok szer- | dil éI6, nyugdi- | megakadalyo- KoNCcEpPcIO rés szabadidGs | Jegyz6 szama, progra- | megtartdsdhoz | koncepcidjaba
vezése jasok szama KO&zMUVELEDESI tevékenységek
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zasa, kapcsolat- | MUNKATERV eltoltésével kap- mok  érdekelt- | helyszin biztosi- | beépitve fenn-
épités csolatban. Prog- sége tdsa, szervezl | tarthato
ramok megszer- személyek,
vezése pénzigyi eréfor-
rasok
4 Nyugdijas Klub | Id6sek napkoz- | Nyugdijas élet | Koltségvetési lgényfelmérés, Polgarmester 2020. 12. 31. Igénybeveviék Palyazati forra- | Onkorményzat
|étrehozasa ben nem tudjdk | szinesebbé té- | Koncepcid Onfinanszirozas szama, érdekelt- | sok, szakembe- | dltal fenntart-
hasznosan eltdl- | tele, barati kap- és  Onkormany- ségi szint, lato- | rek munkaja, | hatd
teni az id6t csolatok kialaki- zati tamogatas gatottak szdma | igényfelmérés-
tasa. Egylttmu- segitségével hez hivatali gép-
kodés kozeli éves program ki- jarm({  biztosi-
nyugdijas  klu- alakitasa tasa
bokkal.
5 Ne valjon senki | Az id6sek gyak- | AzidGsek bizton- | BlinmegelGzési | Az idGs szemé- | Polgarmester, 2020. 12. 31. Résztvevik Palyazati forras, | Intézmény prog-
aldozatta! ran valnak aldo- | sdganak javitasa. | Terv lyek feltérképe- | Jegyzd szama, blincse- | koltségvetésbdl | ramjaiba be-
zatta Az aldozattad va- zése, kilonosen lekmények visz- | torténé tdmoga- | épitve fenntart-
las lehetGségé- az egyedilal- szaszoritasa tas. haté.
nek megel6zése. I6ké.
6 ,Kattints ra Na- | Id6sen informa- | A program célja, | Kbltségvetési Igényfelmérés. Polgarmester, 2020.12. 31. Programon Palyazat. Kényv- | Onkorményzat
gyi!” Program tikai jartassaga- | hogy megtanitsa | Koncepcio Olyan rugalmas | Jegyzé résztvevok ara- | tar  biztositdsa | altal  fenntart-
nak hidnya az id6sebb kor- | kgzmiivelGdési | tematika kialaki- nya helyszinként, ok- | hato
osztaly a szami- | munkaterv tdsa, amely il- taték, szamito-
tégép haszndla- leszkedik a részt- gépek  biztosi-
tara, elsGsorban vevik felkészilt- tasa
az internet el- ségéhez, érdek-
érésére |6déséhez, hala-
dasi sebességé-
hez
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 Az Onkormany- | Az 6nkormany- | Az egyenlG esé- | Koltségvetési Az akadalymen- | Polgdrmester, 2020. 12. 31. Az akadalymen- | Tervez6mérndki | Palyazati tamo-
zat épiletének | zat épileténél | lyd hozzaférés | Koncepcid tesités attekin- | Jegyz6 tesitett utak, | munka, palya- | gatassal torténé
teljes kord aka- | csak ideiglene- | biztositasa az tése, cselekvési éplletek szama, | zatiras, utak | megvalésitast
dalymentesi- sen van meg- | 6nalld életvitel- terv  készitése, aranya épuletek korsze- | kovet6en hosszu
tése, az utak kor- | oldva az aka- | ben palydzati tamo- rlsitésének kivi- | tdvon biztositott

szer(sitése so-
ran az akadaly-
mentesitési sza-
balyok figyelem-
bevétele

dalymentesités

gatassal fejlesz-
tések megvaldsi-
tasa

telezési munkai
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Munkaltatdok Fogyatékos sze- | Ezen célcsoport | Koltségvetési Helyi vallalkoza- | Polgarmester, 2020.12.31 Foglalkoztatot- | Polgarmester, Onkormanyzat
figyelmének mélyek foglal- | foglalkoztatasa, | Koncepcio sok, magansze- | Jegyz6 tak szama, ara- | jegyz6, Jarasi Hi- | altal  fenntart-
felhivisa a fo- | koztatasanak a | palyazatok fi- mélyek, szerve- nya vatal munkaja haté
gyatékkal él6k hianya gYeIése, helyi z?tek megkere- Helyi véllalkozék

. véllalkozasok sése
foglalkoztatd- ,
i . megkeresése,
s&,m:flk lehetd- munkahelyek
ségére
Adatbazis létre- | Nem rendelke- | Informacié a fo- | KGltségvetési KSH adatok, te- | Onkormanyzat, |2020.12.31. adatbazis Polgarmester Onkormanyzat
hozasa a fogya- | zink relevans, | gyatékos szemé- | Koncepcid lepllési adatok | Csaladgondozd. munkaja, palya- | altal fenntart-
tékosok helyzet- | értékelhetd, fel- | lyekrdl. gy(jtése. Hazior- zati forras, szak- | hato
ével, szamaval | hasznalhaté vosoknal  nyil- emberek.
kapcsolatban adatokkal a fo- vantartott  fo-

gyatékkal él6ket gyatékosok

illetGen.

szambavétele.




3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és ellen-
6rzi, a telepulésen miikédé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig part-
neri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve ta-
mogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézmeényik mikddését érintd, és az esélyegyen-
|I6ség szempontjabdl fontos egyéb kdzszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentu-
mokba és iranymutatasokba éplljenek be és érvényeslljenek az egyenlé banasmoddra és
esélyegyenléségre vonatkozoé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esély-
egyenldségi Programjaban részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcio-
terveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzé-
sére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténé
beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot hoz létre és
mukaodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepulésinkén mara-
déktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyo-
mon kdvetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepulés képviselb-testlletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elése-
gitették-e a kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj be-
avatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti felll-
vizsgalata, a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-
testuleti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
terllet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott tertleten kiti-
z06tt célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyen-



I6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munka-
jukroél az Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkez-

nek.

Fogyatékkal élék
esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N&k esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport

A HEP Férum mikodése:

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

HEP Férum
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,

dnkormanyzat,
képviseldje,

partnerek képviseldje

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

A Férum legalabb évente, de szikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum mikddését megfelelben dokumentalja, Gléseirdl jegyzdkodnyv készdl.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogada-
sdara, vagy atdolgoztatasara, valamint szikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtasara felelést jeldlhet ki tagjai

kozul, illetve ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen-
Orzi, és javaslatot készit a HEP szUkség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi
tertletek felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a vélemeénynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilva-
nossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé
ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program meg-
valositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepulés dontésho-
z0it, tisztségviselbit, az intézményeket és az egyuttmikoddé szakmai és tarsadalmi
partnerek képviselbit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztosita-
sara az onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre
felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és intézményeinek kilénb6zé rendezvényein,
beépitjuk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamoga-
tasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tar-
sadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenléséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6-
sek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél Szé-
kéné Vadon Edit felel.:

- Az b feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mikddés-
ének sokoldalu tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kodzotti kapcso-
lat biztositasa.

- Folyamatosan egyuttmikodik a HEP Férum vezetjével.

- Felelésségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Fo6-
rum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval
végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepulés minden lakdja és az érintett szakmai és tar-
sadalmi partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat déntéshozéi, tisztségvi-
selbi és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben fog-
laltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenldé banasmaod elvét sértdé esetekben meg tennie a
szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogseértés kovet-
kezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetbjének feladata és felel6ssége:
- aHEP IT megvalodsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékeny-
ségének 0sszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az eseélyegyenlb6ség sérulésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel6sével kozésen
- aHEP Férum 6sszehivasa és mukodtetése.

A telepulés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepulési intézmeények ve-
zetoi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaodra és esélyegyenléségre
vonatkozo jogi elGirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézmeényi szol-
galtatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkal-
mat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bdvitd képzésen,
egyeb programon részt vegyenek.

- Felelésséguk tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikod-
jenek annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlbség sérulése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodja-
nak az Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézménylkben torténd
maradéktalan érvényesulésérol.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzé6déses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyu;jto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara
nézve kotelezdként kdvesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé
passzust a jovében bele kell foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jog-
szabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyuttmikddési kotelezettség alapjan a telepu-
lési onkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjek a HEP-ot, annak megvalo-
sitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - fe-
lUlvizsgalat soran kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerul teljesiteni, a
HEP Férum 30 napon belll jelentést kér a beavatkozasi terulet felelésétél, amelyben
bemutatja az indikatorok teljesulése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi teve-
kenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak
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érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyuj-
tastol szamitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat kép-
viselbtestuletének a szukséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesulése esetén az HEP IT végre-
hajtasaért felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — szlkség
esetén — felelésségre vonasarol.

Az egyenlé banasmaod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés sze-
meély megteszi a szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jog-
sértés kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szukséges, ha megallapitasaiban lényeges val-
tozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mo-
don jarulnak hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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| 4. Elfogadas médja és datuma B

I. Nyirmeggyes kozség Helyi Eseélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitaja megtértént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intéz-
kedési Tervébe beépitettiik.

lll. Ezt kévetéen Nyirmeggyes Kozség Képviselé-testilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 66/2018. (1X.25.)
szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:
1. szamd melléklet tablazatok a HEP helyzetelemzését alatamaszts adatokrol

/

Nyirmeggyes, 2018. szeptember 25.
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